Załącznik nr 11 do SWZ
PROJEKT UMOWY Nr ZP.272.13.2023
Umowa zawarta w dniu....................... 2023 roku w Niepołomicach pomiędzy:

GMINĄ NIEPOŁOMICE, z siedzibą w Niepołomicach przy Placu Zwycięstwa 13, 
32-005 Niepołomice, REGON 351555370, NIP 683-13-95-375 zwaną dalej ,,Zamawiającym”, reprezentowaną przez 

Romana Ptaka – Burmistrza Gminy Niepołomice

przy kontrasygnacie

Beaty Kolasy – Skarbnika Gminy Niepołomice

a
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

[adres …………………………………………………………………….……………………………….. (NIP…………………………….………….; REGON:…………………….., BDO ……………..)] 

– (dalej: ,,Wykonawca”) , reprezentowaną przez :
………………………………………….
W wyniku dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w trakcie postępowania
o zamówienie publiczne na ,,Usługa polegająca na przewozie dzieci  z terenu Gminy Niepołomice do placówek oświatowych na terenie Gminy Niepołomice do Wieliczki/Krakowa/Grodkowic/Bochni (w tym dzieci niepełnosprawne)” prowadzonego w trybie przetarg nieograniczony, Strony oświadczają co następuje:
§ 1
1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługi polegające na .......................
........................................................................................ ( zostanie wpisane odpowiednia dla zadania częściowego)
2. Przewozy będą się odbywać w godzinach i na trasach określonych  przez Zamawiającego.
3. Pojazdy służące do wykonywania zamówienia muszą mieć odpowiednią liczbę miejsc siedzących do ilości przewożonych dzieci i młodzieży  na danej trasie oraz miejsce dla opiekuna. Pojazdy, którymi będą dowożone  i odwożone  dzieci niepełnosprawne z terenu Gminy Niepołomice musza ponadto być wyposażone w pasy bezpieczeństwa  oraz  windę dla osób na wózku inwalidzkim ( w przypadku  gdy będzie przewożone dziecko na wózku inwalidzkim). 
4. Wykonawca zobowiązuje się do uzyskania stosownych zezwoleń na wykonywanie przewozu określonego w przedmiocie zamówienia.
5. Zamawiający ma prawo zmienić trasy przewozów o ile będą one przebiegać drogami publicznymi,  miejsca przystanków oraz godziny przewozów w ramach niniejszej umowy.
6. W razie awarii pojazdu lub w razie wystąpienia innych okoliczności zawinionych przez Wykonawcę a uniemożliwiających przewóz osób Wykonawca jest zobowiązany dostarczyć na własny koszt pojazd zastępczy spełniający wszystkie standardy i wymagania określone w postępowaniu przetargowym.

7. Wykonawca zobowiązuje się do punktualnego podstawiania pojazdów w wyznaczonych punktach odbioru uczniów.

8. Jeżeli przed rozpoczęciem przewozu lub w trakcie jego wykonywania zaistnieją okoliczności uniemożliwiające jego wykonanie zgodnie z treścią niniejszej umowy Wykonawca jest zobowiązany niezwłocznie powiadomić Zamawiającego o takich przeszkodach oraz zapewnić uczestnikom przewozów przewóz zastępczy spełniający wszystkie standardy i wymagania określone w postępowaniu przetargowym.
9. Wykonawca oświadcza, że pojazd zastępczy będzie podstawiał w czasie ...................... ...... minut  
(zostanie wpisane odpowiednio do oświadczenia wykonawcy przy czym wymagany czas to nie dłużej niż 20 minut).

10. W przypadku nie zapewnienia przez Wykonawcę przewozu zastępczego, Zamawiający zorganizuje go sam, a kosztami obciąży Wykonawcę.

11. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności z tytułu niewykonania bądź nienależytego wykonania umowy, jeżeli przyczyna niewykonania kursu bądź jego opóźnienia było działanie siły wyższej np. zaspy śnieżne, przełomy i zatory drogowe, gwałtowne opady atmosferyczne, gołoledź, powodzie itp.
§ 2

Zobowiązania Wykonawcy:
1. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia przewożonym  bezpiecznych i higienicznych warunków przejazdu. Na trasie przewozu Wykonawca nie będzie przewoził osób trzecich za wyjątkiem opiekunów grupy. 

2. Pojazdy, którymi będą przewożone dzieci muszą być sprawne pod względem technicznym oraz posiadać aktualne ubezpieczenie OC i NW.
3. Wykonawca zobowiązany jest wyposażyć pojazdy przewożące dzieci i młodzież  w tablice informacyjne i ostrzegawcze zgodnie z przepisami obowiązującymi w tym zakresie.

4. Wykonawca zobowiązany jest do ubezpieczenia uczniów od następstw nieszczęśliwych wypadków i od odpowiedzialności cywilnej.

5. Wykonawca zobowiązany jest do przedstawienia comiesięcznego rozliczenia zrealizowanych wozokilometrów.

6. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia opieki nad dziećmi w czasie przewozów przez osobę pełnoletnią  z zastrzeżeniem, że kierowca nie może pełnić funkcji opiekuna.

7. Odpowiedzialność i podjęcie obowiązków opiekuna w czasie dowozu do szkoły rozpoczyna się z chwilą zatrzymania pojazdu  w pierwszym miejscu rozpoczynającym dowóz dzieci, a kończy się z chwilą opuszczenia pojazdu przez dzieci  w miejscu zatrzymania i doprowadzeniu ich na teren szkoły. 

8. Odpowiedzialność i podjęcie obowiązków opiekuna w czasie odwozu dzieci ze szkoły rozpoczyna się z chwilą odebrania z terenu szkoły a kończy w momencie opuszczenia pojazdu przez ostatnie dziecko.

9. Do obowiązków opiekuna należy m.in.:

· dopilnowanie ładu i porządku przy wsiadaniu i zajmowaniu przez dzieci  miejsc w pojeździe,

· zwracanie uwagi na właściwe zachowanie się dzieci w czasie jazdy,

· zapewnienie bezpiecznego wsiadania i wysiadania dzieci z pojazdu,

· w przypadkach stwierdzenia sytuacji zagrażającej bezpieczeństwu dzieci nie dopuszczenie ich do przewozu,
· doprowadzenie dzieci niepełnosprawnych z pojazdu do ośrodka, przekazanie opieki na nimi wychowawcy,

· odebranie dzieci niepełnosprawnych spod opieki wychowawców i doprowadzenie do pojazdu a następnie przekazanie pod opiekę rodzicom,

· sprawdzanie zgodności przewożonych dzieci  z listą uprawnionych do przewozu z danej miejscowości objętej trasą przewozu.

§ 3

Przedmiot umowy  realizowany będzie od 1.09.2023 do 31.08.2024r. z wyłączeniem dni wolnych od nauki, określonych w przepisach odrębnych.
§ 4

1. Wykonawca oświadcza, ze posiada uprawnienia i środki transportu przeznaczone do wykonywania usługi wymienionej w § 1 pkt. 1 niniejszej umowy- spełniającymi wymagania techniczne określone w przepisach Rozporządzenia Ministra Infrastruktury z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie warunków technicznych pojazdów oraz zakresu ich niezbędnego wyposażenia  oraz ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r.  Prawo o  ruchu drogowym i inne wymagania przewidziane dla zbiorowego przewozu dzieci i młodzieży szkolnej.
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo w uzasadnionych przypadkach zażądać dokonania dodatkowego przeglądu potwierdzającego sprawność techniczną pojazdu.

§ 5

1. Za wykonanie usługi Wykonawca będzie otrzymywał wynagrodzenie miesięczne. 
2. Szacunkowe wynagrodzenie brutto za całość przedmiotu zamówienia określone w ofercie  Wykonawcy wynosi ……………….. zł ( słownie: ……………………………………). 
3.  Ustala się cenę jednostkową za 1 km w wysokości brutto: ........... zł. Łączna suma faktur miesięcznych  w okresie obowiązywania umowy nie może przekroczyć kwoty ………………………….  z zastrzeżeniem § 9.
4. Wysokość miesięcznego wynagrodzenia za przedmiot umowy ustala się jako iloczyn ceny jednostkowej za 1km o której mowa w ust. 3 i ilości faktycznie przejechanych wozokilometrów. 
5. Podstawą zapłaty wynagrodzenia Wykonawcy będą faktury wystawione w okresach miesięcznych do piątego dnia następnego miesiąca, potwierdzone przez przedstawiciela Zamawiającego  w zakresie ilości faktycznych dni świadczonych usług oraz ilości wozokilometrów.
6. Wykonawca przedstawi wraz z fakturą miesięczne rozliczenie zrealizowanych wozokilometrów.
7.  Zamawiający zastrzega sobie prawo weryfikacji ilości przejechanych wozokilometrów.
8. W przypadku nieuzasadnionych  różnic na niekorzyść Zamawiającego, wypłata wynagrodzenia zostanie wstrzymana do czasu przedstawienia korekty faktury.

9. Faktura będzie płatna w terminie do 30 dni od daty  dostarczenia do Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury.

10. Zapłata następować będzie przelewem bankowym na rachunek wskazany przez Wykonawcę.
11. W razie opóźnienia w zapłacie fakturowanej należności Zamawiający zobowiązany jest do

     zapłaty odsetek ustawowych wynagrodzenia umownego za każdy dzień zwłoki.
12. Jeżeli część usług związanych z wykonaniem przedmiotu umowy objętego wystawioną przez Wykonawcę fakturą została zrealizowana przez Podwykonawcę, Wykonawca zobowiązany będzie przedłożyć Zamawiającemu pisemne oświadczenie Podwykonawcy potwierdzające, że otrzymał pełną kwotę wynagrodzenia za wykonanie usług, których faktura dotyczy, względnie uwierzytelnione przez bank dowody zapłaty całości należnego Podwykonawcy wynagrodzenia.
13. Nie spełnienie wskazanych w ust. 12 warunków przez Wykonawcę  uprawnia Zamawiającego do zatrzymania odpowiedniej części wynagrodzenia Wykonawcy, aż do czasu udokumentowania przez Wykonawcę zapłaty dla Podwykonawcy ( nie dłużej niż 5 dni).
14. Zamawiający dokonuje bezpośredniej zapłaty wymagalnego wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, który zawarł przedłożoną Zamawiającemu umowę o podwykonawstwo, której przedmiotem są  usługi, w przypadku uchylenia się od obowiązku zapłaty odpowiednio przez Wykonawcę, podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę, przy czym obowiązek ten dotyczy wyłącznie należności powstałych po zaakceptowaniu przez Zamawiającego umowy o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi.
15. Bezpośrednia zapłata określona w ust. 14 obejmuje wyłącznie należne wynagrodzenie, bez odsetek, należnych podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy.
16. W przypadku dokonania bezpośredniej zapłaty podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, o których mowa w ust. 14, Zamawiający potrąca kwotę wypłaconego wynagrodzenia z wynagrodzenia należnego Wykonawcy.
17. Poprawnie wystawiona faktura winna być zgodna z poniższymi danymi:
Nabywca: Gmina Niepołomice, pl. Zwycięstwa 13, 32-005 Niepołomice, NIP 6831395375

Odbiorca: Urząd Miasta i Gminy Niepołomice, pl. Zwycięstwa 13, 32-005 Niepołomice
§ 6

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo przeprowadzenia kontroli prawidłowości wykonywania usług o których mowa w  § 1 w szczególności obowiązków wynikających z § 2 bez uprzedniego powiadamiania Wykonawcy.
2. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowej realizacji obowiązków wynikających z § 2 Zamawiający może naliczyć karę umowną jednorazowo w  wysokości 500 zł za daną kontrolę.

§ 7
1. Strony postanawiają, że obowiązującą je formą odszkodowania za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy będą kary umowne.

2. Kary te naliczane będą w następujących przypadkach i wysokościach:

1) Zamawiający zapłaci wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy z przyczyn zależnych od Zamawiającego w wysokości 10 % wynagrodzenia umownego  określonego w § 5 ust. 2,
2) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:

a) za odstąpienie od umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy w wysokości  10% wynagrodzenia umownego określonego w § 5 ust. 2,

b) w przypadku stwierdzenia nieprawidłowej realizacji obowiązków wynikających z § 2 Zamawiający może naliczyć karę umowną jednorazowo w  wysokości 500 zł za  daną kontrolę. 
c) Za każdy przypadek stwierdzenia nie podstawienia autobusu zastępczego w czasie 20 minut  lub w czasie krótszym niż 20  minut w przypadku złożenia oświadczenia  Wykonawcy, że będzie podstawiał autobusy zastępcze w czasie krótszym niż 20 minut i uzyskaniu przez to dodatkowych punktów w ocenie ofert  (zostanie wpisane odpowiednio) – 500 zł za każdy taki stwierdzony przypadek.
d) za nie realizowanie przedmiotu umowy pojazdami spełniającym minimum normę min. EURO  6 (w przypadku złożenia takiego oświadczenia przez Wykonawcę i uzyskaniu przez to dodatkowych punktów w ocenie oferty)   - w wysokości 5.000,00 zł za każdy stwierdzony przypadek

e) za nieprzedłożenie przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa w § 12 ust. 2 oraz § 12 ust. 3 w terminie wskazanym przez Zamawiającego, w związku z niewypełnieniem obowiązku zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o prace - kara umowna w wysokości 1.000 zł, za każdy przypadek.

f) w przypadku stwierdzenia dwukrotnego nie wywiązania się z obowiązków, o których mowa w  § 12 ust.1 Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy i naliczyć Wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy w wysokości 10% wynagrodzenia brutto określonego w § 5 ust. 2, które przypadałaby do zapłaty z tytułu wykonywania umowy do końca okresu obowiązywania umowy, gdyby od umowy nie odstąpiono
3. Łączny limit kar umownych nie może przekroczyć 50 % wartości przedmiotu umowy.
4. Strony zastrzegają sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego przenoszącego wysokość zastrzeżonych kar umownych, gdyby kary umowne nie pokryły poniesionej szkody w pełnej wysokości.
§ 8
Odstąpienie od umowy:

1. Strony mogą odstąpić od umowy w przypadkach określonych w Kodeksie Cywilnym.

2. Zamawiający może odstąpić od umowy w przypadku, gdy:

a) ogłoszono likwidacje lub upadłość Wykonawcy,

b) Wykonawca przerwał świadczenie usług i nie realizuje ich pomimo pisemnego wezwania przez okres dłuższy niż 14 dni,

c) Wykonawca nie rozpoczął świadczenia usług prze okres dłuższy niż 3 dni,

d) Wykonawca świadczy usługi nieterminowo lub w sposób sprzeczny z umowa, pomimo pisemnego wezwania do usunięcia uchybień.

3. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, ze wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy i nie przysługuje kara umowna określona w § 7
4. Odstąpienie od umowy wymaga formy pisemnej i musi zawierać uzasadnienie.

                                                           § 9
1. Zamawiający poza możliwością zmiany na podstawie art. 455  ustawy Pzp,  przewiduje również  możliwość dokonania zmiany postanowień umowy w następujących przypadkach:
1) zmiany obowiązujących przepisów prawnych, jeżeli w wyniku tych zmian konieczne będzie dostosowanie treści umowy do aktualnego stanu prawnego;

2) zmiany osób przewidzianych do realizacji zamówienia przez strony w przypadku nieprzewidzianych zdarzeń losowych między innymi takich jak: śmierć, choroba, ustanie stosunku pracy, utrata uprawnień, inne uzasadnione okoliczności niepozwalające wykonywać wskazanej osobie powierzonych czynności  pod warunkiem, że osoby zaproponowane będą posiadały takie same kwalifikacje jak osoby wskazane w umowie;
3) zmiany zakresu usług, które wykonawca powierzył podwykonawcom, a które są określone w złożonej ofercie;
4)  wprowadzenia do realizacji części zamówienia przez podwykonawcę  pomimo, że Wykonawca nie dopuścił takiej możliwości w treści oferty,  za zgodą Zamawiającego i z zachowaniem zasad dotyczących  podwykonawców;
5) wprowadzeniu uzasadnionych zmian w zakresie sposobu wykonania przedmiotu umowy proponowanych przez Zamawiającego lub Wykonawcę jeżeli zmiany te są korzystne dla Zamawiającego;
6) zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy, na uzasadniony wniosek Wykonawcy i pod warunkiem, że zmiana ta wynika z okoliczności których wykonawca nie mógł przewidzieć na etapie składania oferty i nie jest przez niego zawiniona, w szczególności gdy jest spowodowana: 
a) zmianą umowy  określoną w art. 455    Pzp  ( po spełnieniu przesłanek),  
a wpływających na  termin wykonania usług. 

7) przedłużenia okresu obowiązywania niniejszej umowy, o nie więcej niż 6 miesięcy,  
w przypadku gdy suma faktur miesięcznych   w okresie obowiązywania umowy, nie osiągnie wartości określonej w § 5 ust. 2 umowy. W takim przypadku Wykonawca zobowiązany będzie  świadczyć usługę po tych samych cenach.   

8) zwiększenia  wynagrodzenia brutto, jeżeli przed upływem okresu obowiązywania niniejszej umowy suma faktur miesięcznych  osiągnie wartość określoną w § 5 ust. 2 umowy . W takim przypadku Wykonawca zobowiązany będzie  świadczyć usługę po tych samych cenach.

9) zmiany wynagrodzenia brutto ( zwiększenie lub zmniejszenie)  w przypadku:

a) zmiany liczy dowożonych uczniów,
b) konieczności zmiany trasy w/g potrzeb,
c)konieczność wprowadzenia nowej trasy,
d) zmiany dziennej  ilości kilometrów.
10) odstąpienia na wniosek Zamawiającego od realizacji części zamówienia i związanej z tym zmiany wynagrodzenia, pod warunkiem wystąpienia obiektywnych okoliczności, których Zamawiający nie mógł przewidzieć na etapie przygotowania postępowania, a które powodują, że wykonanie przedmiotu zamówienia bez ograniczenia zakresu zamówienia, powodowałoby dla Zamawiającego niekorzystne skutki z uwagi na zamierzony cel realizacji przedmiotu zamówienia i związane z tym racjonalne wydatkowanie środków publicznych,

2. Wszelkie zmiany mogą być wprowadzone pod warunkiem wyrażenia zgody przez Zamawiającego  jednak zawsze wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności

3. Wszystkie zmiany muszą być uzasadnione i udokumentowane  przez Wykonawcę oraz zaakceptowane przez Zamawiającego w szczególności spowodowane wnioskami rodziców, dyrektorów szkół.
Klauzule waloryzacyjne 
4. Zamawiający określa zasady waloryzacji wysokości wynagrodzenia należnego wykonawcy, w przypadku
 zmiany kosztów związanych z realizacją zamówienia, tj.:

1) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego,

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej  ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,

4)  zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych.
      - tylko jeżeli zmiany te będą miały wpływ na rzeczywisty wzrost kosztów realizacji zamówienia przez wykonawcę.

5. Zgodnie z art. 439 ust.1 ustawy Prawo zamówień publicznych Zamawiający wskazuje następujące zasady wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zmiany ceny kosztów związanych z realizacją Umowy:

1) Wskaźnikiem   zmiany ceny kosztów związanych z realizacją Umowy jest wskaźnik inflacji/deflacji.

2) Każda ze stron Umowy jest uprawniona do żądania zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy, gdy wskaźnik ceny kosztów związanych z realizacją Umowy ogłoszony w ostatnim komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego poprzedzającym wniosek o waloryzację, wzrośnie/spadnie o co najmniej 10 % w stosunku do wysokości tego wskaźnika w miesiącu zawarcia Umowy.

3) Pierwsza waloryzacja wynagrodzenia dopuszczalna jest nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy licząc od dnia zawarcia Umowy, kolejna waloryzacja  możliwa  po upływie 3 miesięcy od dnia poprzedniej waloryzacji ( za dzień uznaje się dzień podpisania aneksu).

4) Waloryzacja nie dotyczy wynagrodzenia za przedmiot umowy  wykonany przed datą złożenia wniosku.

5) Strona zainteresowana waloryzacją składa drugiej Stronie wniosek o dokonanie waloryzacji wynagrodzenia wraz z uzasadnieniem wskazujący wysokość wskaźnika oraz przedmiot i wartość usług podlegających waloryzacji (niewykonanych do dnia złożenia wniosku).

6) W przypadku wzrostu/spadku wskaźnika inflacji/deflacji w sposób określony w pkt 2, Waloryzacja będzie polegała na wzroście/obniżeniu wynagrodzenia za przedmiot umowy pozostały do wykonania po dniu złożenia wniosku o wartość procentową tego wskaźnika.

7) Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmiany jego wysokości nie może przekroczyć 10 % całości wynagrodzenia określonego w Umowie.

6. Przez zmianę ceny lub kosztów rozumie się wzrost odpowiednio cen lub kosztów, jak i ich obniżenie, względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia wykonawcy zawartego w ofercie.

7. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 5, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę,  w zakresie odpowiadającym zmianom cen lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki:

      1) przedmiotem umowy są usługi;

      2) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy.

8. Wszelkie zmiany pod warunkiem wyrażenia zgody przez Zamawiającego, termin może ulec      przedłużeniu o czas  trwania w/w okoliczności, jednak zawsze wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 10

Wykonawca zrealizuje przedmiot umowy *osobiście/z udziałem podwykonawców ( w umowie zostanie zapis zgodnie z oświadczeniem złożonym w formularzu ofertowym).

                                                                      § 11

1. Wykonawca powierza wykonanie przedmiotu umowy  podwykonawcom w następującym zakresie:
………………………………………………………………………………………………

2. Umowy Wykonawcy z podwykonawcami oraz umowy podwykonawców z dalszymi podwykonawcami winny być  zawierane w formie pisemnej.

3. Po zawarciu niniejszej umowy Wykonawca nie może bez uprzedniej zgody Zamawiającego zawrzeć umowy z podwykonawcą w zakresie innym niż  wymieniony w ust. 1, a zmiana taka  wymaga zmiany umowy.
4. Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca zamierzający:
1) zawrzeć umowę o podwykonawstwo, której przedmiotem są usługi objęte niniejszą umową („umowa o podwykonawstwo")
2) dokonać zmiany umowy o podwykonawstwo, 
jest obowiązany, w trakcie realizacji umowy, do przedłożenia Zamawiającemu projektu umowy o podwykonawstwo, a także projektu zmiany takiej umowy, przy czym podwykonawca lub dalszy podwykonawca jest obowiązany dołączyć zgodę Wykonawcy na zawarcie umowy o podwykonawstwo o treści zgodnej z projektem umowy,

5. Każdy projekt umowy o podwykonawstwo oraz umowa o podwykonawstwo musi zawierać w szczególności postanowienia dotyczące: 

1) zakresu usług przewidzianych do wykonania,

2) terminu realizacji,
3) wynagrodzenia i zasad płatności za wykonanie usługi,

4) terminu zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy z tym zastrzeżeniem, że termin ten nie może być dłuższy niż 14 dni od dnia doręczenia Wykonawcy, podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy faktury lub rachunku, potwierdzających wykonanie zleconej podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy usługi,
5) rozwiązanie umowy z podwykonawcą w przypadku rozwiązania niniejszej umowy.

6. Zamawiający wymaga, aby ostateczne rozliczenie Wykonawcy z podwykonawcami nastąpiło przed ostatecznym rozliczeniem Wykonawcy z Zamawiającym. W tym celu Wykonawca zobowiązuje się wprowadzić odpowiednie postanowienia do umów z podwykonawcami.

7. Zamawiający, w terminie 7 dni od otrzymania projektu umowy o podwykonawstwo, zgłosi pisemne zastrzeżenia do projektu takiej umowy, jeżeli:

1) nie spełnia ona wymagań określonych w specyfikacji istotnych warunków zamówienia,
2) gdy przewiduje termin zapłaty wynagrodzenia dłuższy niż 14 dni od dnia doręczenia Wykonawcy, podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy faktury lub rachunku, potwierdzających wykonanie zleconej podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy usługi,
3) nie spełnia ona wymagań określonych w ust. 5.
8. Niezgłoszenie przez Zamawiającego pisemnych zastrzeżeń do przedłożonego projektu umowy o podwykonawstwo w terminie określonym w ust. 7, uważa się za akceptację projektu umowy przez Zamawiającego.
9. Wykonawca, podwykonawca i dalszy podwykonawca mają obowiązek przedłożyć Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię zawartej umowy:
1) o podwykonawstwo określonej w ust. 4, której przedmiotem są usługi objęte niniejszą umową w 
         terminie 7 dni od dnia jej zawarcia.
10. Zamawiający, w terminie 7 dni od otrzymania umowy o podwykonawstwo określonej w ust. 9 pkt 1, zgłasza pisemny sprzeciw do tej umowy w przypadkach, o których mowa w ust. 7. Niezgłoszenie przez Zamawiającego pisemnego sprzeciwu do przedłożonej umowy o podwykonawstwo w terminie określonym w zdaniu poprzednim uważa się za akceptację umowy przez Zamawiającego.
11. Postanowienia ust. 2-10 stosuje się odpowiednio do zmian danej umowy o podwykonawstwo.
Wykonawca odpowiada za działanie podwykonawców lub dalszych podwykonawców jak za swoje własne.
§ 12
1. Zamawiający wymaga aby niniejsze zamówienie  odbywało się poprzez wykonywanie czynności w warunkach określonych w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy - na rzecz wykonawcy lub podwykonawcy, w miejscu i czasie wskazanym przez wykonawcę lub podwykonawcę – zamawiający, zgodnie z art. 95 ust. 1 ustawy pzp wymaga, zatrudnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących czynności wchodzące w tzw. koszty bezpośrednie na podstawie stosunku pracy. Wymóg ten dotyczy osób, które wykonują czynności bezpośrednio związane z wykonywaniem usług  objętych przedmiotem zamówienia w szczególności.:

1) kierowców,
2) opiekunów

2. Sposób dokumentowania zatrudnienia osób, o których mowa w art. 95  ustawy pzp. Wykonawca  zobowiązany jest do przedłożenia zamawiającemu, na jego wniosek  w terminie określonym we wniosku, dokumentów potwierdzających zatrudnienie osób wykonujących czynności, o których mowa powyżej dokumentów w szczególności pisemnego oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy potwierdzającego, że pracownicy wykonawcy lub podwykonawcy są zatrudnieni na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – kodeks pracy z uwzględnieniem minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207). Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.
3. Uprawnienia Zamawiającego w zakresie kontroli spełniania przez Wykonawcę wymagań, o których mowa w art. 95 ust. 1 ustawy Pzp. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie wykonawca przedłoży zamawiającemu wskazane poniżej dowody (do wyboru)  w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane czynności w trakcie realizacji zamówienia:
· oświadczenie zatrudnionego pracownika,

· oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę,

· poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię umowy o pracę zatrudnionego pracownika,

· inne dokumenty

        Dokumenty powyższe powinny zwierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy. Dokumenty powyższe powinny zostać zanonimizowana  w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników
                                                    § 13
W sprawach nie uregulowanych w niniejszej Umowie stosuje się przepisy Kodeksu Cywilnego, ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo Zamówień Publicznych (Dz. U. z 2015 r.,  poz. 2164) oraz ustawy Prawo Przewozowe.
§ 14
Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiąco egzemplarzach, dwóch dla Zamawiającego 
i jednego dla Wykonawcy.

…………………….      





    ………………………….

    Wykonawca                                                                                             Zamawiający
      …………………………………

        Kontrasygnata Skarbnika Gminy
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