


Poznań dnia: 2022-09-19
Szpital Wojewódzki w Poznaniu
Dział Zamówień Publicznych
Juraszów 7/19
60-479 Poznań
	 

WYKONAWCY
ubiegający się o zamówienie publiczne

WYJAŚNIENIA TREŚCI SWZ
Dotyczy: postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, prowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji - art. 275 pkt. 1 ustawy Pzp na ” Świadczenie usług pocztowych dla Szpitala Wojewódzkiego w Poznaniu” – znak sprawy SZW/DZP/40/2022.
Zamawiający, Szpital Wojewódzki w Poznaniu
Dział Zamówień Publicznych, działając na podstawie art. 284 ust. 6 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U. z 2021r. poz. 1129 z późn. zm.), udostępnia poniżej treść zapytań do Specyfikacji Warunków Zamówienia (zwanej dalej ”SWZ”) wraz z wyjaśnieniami:
	Pytanie nr 1
SWZ, dział 4 „Opis Przedmiotu Zamówienia”, pkt 4.1. (powtórzone w zał. Nr 1 i nr 6):
 „Przedmiotem zamówienia jest Świadczenie usług pocztowych dla Szpitala Wojewódzkiego w Poznaniu
	Wspólny Słownik Zamówień: 64100000-7 - Usługi pocztowe i kurierskie 
1) Dostawa korespondencji osobno do Filii nr 1 (ul. Juraszów 7/9, 60-479 Poznań) do godz. 10:00, w dni robocze (od poniedziałku do piątku) oraz do Filii nr 2 (ul. Sanatoryjna 34, Kowanówko, 64-600 Oborniki) do godz. 13:00 w dni robocze (od poniedziałku do piątku).
2) Dostarczenie listów, paczek, przesyłek kurierskich do Kancelarii ogólnej Szpitala Wojewódzkiego w Poznaniu w Filii nr 1 oraz do sekretariatu Koordynatora w Filii nr 2
(…..)



Wykonawca wnosi o wykreślenie zapisu dotyczącego poczty przychodzącej do Zamawiającego. Wykonawca informuje, że zgodnie z ustawą Prawo Pocztowe (art. 46 ust. 2 pkt 5) Wykonawca zobowiązany jest do doręczania przesyłek co najmniej w każdy dzień roboczy i nie mniej niż 5 razy w tygodniu z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy. Jednocześnie Wykonawca informuje, że doręczanie korespondencji do Zamawiającego nie jest przedmiotem postępowania, a obowiązkiem ustawowym Wykonawcy. Dodatkowo zwracamy uwagę, że doręczanie przesyłki jest konsekwencją umowy zawartej z Nadawcą w chwili jej nadania, natomiast Zamawiający występuje w tym przypadku  w roli adresata i nie jest stroną umowy o nadawanie.
Stanowisko (wyjaśnienie) Zamawiającego: W pkt. 1 1) Dostawa korespondencji osobno do Filii nr 1 (ul. Juraszów 7/9, 60-479 Poznań) do godz. 10:00, w dni robocze (od poniedziałku do piątku) oraz do Filii nr 2 (ul. Sanatoryjna 34, Kowanówko, 64-600 Oborniki) do godz. 13:00 w dni robocze (od poniedziałku do piątku).
Zamawiający wymaga dostarczenia poczty do konkretnej godziny. 
Wykreśla się pkt. 2 

Pytanie nr 2
[bookmark: _Hlk113005927]SWZ, dział 4 „Opis Przedmiotu Zamówienia”, pkt 4.1. (powtórzone w zał. Nr 1 i nr 6):
 „Przedmiotem zamówienia jest Świadczenie usług pocztowych dla Szpitala Wojewódzkiego w Poznaniu
	Wspólny Słownik Zamówień: 64100000-7 - Usługi pocztowe i kurierskie 
(….)
4) Dostawa przesyłek kurierskich do 24h w dni robocze i 48h w przypadku przesyłki nadanej w piątek
(….)



Zamawiający określił oczekiwane terminy  realizacji usług kurierskich w obrocie krajowym natomiast Wykonawca realizuje doręczanie przesyłek kurierskich następnego dnia roboczego , ale z zachowaniem następujących GWARANCJI terminów doręczenia (warunek = nadania do tzw. godziny granicznej - w mieście wojewódzkim – w placówce pocztowej  do godz. 15:00):
[bookmark: _Hlk109630759]- w  gwarantowanym terminie do 2-go dnia roboczego po dniu nadania  - przesyłki o wymiarach maksymalnie do: 
* długość-wysokość- szerokość 60 cm x 60 cm x 70 cm, o wadze do 20 kg,
- w gwarantowanym terminie doręczenia do 3-go dnia roboczego po dniu nadania - krajowe przesyłki kurierskie przekraczające:
* rozmiary: długość-wysokość- szerokość 60 cm x 60 cm x 70 cm 
* wagę 20 kg 
  oraz  przesyłki niestandardowe (takie, które nie są opakowane w opakowanie w kształcie prostopadłościanu). 

Czy tak określone deklarowane i gwarantowane terminy doręczania krajowych przesyłek kurierskich są akceptowalne przez Zamawiającego?  
Stanowisko (wyjaśnienie) Zamawiającego: Zamawiający potwierdza. 

Pytanie nr 3 
[bookmark: _Hlk113006528]SWZ, dział 4 „Opis Przedmiotu Zamówienia”, pkt 4.2.:
 „4.2.(…..) 
 Zamawiający określa następujące wymagania odnośnie zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących wskazane przez Zamawiającego czynności w zakresie realizacji zamówienia na podstawie umowy o pracę:
1. Strony ustalają, iż każda osoba wykonująca usługi u Zamawiającego (zarówno u Wykonawcy jak i Podwykonawcy) będzie zatrudniona na podstawie umowy o pracę w sposób określony w art. 22 § 1 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.  Kodeks Pracy (Dz.U. z 2014 r, poz. 1502, z późn. zm.).
2. W trakcie realizacji Umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy lub Podwykonawcy w zakresie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie Umowy o pracę osób wykonujących czynności, o których mowa w ust 1 powyżej. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 
1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,
2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,
3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
3. W trakcie realizacji Umowy na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie (nie krótszym niż 7 dni roboczych), Wykonawca przedłoży Zamawiającemu:
1) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię Umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji Umowy czynności, o których mowa w ust. 1. Kopia Umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL i wynagrodzenia pracowników). Informacje takie jak: imię, nazwisko, data zawarcia Umowy, rodzaj Umowy o pracę i wymiar czasu pracy powinny być możliwe do zidentyfikowania;
2) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;
3) dokument ZUS P ZUA tj. zgłoszenie do ubezpieczenia pracowników wskazanych w oświadczeniu. Ww. dokument winien być: poświadczony, że dane zawarte w formularzu zgłoszenia są zgodne ze stanem prawym i faktycznym na dzień złożenia Zamawiającemu przez Wykonawcę lub Podwykonawcę oraz zanonimizowany w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL i wynagrodzenia pracowników).
4. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę ww. dokumentów w terminie wskazanym przez Zamawiającego będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia pracowników oraz będzie stanowiło podstawę do naliczenia kary umownej, o której mowa w §10 ust. 4.
5. Za działania lub zaniechania Podwykonawcy w zakresie realizacji obowiązku zatrudnienia na podstawie Umowy o pracę zgodnie z ust. 1 powyżej odpowiada Wykonawca, względem, którego Zamawiający może wystąpić z żądaniem zapłaty kary umownej wskazanej przez Zamawiającego w § 10 ust. 4.
6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie u Wykonawcy lub Podwykonawcy kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy”.

Zamawiający w ww. zapisach określa wymogi odnośnie do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób realizujących usługi będące przedmiotem zamówienia , sposobu dokumentowania spełnienia tego warunku oraz kontroli zagadnienia przez Zamawiającego.

Wykonawca wnosi o modyfikację proponując następujące brzmienie zapisu: 
„1.   Zamawiający (zgodnie z art. 95 ustawy PZP) wymaga, aby osoby biorące udział w realizacji przedmiotu zamówienia w sposób bezpośredni. tj.
a)	wykonujące czynności odbioru,  doręczania  i przyjmowania przesyłek pocztowych  zatrudnionych w placówkach Wykonawcy  odsługujących siedzibę główną Zamawiającego w Poznaniu oraz filię w Kowanówku
oraz
b)	osoba pełniąca funkcję „Opiekuna” Zamawiającego (osoba ta będzie wykonywała następujące czynności: reprezentowanie Wykonawcy przed Zamawiającym przy realizacji umowy, pomoc w realizacji sytuacji problemowych, udzielanie informacji o wysyłkach realizowanych w trakcie umowy, w przypadku skorzystania przez Zamawiającego z usług pocztowych nieujętych w formularzu cenowym dostarczanie cennika)
były w trakcie realizacji przedmiotu zamówienia zatrudnione na podstawie stosunku pracy, w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1320 ze zm.) jeżeli wykonanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1  ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy

2. Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu, w dniu podpisania umowy, oświadczenia,
które powinno zawierać w szczególności:
a)	imię i nazwisko pracownika wyznaczonego przez Wykonawcę jako „Opiekun” Zamawiającego,
b)	na każde wezwanie Zamawiającego jednak nie częściej niż raz na kwartał wskazanie, że objęte oświadczeniem czynności, o których mowa w ust. 1 litera b wykonuje osoba zatrudniona na podstawie stosunku pracy zgodnie z art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1320 ze zm.) jeżeli wykonanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1  ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy
3.   W przypadku zmiany osoby realizującej czynności, o których mowa w ust. 1 litera b, Wykonawca zobowiązany jest do bieżącego aktualizowania, w toku realizacji umowy, oświadczenia, określonego w ust. 2. Wykonawca zobligowany jest do przedłożenia zaktualizowanych danych w terminie 7 dni od momentu wystąpienia zmiany.
4.    W trakcie realizacji zamówienia nie częściej niż jeden raz na pół roku Zamawiający ma prawo wykonać czynności kontrolne odnośnie spełniania przez Wykonawcę wymogu zatrudniania na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do żądania, w wyznaczonym przez siebie terminie, nie krótszym niż 14 dni  przedstawienia przez Wykonawcę poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, o których mowa w ust. 1, nie więcej niż 3 osoby (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). 
Kopia umowy powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych  osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności  bez adresu zamieszkania pracownika, bez nr PESEL pracownika, bez kwoty wynagrodzenia). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania.”

Zaproponowane brzmienie zapisu pozwala Zamawiającemu na weryfikację spełnienia przez Wykonawcę warunku zatrudnienia na podstawie umowy o  pracę,  jednocześnie z punktu widzenia organizacji Wykonawcy, która zatrudnia ponad 70 tys. pracowników - będzie możliwe do realizacji, mając na uwadze prawidłowe funkcjonowanie i realizację zadań przez służby kadrowe Wykonawcy, na których będzie spoczywał ciężar przygotowywania przedmiotowej dokumentacji na potrzeby postępowań przetargowych.
Wnosimy o uwzględnienie proponowanej  zmiany w dokumentacji dotyczącej postępowania
Stanowisko (wyjaśnienie) Zamawiającego: Zamawiający w tym zakresie modyfikuje zapisy na zaproponowane.  

Pytanie nr 4 
Załącznik nr 3 SWZ – Formularz Oferty, pkt 4:
„4. Informacja - Czy Wykonawca jest mikroprzedsiębiorstwem bądź małym lub średnim przedsiębiorstwem ?
Odpowiedź Wykonawcy:
Wykonawca jest: (niepotrzebne skreślić - właściwe zaznaczyć)
· mikroprzedsiębiorstwem
· małym przedsiębiorstwem
· średnim przedsiębiorstwem”

Wykonawca wnosi o zamieszczenie w treści Oświadczenia dot. wielkości Wykonawcy dodatkowej opcji:
„- mikroprzedsiębiorstwem,
- małym przedsiębiorstwem,
- średnim przedsiębiorstwem,
[bookmark: _Hlk113342817]- żadnym z wymienionych
Stanowisko (wyjaśnienie) Zamawiającego: Zamawiający w tym zakresie modyfikuje zapisy na zaproponowane.  

Pytanie nr 5 (A-H)
Załącznik nr 4 SWZ – Formularz asortymentowo-cenowy:
Aby prawidłowo przedstawić ofertę Wykonawca wnosi o doprecyzowanie przez Zamawiającego niektórych pozycji Formularza asortymentowo-cenowego:

A. Filia nr 1 i nr 2: co Zamawiający rozumie przez określenie:
POTWIERDZENIE ODBIORU – bez opłaty  zamieszczone w tabelach dla filii nr 1 i nr 2?
Wykonawca realizuje usługi pobierając za nie stosowną opłatę.
Stanowisko (wyjaśnienie) Zamawiającego (A): Wykreśla się zapis „bez opłaty”

B. Filia nr 1: pozycja ZWROTY: opłata za zwrot przesyłki zależy od jej rodzaju (polecona/zwykła) oraz formatu (S, M, L). Wobec tego Wykonawca wnosi o rozróżnienie widniejącej w tabeli ilości zwrotów (543 szt.) wg powyższych kategorii – adekwatnie, jak w przypadku przesyłek listowych nadawanych, np.:

	ZWROTY Listów Poleconych
	S
	Ekonomiczny
	szt.
	 

	
	
	Priorytet
	szt.
	 

	
	M
	Ekonomiczny
	szt.
	 

	
	
	Priorytet
	szt.
	 

	
	L
	Ekonomiczny
	szt.
	 

	
	
	Priorytet
	szt.
	 



Jednocześnie Wykonawca zauważa, że zwroty korespondencji mogą dotyczyć również Fili nr 2 – a w formularzu brak pozycji do wyceny zwrotów. 
Stanowisko (wyjaśnienie) Zamawiającego (B): Zamawiający w tym zakresie modyfikuje zapisy na zaproponowane oraz wprowadza tożsamą tabelę dla Filii nr 2. 

C. Filia nr 1: pozycja POCZTEX:
Wykonawca stosuje cennik uzależniony od formatu przesyłki, tj. S, M, L, XL i 2XL gdzie:
	ROZMIAR
	Maksymalny WYMIAR w cm (Wysokość x Szerokość x Długość)
	maksymalna MASA

	S
	9 x 40 x 65
	20 kg

	M
	20 x 40 x 65
	20 kg

	L
	42 x 40 x 65
	20 kg

	XL
	60 x 60 x 70
	20 kg

	2XL
	jeżeli którykolwiek z wymiarów lub masa przekracza parametry określone w rozmiarze XL;                                                    wymiar max: W+S+D jest mniejsze/równe 250 cm, przy czym długość nie przekracza 120 cm
	30 kg                    (z opcją do       50 kg- dodatkowo płatną)



Opłata za nadawane przesyłki kurierskie w obrocie  krajowym kalkulowana jest wg ww. formatów. 
- odbiór przesyłki krajowej przez kuriera jest usługą dodatkowo płatną (nie pobieraną w przypadku nadania takiej przesyłki w placówce pocztowej),
– ręczne zaadresowanie przesyłki na etykiecie nakładu Wykonawcy wiąże się z pobraniem dodatkowej opłaty (która nie jest naliczana w przypadku nadania i zaadresowania przesyłki za pośrednictwem dedykowanej aplikacji elektronicznej Wykonawcy).
W związku z powyższym, aby wycenić wartość zamówionych usług kurierskich Wykonawca wnosi o zmianę formularza cenowego i rozpisanie go zgodnie z podanymi formatami i zaznaczonymi opcjami dodatkowymi. Takie rozpisanie pozwoli Wykonawcy na prawidłowe skalkulowanie oferty – w wariancie i cenach najkorzystniejszych dla Zamawiającego. Oto propozycja.

	przesyłki kurierskie  
	koperta firmowa do 1kg
	szt.
	 

	
	wielkość S
	szt.
	 

	
	wielkość M
	szt.
	 

	
	wielkość L
	szt.
	 

	
	wielkość XL
	szt.
	 

	
	wielkość 2XL
	szt.
	 

	
	usługa dodatkowa - potwierdzenie odbioru
	szt.
	 

	
	usługa dodatkowa - nadanie u kuriera
	szt.
	 

	
	usługa dodatkowa - nadanie tradycyjne z wykorzystaniem etykiety adresowej nakładu Wykonawcy
	szt.
	 



Wnosimy też o potwierdzenie, że Wykonawca właściwe interpretuje, iż zamawiane przesyłki kurierskie to przesyłki w obrocie krajowym.

Stanowisko (wyjaśnienie) Zamawiającego (C): Zamawiający w tym zakresie modyfikuje zapisy na zaproponowane i potwierdza, że przesyłki, o których mowa dotyczą przesyłek kurierskich w obrocie krajowym.

	
D. Filia nr 1: pozycja PACZKI – opłata za doręczenie paczki uzależniona jest od jej masy i trybu doręczenia – Wykonawca wnosi o rozbicie jednej pozycji ilościowej wskazanej w formularzu przez Zamawiającego w taki sposób, by umożliwić wycenę usługi. Oto propozycja (gdzie oznaczenia: EK to kategoria ekonomiczna, PR kategoria priorytetowa, gab A i gab B to oznaczenia gabarytów paczek zgodnie z wymiarami podanymi w cenniku Wykonawcy):

	paczki krajowe
	EK 
	gab A - do 1 kg
	szt.
	 

	
	EK 
	gab A - do 2 kg
	szt.
	 

	
	EK 
	gab A - do 5 kg
	szt.
	 

	
	EK 
	gab A - do 10 kg
	szt.
	 

	
	EK 
	gab B - do 1 kg
	szt.
	 

	
	EK 
	gab B - do 2 kg
	szt.
	 

	
	EK 
	gab B - do 5 kg
	szt.
	 

	
	EK 
	gab B - do 10 kg
	szt.
	 

	
	PR
	gab A - do 1 kg
	szt.
	 

	
	PR
	gab A - do 2 kg
	szt.
	 

	
	PR
	gab A - do 5 kg
	szt.
	 

	
	PR
	gab A - do 10 kg
	szt.
	 

	
	PR
	gab B - do 1 kg
	szt.
	 

	
	PR
	gab B - do 2 kg
	szt.
	 

	
	PR
	gab B - do 5 kg
	szt.
	 

	
	PR
	gab B - do 10 kg
	szt.
	 


 Stanowisko (wyjaśnienie) Zamawiającego (D): Zamawiający w tym zakresie modyfikuje zapisy na zaproponowane i wprowadza następujący układ:

	paczki krajowe
	Gab. A
	do 1 kg
	EK
	szt. 
	

	
	
	
	PR
	 szt. 
	

	
	
	do 2 kg
	EK
	 szt. 
	

	
	
	
	PR
	 szt. 
	

	
	
	do 5 kg
	EK
	 szt. 
	

	
	
	
	PR
	 szt. 
	

	
	
	do 10 kg
	EK
	 szt. 
	

	
	
	
	PR
	 szt. 
	

	
	Gab. B
	do 1 kg
	EK
	 szt. 
	

	
	
	
	PR
	 szt. 
	

	
	
	do 2 kg
	EK
	 szt. 
	

	
	
	
	PR
	 szt. 
	

	
	
	do 5 kg
	EK
	 szt. 
	

	
	
	
	PR
	 szt. 
	

	
	
	do 10 kg
	EK
	 szt. 
	

	
	
	
	PR
	 szt. 
	




E. Filia nr 1: w celu dokonania prawidłowej wyceny Wykonawca wnosi o dodanie brakującej  pozycji dotyczącej odbioru przesyłek z siedziby Zamawiającego w Poznaniu, o jakiej mowa w SWZ:

	odbiór przesyłek
	5 x w tygodniu
	mies.
	36


Stanowisko (wyjaśnienie) Zamawiającego (E): Zamawiający w tym zakresie modyfikuje zapisy na zaproponowane.


F. Filia nr 2: wnosimy o modyfikację błędnego zapisu w formularzu w zakresie  usługi odbioru przesyłek od Zamawiającego:

JEST 
	Dostawa
	kurs
	36



PROPONUJEMY 
	odbiór przesyłek
	3 x w tygodniu
	mies.
	36




Jednocześnie wnosimy o ujednolicenie zapisów dotyczących częstotliwości odbiorów z filii w Kowanówku – w Załączniku nr 1 Opis przedmiotu zamówienia jest zapis o częstotliwości 3 razy w tygodniu z kolei  w SWZ pkt 4 Opis Przedmiotu Zamówienia  ppkt 4.1.  mowa o odbiorze z Filii nr 1 i Filii nr 2  od poniedziałku do piątku- co sugeruje odbiory 5 x w tygodniu z obydwu filii.
Stanowisko (wyjaśnienie) Zamawiającego (F): w przypadku Filii nr 2 odbiór przesyłek 3 x w tygodniu.


G. Wykonawca zwraca się z zapytaniem odnośnie do pozycji w formularzu Filia nr 1 i Filia nr 2 w zakresie listów – czy właściwie interpretuje, że pozycje formularza wskazujące zamawiane ilości listów poleconych i zwykłych dotyczą wyłącznie obrotu krajowego?
Jeżeli  część miałaby dotyczyć obrotu zagranicznego wnosimy o rozbicie pozycji  i określenie przy zamawianych listach zagranicznych wagi listów oraz  kontynentu przeznaczenia, co pozwoli Wykonawcy na prawidłową wycenę.
Stanowisko (wyjaśnienie) Zamawiającego (G): Pozycja dotyczy listów w obrocie krajowym.

H. Wykonawca wnosi o dodatnie pod tabelą Załącznik nr 4 formularz asortymentowo-cenowy treści o następującym brzmieniu:

„W przypadku wystąpienia konieczności skorzystania przez Zamawiającego z usługi nieujętej w formularzu asortymentowo-cenowym będzie ona wyceniana wg  cennika Wykonawcy aktualnego na dzień nadania przesyłki”.
Powyższy zapis zabezpieczy Zamawiającemu możliwość skorzystania z usług nieujętych w formularzu.
Stanowisko (wyjaśnienie) Zamawiającego (H):  Zamawiający w tym zakresie modyfikuje zapisy na zaproponowane.
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