Załącznik nr 1 do SWZ
Znak sprawy : KA-2/092/2022
SZCZEGÓŁOWY OPIS I ZAKRES PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

	Wykaz obiektów i terenu przeznaczonych do ochrony i dozoru wraz z obsługą portierni oraz szatni z określeniem czasu dyżurów jak również ilością dyżurujących osób.

1. Całodobowa ochrona  oraz dozór terenu wraz zabudowaniami przy ul. Warszawskiej 24 łącznie z obsługą bram wjazdowych na teren Politechniki Krakowskiej.
a) System czasu pracy trzy lub czterozmianowy.
b) Dyżury 12 lub 24 godzinne.
c) Od poniedziałku do piątku całodobowo czterech pracowników ochrony mienia.
d) W soboty oraz niedzielę całodobowo trzech pracowników ochrony mienia (od soboty od godziny 7.00 do poniedziałku do godziny 7.00)
e) Na każdej zmianie jeden pracownik ochrony musi być kwalifikowanym pracownikiem ochrony fizycznej.
f) W okresie przerwy wakacyjnej tj. lipiec, sierpień i wrzesień ilość pracowników ochrony ograniczona do trzech każdego roku kalendarzowego.


2. Obsługa szatni zlokalizowanej w budynku Wydziału Inżynierii Lądowej 10-20 (W-1) przy ul. Warszawskiej 24.
a) Szatnia czynna od 1 października do 30 kwietnia każdego roku.
b) W soboty i niedziele szatnia otwarta tylko wtedy gdy odbywają się zajęcia ze studentami studiów niestacjonarnych, otwarcie szatni zostanie uzgodnione pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą na wniosek Administratora obiektu i na podstawie harmonogramu studiów niestacjonarnych ukazującego się co semestr.
c) Godziny otwarcia szatni od poniedziałku do piątku 7.00 – 21.30.
d) Obsługa szatni zostaje zawieszona w okresie przerw semestralnych i świątecznych, godzin rektorskich, dziekańskich itp. co zostanie na bieżąco uzgodnione pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą na wniosek Administratora obiektu z minimum 7 dniowym wyprzedzeniem.

3. Dozór i ochrona wraz z obsługą portierni budynku Wydziału Inżynierii Środowiska i Energetyki 10-19 (W-2) przy ul. Warszawskiej 24.
a) Budynek otwarty codziennie w godzinach 6.00 - 22.00, z wyjątkiem dni ustawowo wolnych od pracy oraz dni wolnych ogłoszonych przez Rektora Politechniki Krakowskiej.
b) Jeden pracownik ochrony mienia na zmianie.
c) W okresie 1 sierpnia do 31 sierpnia każdego roku kalendarzowego czas otwarcia budynku skrócony tj. od poniedziałku do piątku 7.00 – 16.00, sobota i niedziela zamknięty.

2.1 Obsługa szatni zlokalizowanej w budynku 10-19 (W-2).
a) Szatnia czynna od 1 października do 30 kwietnia każdego roku.
b) Godziny otwarcia szatni od poniedziałku do piątku 7.00 – 21.30.
c) W soboty i niedziele szatnia otwarta tylko wtedy gdy odbywają się zajęcia ze      studentami studiów niestacjonarnych w godzinach 8.00 – 20.30, otwarcie szatni zostanie uzgodnione pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą na wniosek                                    Administratora obiektu i na podstawie harmonogramu studiów niestacjonarnych ukazującego się co semestr.
d) Obsługa szatni zostaje zawieszona w okresie przerw semestralnych i świątecznych, godzin rektorskich, dziekańskich itp. co zostanie na bieżąco uzgodnione pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą na wniosek Administratora obiektu z minimum 7 dniowym wyprzedzeniem.

4. Dozór i ochrona wraz z obsługą portierni budynku Wydziału Inżynierii Elektrycznej i Komputerowej 10-21 (W-3) przy ul. Warszawskiej 24.
a) Budynek otwarty codziennie w godzinach 6.00 - 22.00, z wyjątkiem dni ustawowo wolnych od pracy oraz dni wolnych ogłoszonych przez Rektora Politechniki Krakowskiej.
b) Jeden pracownik ochrony mienia na zmianie.
c) W okresie 1 sierpnia do 31 sierpnia każdego roku kalendarzowego czas otwarcia budynku skrócony tj. od poniedziałku do piątku 7.00 – 16.00, sobota i niedziela zamknięty.

5. Dozór i ochrona wraz z obsługą portierni budynku Galerii „GiL” 10-36 (W-7) przy ul. Warszawskiej 24.
a) Budynek otwarty codziennie w godzinach 6.00 - 22.00, z wyjątkiem dni ustawowo wolnych od pracy oraz dni wolnych ogłoszonych przez Rektora Politechniki Krakowskiej.
b) Jeden pracownik ochrony mienia na zmianie.
c) W okresie 1 sierpnia do 31 sierpnia każdego roku kalendarzowego czas otwarcia budynku skrócony tj. od poniedziałku do piątku 7.00 – 16.00, sobota i niedziela zamknięty.

5.1 Obsługa szatni zlokalizowanej w budynku 10-36 (W-7).
a) Szatnia czynna od 1 października do 30 kwietnia każdego roku.
b) Godziny otwarcia szatni od poniedziałku do piątku 7.00 – 19.00.
c) W soboty i niedziele szatnia otwarta tylko w przypadku wydarzeń specjalnych takich jak uroczystości uczelni lub zajęcia ze studentami studiów niestacjonarnych, otwarcie szatni zostanie uzgodnione pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą na wniosek Administratora obiektu i na podstawie harmonogramu studiów niestacjonarnych ukazującego się co semestr.
d) Obsługa szatni zostaje zawieszona w okresie przerw semestralnych i świątecznych, godzin rektorskich, dziekańskich itp. co zostanie na bieżąco uzgodnione pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą na wniosek Administratora obiektu z minimum 7 dniowym wyprzedzeniem.

6. Dozór i ochrona wraz z obsługą portierni budynku dydaktyczno-administracyjnego  „CUP” 10-24 (W-9) przy ul. Warszawskiej 24.
a) Budynek otwarty codziennie w godzinach 6.00 - 22.00, z wyjątkiem dni ustawowo wolnych od pracy oraz dni wolnych ogłoszonych przez Rektora Politechniki Krakowskiej.
b) Jeden pracownik ochrony mienia na zmianie.
c) W okresie 1 sierpnia do 31 sierpnia każdego roku kalendarzowego czas otwarcia budynku skrócony tj. od poniedziałku do piątku 7.00 – 16.00, sobota i niedziela zamknięty.

7. Dozór i ochrona wraz z obsługą portierni Wydziału Architektury 10-25 (W-10) przy ul. Warszawskiej 24.
a) Budynek otwarty codziennie w godzinach 6.00 - 22.00, z wyjątkiem dni ustawowo wolnych od pracy oraz dni wolnych ogłoszonych przez Rektora Politechniki Krakowskiej.
b) Jeden pracownik ochrony mienia na zmianie.
c) W okresie 1 sierpnia do 31 sierpnia każdego roku kalendarzowego czas otwarcia budynku skrócony tj. od poniedziałku do piątku 7.00 – 16.00, sobota i niedziela zamknięty.
d) W tym obiekcie użytkownicy wchodzą na teren portierni odbierając lub oddając klucze.

7.1 Obsługa szatni zlokalizowanej w budynku 10-25 (W-10).
a) Szatnia czynna od 1 października do 30 kwietnia każdego roku.
b) Godziny otwarcia szatni od poniedziałku do piątku 7.00 – 21.00.
c) W soboty i niedziele szatnia otwarta tylko wtedy gdy odbywają się zajęcia ze      studentami studiów niestacjonarnych, otwarcie szatni zostanie uzgodnione pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą na wniosek Administratora obiektu i na podstawie harmonogramu studiów niestacjonarnych ukazującego się co semestr.
d) Obsługa szatni zostaje zawieszona w okresie przerw semestralnych i świątecznych, godzin rektorskich, dziekańskich itp. co zostanie na bieżąco uzgodnione pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą na wniosek Administratora obiektu z minimum 7 dniowym wyprzedzeniem.

8. Obsługa szatni zlokalizowanej w Pawilonie Konferencyjno-Wystawowym „Kotłownia” 10-6 (W-11) przy ul. Warszawskiej 24.
a) Obsługa szatni w terminie 1 września do 31 lipca każdego roku kalendarzowego.
b) Dni i godziny obsługi szatni są uzgadniane pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą na wniosek administratora obiektu z minimum 7 dniowym wyprzedzeniem.
c) Obsługa szatni jest konieczna tylko w przypadku organizowania w obiekcie konferencji, sympozjów, zjazdów itp. – średnio około 30 godzin miesięcznie.

9.  Obsługa szatni zlokalizowanej w budynku Wydziału Inżynierii i Technologii Chemicznej 10-35 (W-12) przy ul. Warszawskiej 24.
a) Szatnia czynna od 1 października do 30 kwietnia każdego roku.
b) Godziny otwarcia szatni od poniedziałku do piątku 7.00 – 21.00.
c) W soboty i niedziele szatnia otwarta tylko wtedy gdy odbywają się zajęcia ze      studentami studiów niestacjonarnych, otwarcie szatni zostanie uzgodnione pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą na wniosek Administratora obiektu i na podstawie harmonogramu studiów niestacjonarnych ukazującego się co semestr.
d) Obsługa szatni zostaje zawieszona w okresie przerw semestralnych i świątecznych, godzin rektorskich, dziekańskich itp. co zostanie na bieżąco uzgodnione pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą na wniosek Administratora obiektu z minimum 7 dniowym wyprzedzeniem.

10. Dozór i ochrona wraz z obsługą portierni budynku Instytutu Materiałów Konstrukcji Budowlanych 10-29 (W-13) przy ul. Warszawskiej 24.
a) Budynek otwarty codziennie w godzinach 6.00 - 22.00, z wyjątkiem dni ustawowo wolnych od pracy oraz dni wolnych ogłoszonych przez Rektora Politechniki Krakowskiej.
b) Jeden pracownik ochrony mienia na zmianie.
c) W okresie 1 sierpnia do 31 sierpnia każdego roku kalendarzowego czas otwarcia budynku skrócony tj. od poniedziałku do piątku 7.00 – 16.00, sobota i niedziela zamknięty.
d) Portier (pracownik ochrony) w ramach swoich obowiązków obsługuję szatnię przyległą do portierni bez dodatkowego wynagrodzenia ze strony Zleceniodawcy.

11. Dozór i ochrona wraz z obsługą portierni budynku dydaktyczno-administracyjnego „Houston” 10-34 (W-15) przy ul. Warszawskiej 24.
a) Budynek otwarty codziennie w godzinach 6.00 - 22.00, z wyjątkiem dni ustawowo wolnych od pracy oraz dni wolnych ogłoszonych przez Rektora Politechniki Krakowskiej.
b) Jeden pracownik ochrony mienia na zmianie.
c) W okresie 1 sierpnia do 31 sierpnia każdego roku kalendarzowego czas otwarcia budynku skrócony tj. od poniedziałku do piątku 7.00 – 16.00, sobota i niedziela zamknięty.

11.1 Obsługa szatni zlokalizowanej w budynku 10-34 (W-15).
a) Szatnia czynna od 1 października do 30 kwietnia każdego roku.
b) Godziny otwarcia szatni od poniedziałku do piątku 7.00 – 21.30.
c) W soboty i niedziele szatnia otwarta tylko wtedy gdy odbywają się zajęcia ze      studentami studiów niestacjonarnych w godzinach 8.00 – 20.30, otwarcie szatni zostanie uzgodnione pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą na wniosek Administratora obiektu i na podstawie harmonogramu studiów niestacjonarnych ukazującego się co semestr.
d) Obsługa szatni zostaje zawieszona w okresie przerw semestralnych i świątecznych, godzin rektorskich, dziekańskich itp. co zostanie na bieżąco uzgodnione pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą na wniosek Administratora obiektu z minimum 7 dniowym wyprzedzeniem.

12. Dozór i ochrona wraz z obsługą portierni budynku Międzywydziałowego Centrum Edukacyjno-Badawczego Politechniki Krakowskiej „Działownia” 10-61 (W-23) przy ul. Warszawskiej 24.
a) Budynek otwarty codziennie w godzinach 6.00 - 22.00, z wyjątkiem dni ustawowo wolnych od pracy oraz dni wolnych ogłoszonych przez Rektora Politechniki Krakowskiej.
b) Jeden pracownik ochrony mienia na zmianie.
c) W okresie 01 sierpnia do 31 sierpnia każdego roku kalendarzowego czas otwarcia budynku skrócony tj. od poniedziałku do piątku 7.00 – 16.00, sobota i niedziela zamknięty.

12.1 Obsługa szatni zlokalizowanej w budynku 10-61 (W-23).
a) Szatnia czynna od 1 października do 30 kwietnia każdego roku.
b) Godziny otwarcia szatni od poniedziałku do piątku 7.00 – 21.30.
c) W soboty i niedziele szatnia otwarta tylko wtedy gdy odbywają się zajęcia ze      studentami studiów niestacjonarnych w godzinach 8.00 – 20.30, otwarcie szatni zostanie uzgodnione pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą na wniosek Administratora obiektu i na podstawie harmonogramu studiów niestacjonarnych ukazującego się co semestr.
d) Obsługa szatni zostaje zawieszona w okresie przerw semestralnych i świątecznych, godzin rektorskich, dziekańskich itp. co zostanie na bieżąco uzgodnione pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą na wniosek Administratora obiektu z minimum 7 dniowym wyprzedzeniem.

13. Całodobowa ochrona i dozór wraz z obsługą portierni budynku Instytutu Historii i Konserwacji Zabytków 13-1 (KN-1) przy ul. Kanoniczej 1.
a) System czasu pracy trzy lub czterozmianowy.
b) Dyżury 12 lub 24 godzinne.
c) Jeden pracownik ochrony mienia na każdej zmianie.
d) Portier (pracownik ochrony) w ramach swoich obowiązków obsługuję szatnie mieszczącą się w tym samym pomieszczeniu co portiernia bez dodatkowego wynagrodzenia ze strony Zamawiającego.

14. Całodobowa ochrona i dozór wraz z obsługą portierni budynku Podchorążówki 11-1 (PP-1) oraz terenu przy ul. Podchorążych 1 (PP-1)
a) System czasu pracy trzy lub czterozmianowy.
b) Dyżury 12 lub 24 godzinne.
c) Dwóch pracowników ochrony mienia na każdej zmianie.
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14.1 Obsługa szatni zlokalizowanej w pomieszczeniu naprzeciw portierni budynku 11-1 (PP-1).
a) Szatnia czynna od 1 października do 30 kwietnia każdego roku.
b) Godziny otwarcia szatni od poniedziałku do piątku 7.00 – 20.30.
c) W soboty i niedziele szatnia otwarta tylko wtedy gdy odbywają się zajęcia ze      studentami studiów niestacjonarnych, otwarcie szatni zostanie uzgodnione pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą na wniosek Administratora obiektu i na podstawie harmonogramu studiów niestacjonarnych ukazującego się co semestr.
d) Obsługa szatni zostaje zawieszona w okresie przerw semestralnych i świątecznych, godzin rektorskich, dziekańskich itp. co zostanie na bieżąco uzgodnione pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą na wniosek Administratora obiektu z minimum 7 dniowym wyprzedzeniem.

15. Całodobowa ochrona i dozór wraz z obsługą portierni budynku biurowego 18-1 (A) przy ul. Lea 114.
a) System czasu pracy trzy lub czterozmianowy.
b) Dyżury 12 lub 24 godzinne.
c) Jeden pracownik ochrony mienia na każdej zmianie.

16. Całodobowa ochrona i dozór budynku „Kwadrat” 21-4 (DS-6) wraz z wyposażeniem przy ul. Skarżyńskiego 1.
a) System czasu pracy trzy lub czterozmianowy.
b) Dyżury 12 lub 24 godzinne.
c) Jeden pracownik ochrony mienia na każdej zmianie.

17. Całodobowa ochrona i dozór wraz z obsługą portierni budynku Wydziału Mechanicznego A 17-1 (CZ-A) przy al. Jana Pawła II 37.
a) System czasu pracy trzy lub czterozmianowy.
b) Dyżury 12 lub 24 godzinne.
c) Jeden pracownik ochrony mienia na każdej zmianie.
d) Dodatkowy pracownik ochrony mienia w godzinach 7.00 – 19.00 w celu wykonywania obchodów kompleksu budynków oraz parkingu.
e) Pracownik mienia wymieniony w pkt. c, pełniący dyżur na nocnej zmianie w godzinach 22.00 – 6.00 zobowiązany jest w porozumieniu z pracownikiem ochrony z budynków D, J i G dokonywać systematycznych obchodów terenu powierzonego ochronie i dozorowi.

17.1 Obsługa szatni zlokalizowanej budynku 17-1 (CZ-A).
a) Szatnia czynna od 1 października do 30 kwietnia każdego roku.
b) Godziny otwarcia szatni od poniedziałku do czwartku 7.00 – 18.00, w piątki 8.00 – 15.00.
c) W soboty i niedziele szatnia otwarta tylko wtedy gdy odbywają się zajęcia ze      studentami studiów niestacjonarnych w godzinach 07.00 – 15.00, otwarcie szatni zostanie uzgodnione pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą na wniosek Administratora obiektu i na podstawie harmonogramu studiów niestacjonarnych ukazującego się co semestr.
d) Obsługa szatni zostaje zawieszona w okresie przerw semestralnych i świątecznych, godzin rektorskich, dziekańskich itp. co zostanie na bieżąco uzgodnione pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą na wniosek Administratora obiektu z minimum 7 dniowym wyprzedzeniem.

18. Ochrona i dozór wraz z obsługą portierni budynku Wydziału Mechanicznego B 17-11 (CZ-B) przy al. Jana Pawła II 37.
a) Obsługa portierni w godzinach 6.00 – 22.00
b) Jeden pracownik ochrony mienia na każdej zmianie.

19. Całodobowa ochrona i dozór wraz z obsługą portierni budynku Wydziału Mechanicznego D 17-13 (CZ-D) przy al. Jana Pawła II 37.
a) System czasu pracy trzy lub czterozmianowy.
b) Dyżury 12 lub 24 godzinne.
c) Jeden pracownik ochrony mienia na każdej zmianie.
d) Pracownik mienia wymieniony w pkt. c, pełniący dyżur na nocnej zmianie w godzinach 22.00 – 6.00 zobowiązany jest w porozumieniu z pracownikiem ochrony z budynków A, J i G dokonywać systematycznych obchodów terenu powierzonego ochronie i dozorowi jak również wydać lub przyjąć klucze na portierni budynku B.
e) Jeden z pracowników ochrony budynków CZ-D, CZ-J, CZ-G pełniących dyżur na nocnej zmianie w godzinach 22.00-6.00 musi posiadać uprawnienia pracownika kwalifikowanego ochrony fizycznej.

20. Całodobowa ochrona i dozór wraz z obsługą portierni budynku Wydziału Mechanicznego J 17-51 (CZ-J) przy al. Jana Pawła II 37.
a) System czasu pracy trzy lub czterozmianowy.
b) Dyżury 12 lub 24 godzinne.
c) Jeden pracownik ochrony mienia na każdej zmianie.
d) Pracownik mienia wymieniony w pkt. c, pełniący dyżur na nocnej zmianie w godzinach 22.00 – 6.00 zobowiązany jest w porozumieniu z pracownikiem ochrony z budynków A, D i G dokonywać systematycznych obchodów terenu powierzonego ochronie i dozorowi.
e) Jeden z pracowników ochrony budynków CZ-D, CZ-J, CZ-G pełniących dyżur na nocnej zmianie w godzinach 22.00-6.00 musi posiadać uprawnienia pracownika kwalifikowanego ochrony fizycznej.

20.1 Obsługa szatni zlokalizowanej budynku 17-51 (CZ-J).
a) Szatnia czynna od 1 października do 30 kwietnia każdego roku.
b) Godziny otwarcia szatni od poniedziałku do czwartku 7.00 – 18.00, w piątki 8.00 – 15.00.
c) W soboty i niedziele szatnia otwarta tylko wtedy gdy odbywają się zajęcia ze      studentami studiów niestacjonarnych w godzinach 07.00 – 15.00, otwarcie szatni zostanie uzgodnione pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą na wniosek Administratora obiektu i na podstawie harmonogramu studiów niestacjonarnych ukazującego się co semestr.
d) Obsługa szatni zostaje zawieszona w okresie przerw semestralnych i świątecznych, godzin rektorskich, dziekańskich itp. co zostanie na bieżąco uzgodnione pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą na wniosek Administratora obiektu z minimum 7 dniowym wyprzedzeniem.

21. Całodobowa ochrona i dozór wraz z obsługą portierni budynku Wydziału Mechanicznego G 17-46 (CZ-G) przy al. Jana Pawła II 37.
a) System czasu pracy trzy lub czterozmianowy.
b) Dyżury 12 lub 24 godzinne.
c) Jeden pracownik ochrony mienia na każdej zmianie.
d) Pracownik mienia wymieniony w pkt. c, pełniący dyżur na nocnej zmianie w godzinach 22.00 – 6.00 zobowiązany jest w porozumieniu z pracownikiem ochrony z budynków A, D i J dokonywać systematycznych obchodów terenu powierzonego ochronie i dozorowi.
e) Jeden z pracowników ochrony budynków CZ-D, CZ-J, CZ-G pełniących dyżur na nocnej zmianie w godzinach 22.00-6.00 musi posiadać uprawnienia pracownika kwalifikowanego ochrony fizycznej.


21.1 Obsługa szatni zlokalizowanej budynku 17-46 (CZ-G).
e) Szatnia czynna od 1 października do 30 kwietnia każdego roku.
f) Godziny otwarcia szatni od poniedziałku do czwartku 7.00 – 18.00, w piątki 8.00 – 15.00.
g) W soboty i niedziele szatnia otwarta tylko wtedy gdy odbywają się zajęcia ze      studentami studiów niestacjonarnych w godzinach 07.00 – 15.00, otwarcie szatni zostanie uzgodnione pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą na wniosek Administratora obiektu i na podstawie harmonogramu studiów niestacjonarnych ukazującego się co semestr.
h) Obsługa szatni zostaje zawieszona w okresie przerw semestralnych i świątecznych, godzin rektorskich, dziekańskich itp. co zostanie na bieżąco uzgodnione pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą na wniosek Administratora obiektu z minimum 7 dniowym wyprzedzeniem.

22. Całodobowa ochrona i dozór wraz z obsługą portierni budynku Hali Sportowej H „Czyżyny” 17-52 (CZ-H) przy al. Jana Pawła II 37.
a) System czasu pracy trzy lub czterozmianowy.
b) Dyżury 12 lub 24 godzinne.
c) Jeden pracownik ochrony mienia na każdej zmianie.

23.  Całodobowa ochrona i dozór wraz z obsługą portierni budynku Hali Sportowej 16-1 (HS-1) przy ul. Kamiennej 17.
a) System czasu pracy trzy lub czterozmianowy.
b) Dyżury 12 lub 24 godzinne.
c) Jeden pracownik ochrony mienia na każdej zmianie.

24. Obsługa recepcyjna portierni Domu Studenckiego 20-1a (B-1) przy ul. Bydgoskiej 19A. 
a) System czasu pracy trzy lub czterozmianowy.
b) Dyżury 12 lub 24 godzinne.
c) Jeden pracownik ochrony mienia na każdej zmianie.

25.  Wykonawca zobowiązany jest poprzez wykorzystanie tzw. grup interwencyjnych do prewencyjnych objazdów/obchodów terenów należących do Politechniki Krakowskiej przy ul. Stella Sawickiego w Czyżynach, zgodnie z załączoną mapą terenów będących w posiadaniu uczelni.
a) Objazdy/obchody powinny być wykonywane co najmniej raz w tygodniu.
b) Każdorazowy prewencyjny objazd/obchód musi zostać odnotowany w dedykowanej książce zdarzeń tylko i wyłącznie do tego zadania.
c) Ustala się maksymalną ilość godzin z przeznaczeniem na zadanie wymienione w pkt. 25 ust. a, w miesiącu kalendarzowym wynoszącą dziesięć.

26. Wykonawca umiejscowi całodobowo postój grupy interwencyjnej (samochodu oznakowanego w sposób charakterystyczny dla Wykonawcy) w miejscu wskazanym przez Zamawiającego bez dodatkowego wynagrodzenia ze strony Zamawiającego. Wyłącznie do dyspozycji Politechniki Krakowskiej zgodnie z zadaniami ochrony.

27.  Liczebność grupy interwencyjnej – minimum dwie osoby.
Wymagane kwalifikacje pracowników Wykonawcy - co najmniej jednego pracownika wchodzącego w skład grupy interwencyjnej:
a) Kwalifikowany pracownik ochrony fizycznej.
b) Staż pracy w zawodzie co najmniej 3 lata.
c) Wiek pracownika grupy interwencyjnej nie może przekraczać 65 lat.

28.  Wykonawca oświadcza, że dysponuje:
a) [bookmark: _Hlk100658154]łącznością radiową z grupami interwencyjnymi zgodnie z pozwoleniem radiowym wydanym przez UKE (Urząd Komunikacji Elektronicznej),
b) co najmniej trzema pojazdami oznakowanymi w sposób charakterystyczny dla Wykonawcy wraz z dwuosobowymi grupami interwencyjnymi,
c) [bookmark: _Hlk100658128]w pełni wyposażoną bazą monitorowania typu dyspozytorskiego, wykorzystującą tory transmisji własnych służb dozoru i ochrony drogą radiową GSM, telefonią automatyczną komutowaną lub dysponuje inną, niesłużącą jedynie do monitorowania służb dozoru i ochrony oraz systemów alarmowych Wykonawcy.

29.  Wykonawca do bezpośredniej realizacji zamówienia przeznaczy co najmniej 110 osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, w tym 15 pracowników ochrony posiadających uprawnienia wymagane przepisami ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia, czyli wpisanymi na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej osób i mienia oraz posiadających co najmniej 3 letni udokumentowany staż pracy u jednego wykonawcy. 
Wykonawca zobowiązuje się do dnia rozpoczęcia realizacji przedmiotu zamówienia dostarczyć wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, w szczególności odpowiedzialnych za świadczenie usługi,  wraz z informacjami  na temat ich kwalifikacji zawodowych niezbędnych do świadczenia i do wykonania zamówienia, a także zakresu wykonywanych przez nie czynności oraz informację  o podstawie do dysponowania tymi osobami i oświadczenia Wykonawcy, że osoby, które będą uczestniczyć w wykonywaniu  zamówienia posiadają  wymagane uprawnienia.

30.  Przed przystąpieniem do wykonywania zamówienia, Wykonawca zainstaluje urządzenia do rejestracji obchodów (min. 40 punktów kontrolnych ). Po ukończeniu realizacji zamówienia urządzenia zostaną przez Wykonawcę zdemontowane.

31. Pracownicy Wykonawcy muszą być wyposażeni w jednolite umundurowanie, identyfikatory, legitymacje służbowe i środki reagowania np. gaz paraliżujący, zgodnie z ustawa z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia. Pracownicy ochrony poza pracownikami obsługi szatni i portierni nie mogą być osobami niepełnosprawnymi, w myśl ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych.

32. Wykonawca zapewni zastępstwo za pracowników Zleceniodawcy pełniących rolę portierów w budynku Wydziału Inżynierii Lądowej 10-20 (W-1) oraz Wydziału Inżynierii i Technologii Chemicznej 10-35 (W-12) w przypadku:
a) Urlopu wypoczynkowego pracowników Zleceniodawcy,
b) Urlopu chorobowego pracowników Zleceniodawcy.

33. Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia zabezpieczenia uroczystości związanych z życiem uczelni takich jak Święto Szkoły czy Inauguracja Roku Akademickiego oraz innych wydarzeń czy konferencji organizowanych na terenie Politechniki Krakowskiej po wcześniejszym - minimum tygodniowym zgłoszeniu ze strony Zleceniodawcy i w zakresie dostosowanym bezpośrednio do wydarzenia.
a) maksymalnie 4 dodatkowych pracowników ochrony,
b) maksymalnie 2 dodatkowych pracowników szatni,
c) możliwość wykorzystania patrolu interwencyjnego. 

WYKAZ OBOWIĄZKÓW I UPRAWNIEŃ PRACOWNIKÓW PROWADZĄCYCH DOZÓR I OCHRONĘ  TERENU  WRAZ  Z  ZABUDOWANIAMI    przy ul. Warszawskiej 24, ul. Kamiennej 17, ul. Podchorążych 1,  Kanoniczej 1, ul. Lea 114, ul. Skarżyńskiego 1 i al. Jana Pawła II 37
1.	Do podstawowych obowiązków pracownika (pracowników) Wykonawcy należy zabezpieczenie całego powierzonego mu majątku uczelni przed kradzieżą i zniszczeniem.
2.	Dokonywanie systematycznych obchodów dozorowanego terenu oraz budynków. Rejestracja tych czynności odbywać się będzie przy pomocy systemów Zamawiającego, uzgodnionych z Wykonawcą i podlegać będzie weryfikacji i kontroli przez Zamawiającego.
3.	Działania prewencyjne strażników pełniących dozór i ochroną będą polegały na legitymowaniu osób przebywających w porze nocnej na terenie chronionych, bez żadnego uzasadnienia, a zwłaszcza osób będących pod wpływem alkoholu, środków odurzających oraz osób budzących uzasadnione podejrzenia o usiłowanie włamania, kradzieży lub dewastacji mienia, włącznie z ujęciem i przekazaniem Policji.
4.	W przypadku stwierdzenia zagrożeń o charakterze napadu, włamania, kradzieży itp. natychmiastowe zgłoszenie tych zdarzeń do grup interwencyjnych, Policji, z powiadomieniem Działu Gospodarczego nr tel. wew. 22-78, 22-14.
5.	Podjęcie interwencji na terenie objętym ochroną i dozorem ujęcie oraz przekazanie Policji, zgodnie z pełnomocnictwem Kanclerza Politechniki Krakowskiej i procedurami przewidzianymi Ustawą o Ochronie Osób i Mienia (DZ.U. nr 114 poz. 740):
a)	Osób wywołujących awantury i bójki.
b)	Zachowujących się agresywnie w stosunku do pracowników uczelni, studentów itp..
c)	Osób handlujących środkami odurzającymi.
d)	Osób przyłapanych na próbie włamania, kradzieży lub dewastacji mienia.

6.	W przypadku zauważenia powstania ogniska pożaru, należy natychmiast powiadomić:
a)	Straż Pożarną – tel. 998
b)	Kanclerza PK – tel. wew. 22-05
c)	Dział Gospodarczy – tel. wew. 22-14, 22-78
       oraz przystąpić do gaszenia pożaru w zarodku, do czasu przybycia jednostek Straży Pożarnej (w przypadku pożaru postępować zgodnie z „Instrukcją postępowania na wypadek powstania pożaru”, której treść znajduje się na strażnicy i każdej portierni). 
       Od pracowników  Wykonawcy  wymaga się znajomości rozmieszczenia i miejsca lokalizacji wewnętrznych i zewnętrznych  hydrantów przeciwpożarowych , miejsca lokalizacji głównych wyłączników  prądu , miejsca lokalizacji  zaworów gazu i wody oraz znajomości użycia podręcznego sprzętu gaśniczego.  
7.	Do obowiązków pracowników Wykonawcy, należy zwracanie uwagi osobom przebywających na terenie uczelni, o bezwzględnym zakazie palenia wyrobów tytoniowych oraz papierosów elektrycznych na terenie i w budynkach.
8.	Usuwanie osób, które wprowadzają psy na tereny zielone, przyległe do chronionych obiektów, z wezwaniem Straży Miejskiej włącznie.
9.	Nadzór i obsługa  elektronicznego systemu monitoringu zainstalowanego na poszczególnych portierniach oraz strażnicy.
10.	Wydawanie i przyjmowanie kluczy zgodnie z upoważnieniem na podstawie wpisów do książki ewidencji kluczy.
11.	W uzasadnionych przypadkach za pisemną imienną zgodą Dziekana Wydziału, mogą być wydane klucze do wybranych pomieszczeń osobom współpracującym z Wydziałem, po dokładnej identyfikacji osoby i dokonaniu czytelnych wpisów w książce ewidencji kluczy.
12.	Pracownicy Wykonawcy upoważnieni są do legitymowania osób pobierających klucze (możliwość kradzieży), w celu sprawdzenia, czy po klucz od pomieszczeń zgłosiła się osoba do tego uprawniona.
13.	Obsługa szlabanów usytuowanych przy wjazdach na tereny uczelni.
14.	Kontrola pojazdów wjeżdżających na teren uczelni (parkingu), zgodnie z posiadanymi identyfikatorami uprawniającymi do wjazdu i parkowania.
15.	Lustracja ładunków wwożonych i wywożonych z terenu uczelni.
16.	Kontrola prawidłowości parkowania pojazdów ze szczególnym zwróceniem uwagi na zachowanie przejezdności dróg pożarowych, zakazu parkowania na zieleńcach i chodnikach  itp..
17.	Pracownicy Wykonawcy zobowiązani są do udzielania informacji dotyczących rozmieszczenia  budynków na terenie kampusów PK  i lokalizacji jednostek organizacyjnych PK. 
18.	Nie wpuszczanie po godz. 23.00 na teren lub do budynków żadnych osób za wyjątkiem osób, które legitymują się przepustką (upoważnieniem) zatwierdzoną przez Kanclerza uczelni, Dziekana Wydziału lub osób upoważnionych do przeprowadzania kontroli pracy strażników i portierów.
19.	Prowadzenie ewidencji osób przebywających w pomieszczeniach budynku lub na terenie, poza godzinami służbowymi (2300 – 600). Na strażnicy (portierni) oprócz pracownika Wykonawcy aktualnie pełniącego dyżur, mogą przebywać tylko osoby bezpośrednio przełożone lub osoby uprawnione do przeprowadzania kontroli pracy pracowników Wykonawcy jak również strażników i portierów uczelni. Wszystkim innym wstęp na portiernię jest wzbroniony.
20.	Podczas dyżuru pracownicy Wykonawcy zobowiązani są do:
a)	Prowadzenie obsługi systemu monitoringu.
b)	Prowadzenia książki ewidencji kluczy.
c)	Prowadzenia książki dyżurów i zdarzeń.
d)	Prowadzenia miesięcznej listy obecności.
21.	W razie nie przybycia następnej zmiany, pracownik Wykonawcy pełniący aktualnie dyżur, nie może opuścić swojego stanowiska pracy do czasu wydania odpowiedniego polecenia przez bezpośrednio przełożonego lub ze strony Zamawiającego, Dział Gospodarczy tel. wew. 22-14, 22-78.
22.	W szczególnych przypadkach, pracownik ochrony mienia zobowiązany jest do asysty przy transporcie gotówki, w wysokości do 1 (jednej) podstawowej jednostki obliczeniowej, dokonywanym przez Zamawiającego.
23.	W szczególnych przypadkach jak choroba, urlop wypoczynkowy portierów Zamawiającego, pracownik (strażnik lub portier) Wykonawcy zobowiązany jest przejąć obowiązki tegoż portiera na następujących portierniach: Wydział Inżynierii i Technologii Chemicznej i Wydział Inżynierii Lądowej przy ul. Warszawskiej 24.
24.	Wykonawca ponosi odpowiedzialność materialną za rowery pod warunkiem, że są one zdeponowane w pomieszczeniu zamkniętym oraz, że są one przyjęte i wydane za potwierdzeniem (breloczek, winietka zafoliowana itp.).
25.	Dojazd grupy interwencyjnej na wezwanie Zamawiającego, w sytuacji zagrożenia, w dzień 10 minut, a w nocy 6 minut. Przyjazdy grup interwencyjnych na wezwanie oraz przyjazdy prewencyjne, bez dodatkowego wynagrodzenia.
26.	Wykonawca umiejscowi, całodobowo postój jednego patrolu interwencyjnego (samochodu oznakowanego z logo firmy), w miejscu wskazanym przez Zamawiającego i w uzgodnionym terminie, bez dodatkowego wynagrodzenia.

WYKAZ OBOWIĄZKÓW I UPRAWNIEŃ PRACOWNIKÓW WYKONAWCY   PEŁNIĄCYCH DYŻUR NA PORTIERNI:
1.	Do podstawowych obowiązków pracownika (pracowników) Wykonawcy należy zabezpieczenie całego powierzonego mu majątku uczelni przed kradzieżą i zniszczeniem.
2.	Wydawanie i przyjmowanie kluczy zgodnie z upoważnieniem na podstawie wpisów do książki ewidencji kluczy.
3.	W uzasadnionych przypadkach za pisemną imienną zgodą Dziekana Wydziału, mogą być wydane klucze do wybranych pomieszczeń osobom współpracującym z Wydziałem, po dokładnej identyfikacji osoby i dokonaniu czytelnych wpisów w książce ewidencji kluczy.
4.	Pracownicy Wykonawcy upoważnieni są do legitymowania osób pobierających klucze (możliwość kradzieży), w celu sprawdzenia, czy po klucz od pomieszczeń zgłosiła się osoba do tego uprawniona.
5.	Lustracja osób wchodzących i wychodzących z budynku, pod kątem ruchu składników majątkowych uczelni. Żądanie rewersu na wynoszony przedmiot z danego budynku, będący własnością uczelni.
6.	Udzielanie informacji adresowej dotyczącej poszczególnych jednostek organizacyjnych, jak również godzin ich pracy.
7.	Prowadzenie ewidencji osób przebywających w pomieszczeniach budynku  poza godzinami służbowymi (2300 – 600), posiadającymi stosowna zgodę.
8.	Dokonywanie systematycznych obchodów dozorowanego obiektu, według uzgodnień pomiędzy Zamawiającym, a Wykonawcą.
9.	W przypadku stwierdzenia zagrożeń o charakterze napadu, włamania, kradzieży itp. natychmiastowe zgłoszenie tych zdarzeń do Działu Gospodarczego nr tel. wew. 22-78, 22-14, a w godzinach nocnych i dniach świątecznych alarmowanie grup interwencyjnych celem ujęcia sprawców oraz zgłoszenie na Policję.
10.	Obsługa systemu monitorującego wejścia ewakuacyjne do poszczególnych budynków oraz wejścia głównego, za pomocą systemu zainstalowanego na danej portierni.
11.	Przed objęciem dyżuru pracownik Wykonawcy sprawdza, czy wszystko znajduje się w należytym porządku jak: zdane wszystkie klucze, zamknięte okna, drzwi w pomieszczeniach itp.. Stwierdzone braki odnotowuje w książce zdarzeń oraz zgłasza Administratorowi danego obiektu lub do Działu Gospodarczego.
12.	Podczas dyżuru pracownicy Wykonawcy zobowiązani są do:
a)	Prowadzenie obsługi systemu monitoringu.
b)	Prowadzenia książki ewidencji kluczy.
c)	Prowadzenia książki dyżurów i zdarzeń.
d)	Prowadzenia miesięcznej listy obecności.
13.	Nie wpuszczanie po godz. 22.00 na teren budynku żadnych osób za wyjątkiem osób, które legitymują się przepustką (upoważnieniem) z podpisem Kanclerza, Dziekana uczelni lub osób upoważnionych do przeprowadzania kontroli pracy strażników i portierów.
14.	 Na portierni oprócz pracownika Wykonawcy (strażnika, portiera) aktualnie pełniącego dyżur, mogą przebywać tylko osoby bezpośrednio przełożone lub osoby uprawnione do przeprowadzania kontroli pracy pracowników Wykonawcy (Dziekan, Administrator danego obiektu), jak również strażników i portierów uczelni. Wszystkim innym wstęp na portiernię jest wzbroniony.
15.	W przypadku zauważenia powstania ogniska pożaru, należy powiadomić natychmiast:
a)	Straż Pożarną – tel. 998
b)	Kanclerza PK – tel. wew. 22-05
c)	Dział Gospodarczy – tel. wew. 22-14, 22-78
oraz przystąpić do gaszenia pożaru w zarodku, do czasu przybycia jednostek Straży Pożarnej (w przypadku pożaru postępować zgodnie z „Instrukcją postępowania na wypadek powstania pożaru”, której treść znajduje się na każdej portierni).
Od pracowników  Wykonawcy  wymaga się znajomości rozmieszczenia i miejsca lokalizacji wewnętrznych i zewnętrznych  hydrantów przeciwpożarowych , miejsca lokalizacji głównych wyłączników  prądu , miejsca lokalizacji  zaworów gazu i wody oraz znajomości użycia podręcznego sprzętu gaśniczego.  
16.	W razie nie przybycia następnej zmiany, pracownik Wykonawcy pełniący aktualnie dyżur, nie może opuścić swojego stanowiska pracy do czasu wydania odpowiedniego polecenia przez bezpośrednio przełożonego lub ze strony Zamawiającego tj. Działu Gospodarczego tel. wew. 22-14, 22-78.
17.	Pracownik, który kończy dyżur na portierni, gdzie dyżur trwa do godz. 2200, zobowiązany jest sprawdzić stan zabezpieczenia budynku, następnie pozamykać wszystkie wejście do budynku od zewnątrz (np. ppoż., ewakuacyjne), a klucz od głównego wejścia przekazać na portiernię w budynku Wydziału Inżynierii Lądowej (dotyczy kampusu przy ul. Warszawskiej 24), gdzie pełniony jest całodobowy dyżur.
18.	Pracownik, który obejmuje dyżur o godz. 600 , zobowiązany jest do pobrania kluczy od głównego wejścia danego budynku, kwitując ich odbiór na portierni w budynku Wydziału Inżynierii Lądowej (dotyczy kampusu przy ul. Warszawskiej 24).
19.	 Do obowiązków pracownika pełniącego dyżur na portierni, należy zwracanie uwagi osobom przebywającym w budynku o bezwzględnym zakazie palenia wyrobów tytoniowych i papierosów elektrycznych na terenie uczelni.

ZAKRES CZYNNOŚCI, OBOWIĄZKÓW, UPRAWNIEŃ I ODPOWIEDZIALNOŚCI DOTYCZĄCY OBSŁUGI SZATNI.
1.	Przyjmowanie i wydawanie przyjętej garderoby oraz bagażu podręcznego na przechowanie do szatni.
2.	Podczas przyjmowania do szatni garderoby lub bagażu podręcznego należy właściwie wydać numerki, pod którymi została powieszona garderoba, jak również w czasie wydawania odzieży pracownik obsługi szatni zobowiązany jest po zdaniu numerka prawidłowo wydać odzież.
3.	Pracownikowi obsługi szatni nie wolno opuszczać szatni, bez jej właściwego zabezpieczenia i zamknięcia.
4.	Przed objęciem dyżuru pracownik obsługi szatni sprawdza, czy wszystko znajduje się w należytym porządku jak: zamknięte wszystkie drzwi w pomieszczeniach szatni, okna, numerki powieszone zgodnie z numeracją na wieszakach. Nieprawidłowości należy zgłosić osobie dyżurującej na portierni oraz Administratorowi obiektu.
5.	W przypadku stwierdzenia kradzieży garderoby, należy niezwłocznie powiadomić Policję, Administratora danego obiektu oraz Kierownika Działu Gospodarczego PK, tel. wew.  22-14 lub 22-78.
6.	Podczas wydawania garderoby zwracać uwagę, czy z bloczkiem zgłosiła się, ta sama osoba, która pozostawiła garderobę na przechowanie w szatni (możliwość zaginięcia, kradzieży), w przypadku podejrzenia, że zgłosiła się inna osoba po odbiór garderoby należy ją wylegitymować i spisać dane personalne oraz powiadomić Administratora obiektu.
7.	W przypadku, gdy użytkownik zgubi bloczek przeprowadzić wywiad, co do danych charakterystycznych oddanej odzieży na przechowanie do szatni, sprawdzić dane personalne i spisać protokół z zajścia, ze wszystkimi danymi odbierającego odzież oraz powiadomić Administratora obiektu.
8.	Za przedmioty pozostawione w garderobie pracownik obsługi szatni nie bierze odpowiedzialności.
9.	Pracownik obsługi szatni ponosi odpowiedzialność materialną wyłącznie za pozostawioną na przechowanie w szatni garderobę.
10. Pracownik obsługi szatni nie powinien przyjmować do szatni przedmiotów o znacznej wartości tj. laptopy, instrumenty itp.

OBSŁUGA PORTIERNI W DOMU STUDENCKIM B-1 PRZY UL. BYDGOSKIEJ 19A W KRAKOWIE.

1.	Harmonogram pracy
Codzienna obsługa recepcji (od poniedziałku do niedzieli): w godz. od 19.00 do 7.00 
(1 pracownik na zmianie) oraz w soboty, niedziele i dni ustawowo wolne od pracy od godz. 7.00 do 19.00 (1 pracownik na zmianie)
Dodatkowe osobogodziny w czasie trwania umowy:
- limit 600 osobogodzin - na ewentualną zmianę godzin pracy i liczebności portierni w czasie trwania umowy
2.	 Zakres obowiązków portierni:
- przyjmowanie i wydawanie mieszkańcom DS:
•	zwykłych przesyłek pocztowych
•	kluczy na podstawie karty mieszkańca, która jest dowodem zamieszkania. W razie wydania kluczy osobie nieupoważnionej, za powstałe szkody i straty z powodu kradzieży odpowiada materialnie portier
•	sprzętu i kluczy do salek i pomieszczeń ogólnego użytku i prowadzenie związanej z tym ewidencji
- czuwanie nad przestrzeganiem przez mieszkańców Domu Studenckiego przepisów porządkowych oraz regulaminów. W szczególnie groźnych przypadkach portier wzywa grupę interwencyjną
i powiadamia telefonicznie kierownika Domu Studenckiego.
- prowadzenie książki dyżurów i zdarzeń, w tym m.in. informowanie o:
•	przetrzymywaniu przez mieszkańca DS. osoby nieuprawnionej do mieszkania w DS.
•	łamaniu przepisów i regulaminów przez mieszkańców DS.
•	spostrzeżonych uszkodzeniach i usterkach instalacji i urządzeń   
- prowadzenie ewidencji osób wchodzących do Domu Studenckiego
- przyjmowanie do godz. 23.00 przedłużeń wydawanych przez Rady Mieszkańców i prowadzenie stosownej ewidencji
- obchód bloku co najmniej 3 razy w ciągu dyżuru
- sprawowanie nadzoru nad wszystkimi pomieszczeniami (w tym magazyny, pralnie, pom. biurowe, sala bilardowa)
- obsługa systemu kontroli dostępu, systemu monitoringu, centrali telefonicznej, centrali p.poż.,
- wezwanie konserwatora lub pogotowia awaryjnego oraz zawiadomienia kierownika DS w razie poważnej awarii urządzeń elektrycznych, gazowych, wod-kan-co.
- wydawanie medykamentów z apteczki, a w uzasadnionych przypadkach wzywanie pogotowia ratunkowego
- w przypadku zgubienia klucza przez mieszkańca portier zobowiązany jest o tym fakcie poinformować Administrację Domu Studenckiego
- ścisła współpraca z administracją Domu Studenckiego
- na portierni mogą  przebywać tylko osoby upoważnione przez Administrację Domu Studenckiego. 
- uczestnictwo w akcji ratowniczej p.poż.
- odpowiedzialność za powierzone mienie 
- dbanie o estetyczny wygląd wejścia do Domu Studenckiego oraz recepcji  
3.	Pozostałe wymagania:
- pracownicy recepcji muszą znać język angielski co najmniej w stopniu podstawowym
- Wykonawca zobowiązany jest przed realizacją niniejszej umowy do przekazania Zamawiającemu listy z nazwiskami maksymalnie 6 osób, które będą zatrudnione do realizacji niniejszej umowy. Osoby te muszą przejść szkolenie z zakresu obsługi portierni, systemów i urządzeń zamontowanych na obiekcie. 
- Pracownicy Wykonawcy nie mogą być osobami niepełnosprawnymi, w myśl ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. 
- Wiek pracownika portierni nie może przekraczać 65 lat.
- Zamawiający zaleca przeprowadzenie wizji lokalnej. W sprawie wizji lokalnej należy kontaktować się telefonicznie z  p. Marian Jarek, 502-038-451, mail: mjarek@pk.edu.pl 


Przewidywana ilość godzin dyżurów z zakresu dozoru i ochrony mienia 
	LP
	Obiekt
	Ilość godzin w m-cu
	Ilość godzin w okresie 36 miesięcy

	1.
	Teren ul. Warszawska 24/Brama Główna
	2 784
	100 224

	2.
	Budynek „Działownia” (W-23) ul. Warszawska 24
	488
	17 568

	3.
	Budynek „Houston” (W-15) ul. Warszawska 24
	488
	17 568

	4. 
	Budynek WA (W-10) ul. Warszawska 24
	488
	17 568

	5.
	Budynek (W-13) ul. Warszawska 24
	488
	17 568

	6.
	Budynek „CUP” (W-9) ul. Warszawska 24
	488
	17 568

	7.
	Budynek WIEiK (W-3) ul. Warszawska 24
	488
	17 568

	8.
	Budynek WIŚiE (W-2) ul. Warszawska 24
	488
	17 568

	9.
	Budynek Galerii GiL (W-7) ul. Warszawska 24
	488
	17 568

	10.
	Budynek (PP-11-1) ul Podchorążych 
	1098
	39 528

	11.
	Budynek (KN-1) ul. Kanonicza 1 
	732
	26 352

	12.
	Hala Sportowa CSiR (HS-1) ul. Kamienna 17
	732
	26 352

	13.
	Budynek „Kwadrat” (DS-6) ul. Skarżyńskiego 1 
	732
	26 352

	14.
	Budynek (A) ul. Lea 114 
	732
	26 352

	15.
	Hala Sportowa CSiR (CZ-H) al. Jana Pawła II 37
	732
	26 352

	16.
	Budynek WM nr A (CZ-A) al. Jana Pawła II 37
	1098
	39 528

	17.
	Budynek WM nr B (CZ-B) al. Jana Pawła II 37
	488
	17 568

	18.
	Budynek WM nr D (CZ-D) al. Jana Pawła II 37
	732
	26 352

	19.
	Budynek WM nr G (CZ-G) al. Jana Pawła II 37
	732
	26 352

	20.
	Budynek WM nr J (CZ-J) al. Jana Pawła II 37
	732
	26 352

	21.
	Akademik (B-1) ul. Bydgoska 19A
	468
	16 848

	22. 
	Awaryjna obsługa portierni W-1 i W-15 podczas urlopów wypoczynkowych pracowników Zleceniodawcy
	
	4 992

	23. 
	Objazdy/obchody terenów należących do PK wykonywane przez patrol interwencyjny
	10
	360

	24. 
	Zabezpieczenie uroczystości z okazji obchodów Święta Szkoły oraz Inauguracji Roku Akademickiego
	
	150

	25.
	Maksymalna ilość dodatkowych godzin do wykorzystania przez Zleceniodawcę w przypadku urlopu chorobowego pracowników portierni W-1 oraz W-12 oraz zabezpieczenia wydarzeń np. konferncji odbywających się w sposób nieregularny. 
	
	12 120

	
	Razem:
	
	582 678



Przewidywana ilość godzin dyżurów obsługi szatni w poszczególnych budynkach 
	LP
	Obiekt
	Ilość dni w miesiącu
	Ilość godzin dziennie
	Ilość miesięcy
	Ilość godzin w okresie 36 miesięcy

	1.
	Budynek (PP-11-1) ul. Podchorążych 1
	23
	13,5
	21
	6 520,5

	2.
	Budynek WA (W-10)
	23
	14
	21
	6 762

	3.
	Budynek WM nr A (CZ-A)
	23
	10,5
	21
	5 071,5

	4. 
	Budynek WM nr G (CZ-G)
	23
	10,5
	21
	5 071,5

	5.
	Budynek WM nr J (CZ-J)
	23
	10,5
	21
	5 071,5

	6.
	Budynek WIŚiE (W-2)
	23
	14,5
	21
	7 003,5

	7.
	Budynek „Houston” (W-15)
	23
	14,5
	21
	7 003,5

	8.
	Budynek WIiTCh (W-12)
	23
	14
	21
	6 762

	9.
	Budynek Galerii GiL (W-7)
	23
	12
	21
	5 796

	10.
	Budynek „Działownia” (W-23)
	23
	14,5
	21
	7 003,5

	11.
	Budynek WIL (W-1)
	23
	14,5
	21
	7 003,5

	12.
	Pawilon „Kotlownia”
	
	ok. 30 godzin w m-cu
	30
	900

	13. 
	Obsługa 11 szatni w soboty i niedziele (ok. 48 godzin na szatnie na miesiąc) w dni zjazdów studentów niestacjonarnych
	4
	12
	21
	11 088

	
	RAZEM:
	
	
	
	81 057



UWAGA : Mapa objazdów stanowi integralną część niniejszego załącznika
