Znak Sprawy: ZP/1864/U/21

UMOWA NR ZP/1864/U/21
Zawarta ……… .................... pomiędzy:
Uniwersytetem im. A. Mickiewicza w Poznaniu, ul. H. Wieniawskiego 1, 61-712 Poznań, posiadającym NIP: 777-00-06-350, Regon: 000001293

reprezentowanym przez:

Rektor prof. dr hab. ………………………
przy kontrasygnacie Kwestora Agnieszki Palacz

zwanym dalej „Zamawiającym”
a

firmą ……………………………………………………………………………………………………..

.................................................

zwanym dalej Wykonawcą

W wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 2021 poz. 1129 z późn. zm.) została zawarta umowa następującej treści:

§ 1.

1.
Przedmiotem umowy jest ubezpieczenie mienia i odpowiedzialności cywilnej  Uniwersytetu im Adama Mickiewicza w Poznaniu oraz ubezpieczenie komunikacyjne pojazdów należących do UAM.

2.
Szczegółowy opis przedmiotu umowy (zakres ubezpieczenia, przedmiot i sumy ubezpieczenia) określone zostały w załączniku nr …. do umowy tj. Opis przedmiotu zamówienia, w załączniku nr …. do umowy, tj. SWZ wraz z odpowiedziami na pytania oraz załączniku nr ….. tj. ogólne warunki ubezpieczenia Wykonawcy oraz ofercie Wykonawcy stanowiącej załącznik nr …… do umowy. 
3. 
W  zakresie nieuregulowanym w niniejszej umowie wraz z załącznikami zastosowanie mają Ogólne warunki ubezpieczenia Wykonawcy (dalej OWU), stanowiące Załącznik nr ___ do umowy. Wszelkie zapisy OWU sprzeczne z zapisami niniejszej umowy wraz z pozostałymi załącznikami oraz regulujące prawa i obowiązki Zamawiającego w sposób mniej korzystny dla Zamawiającego w stosunku do zapisów umowy i pozostałych załączników są nieważne.
§ 2.
1. W dwuletnim okresie trwania umowy wystawione zostaną polisy roczne z okresami ubezpieczenia od 1 kwietnia 2022 do 31 marca 2023 r. oraz od 1 kwietnia 2023 do 31 marca 2024 r. (w przypadku rozstrzygnięcia przetargu w okresie po 1 kwietnia 2022 r. okres 24-miesięczny rozpocznie się od początku miesiąca następującego po miesiącu podpisania umowy przez strony).
2. Wykonawca udziela Zamawiającemu ochrony na okres, w zakresie i na warunkach szczegółowo wskazanych w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia, Opisie przedmiotu zamówienia  oraz ofercie stanowiących, jak wyżej wskazano, załączniki do niniejszej umowy.
3. W okresie zamówienia Zakład Ubezpieczeń wystawi polisy potwierdzające ochronę ubezpieczeniową  na wskazany w niniejszej umowie okres.

4. Wykonawca, w terminie nie później niż 5 dni od daty zawarcia umowy, wystawi i dostarczy Zamawiającemu polisy dotyczące pierwszego okresu ubezpieczenia. Polisy na drugi okres ubezpieczenia zostaną wystawione i dostarczone Zamawiającemu do 20 marca 2023 r. Data wystawienia polisy nie wpływa na okres ochrony ubezpieczeniowej, który rozpoczyna się od daty zawarcia umowy. 

§ 3.
1. Wykonawca lub podwykonawca jest zobowiązany zatrudniać na podstawie umowy o pracę osoby wykonujące w zakresie realizacji przedmiotu niniejszej umowy czynności administracyjne: związane z wystawieniem, aneksowaniem umowy ubezpieczenia (polisy), polegające na koordynowaniu zgłoszeń i likwidacji szkód, rozliczaniu płatności oraz  złożyć wykaz ilościowy tych osób wraz z oświadczeniem potwierdzającym zatrudnienie ich na umowę o pracę. 

2. Wykonawca lub podwykonawca w terminie 7 dni od daty zawarcia umowy, jednak nie później niż w dniu rozpoczęcia okresu ubezpieczeniowego przedstawi Zamawiającemu wykaz ilościowy tych osób, które będą wykonywać czynności wskazane w ust. 1 objęte przedmiotem zamówienia, jak również potwierdzającym nie zaleganie z wypłatą wynagrodzenia na dzień złożenia oświadczenia. W przeciwnym wypadku naliczona zostanie kara umowna zgodnie z §7 ust.1 pkt. b) oraz może to stanowić podstawę natychmiastowego wypowiedzenia umowy.

3. W celu weryfikacji zatrudnienia Zamawiającemu przysługuje prawo żądania od Wykonawcy lub podwykonawcy w szczególności: 
1) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na umowie o pracę i wymiarze etatu, płacy minimalnej w określonej przez Zamawiającego dacie,

2) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika,

3) innych dokumentów

- zawierających informacje, w tym dane osobowe niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę oraz zakres obowiązków pracownika. 

4. Wykonawca lub podwykonawca na każdym etapie realizacji umowy na każde wezwanie Zamawiającego zobowiązuje się w ciągu 48 h po otrzymaniu pisemnego żądania od Zamawiającego przedłożyć wymagane dokumenty. W przeciwnym wypadku naliczona zostanie kara umowna zgodnie z §7  ust.1 pkt. c) oraz może to stanowić podstawę natychmiastowego wypowiedzenia umowy.
5. W  przypadku  powzięcia  przez  Zamawiającego  informacji  o  naruszeniu  przez  Wykonawcę lub podwykonawcę obowiązku zatrudniania pracowników na podstawie umowy o pracę,  Zamawiający  niezwłocznie  zawiadomi  o  tym fakcie  Państwową  Inspekcję  Pracy  celem  podjęcia  przez  nią  stosownego  postępowania wyjaśniającego  w  tej  sprawie.
6. Wykonawca lub podwykonawca zobowiązuje się do pisemnego poinformowania Zamawiającego o każdorazowej zmianie osoby wykonującej czynności wskazane w ust. 1 objęte przedmiotem zamówienia, najpóźniej w momencie podjęcia pracy przez tę osobę, z jednoczesnym oświadczeniem potwierdzającym zatrudnienie jej na umowę o pracę oraz wskazaniem, czy jest zatrudniona na cały etat czy na jego część (a jeśli część to jaką)  i potwierdzającym niezaleganie z wypłatą wynagrodzenia na dzień złożenia oświadczenia. W przeciwnym wypadku naliczona zostanie kara umowna zgodnie z §7 ust.1 pkt. b) oraz może to stanowić podstawę natychmiastowego wypowiedzenia umowy.
§4.
1. Do reprezentowania Zamawiającego w sprawach dotyczących przedmiotu umowy Zamawiający wyznacza brokera ubezpieczeniowego KJF Broker Sp. z o.o. ul. Rolna 7/7a 61 – 513 Poznań.
2. Osobą odpowiedzialną, ze strony Wykonawcy, za nadzór nad  realizacją umowy jest 
………………………………….………….tel.………..e-mail:………………………

3. Zmiany osób wskazanych w pkt 1 i 2 lub ich danych kontaktowych nie stanowi istotnej zmiany umowy i nie wymaga aneksu – do ich skuteczności wystarczy zachowanie formy pisemnej powiadomienia. 

4. Wykonawca oraz Zamawiający, każdy w swoim zakresie, dołożą staranności przy realizacji niniejszej umowy, wzajemnie informując się o wynikłych problemach, zmianie osób wskazanych w pkt 1 i 2 lub ich danych kontaktowych. 
§5.
1.
Łączna wartość brutto umowy na podstawie oferty Wykonawcy z dnia ______ stanowiącej Załącznik nr ___ do niniejszej Umowy (wartość składki za udzieloną ochronę ubezpieczeniową w całym zakresie i okresie objętym niniejszą umową) ustala się na kwotę ________________ zł brutto, słownie brutto _______ złotych____/100. Składka jest stała w okresie obowiązywania umowy.

2.
Składka płatna będzie zgodnie z harmonogramem opisanym w załączniku A do SWZ.
5. Za dzień zapłaty uważany będzie dzień obciążenia rachunku Zamawiającego.

6. Zamawiający może dokonać zapłaty należności wynikającej z faktury z zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatności, o którym mowa w art. 108a ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (dalej jako „ustawa o VAT”), na rachunek zawarty na dzień zlecenia przelewu w wykazie, o którym mowa w art. 96b ust. 1 ustawy o VAT. W przypadku wskazanym w art. 108a ust. 1a ustawy o VAT, Strony są obowiązane zastosować mechanizm podzielonej płatności.
7. W związku z realizacją niniejszej umowy Zamawiający oświadcza, iż posiada status dużego przedsiębiorcy w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 8.03.2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych (t.j.: Dz.U. 2021, poz. 424 z późn. zm.).
§6.

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową i klauzulami dołączonymi do polisy ubezpieczeniowej mają zastosowanie odpowiednie postanowienia ogólnych warunków ubezpieczenia oraz przepisy Kodeksu Cywilnego jeżeli ustawa Prawo zamówień publicznych nie stanowi inaczej.

§7.

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną 

a) za odstąpienie od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 5% łącznej wartości brutto umowy określonej w § 5 ust 1.

b) w wysokości 0,01 % łącznej wartości wynagrodzenia brutto określonej w § 5 ust. 1 umowy za każdy dzień zwłoki w przedłożeniu dokumentów, o których mowa w § 3 ust. 2.
c) w wysokości 0,01 % łącznej wartości wynagrodzenia brutto określonej w § 5 ust. 1 umowy za każdy dzień zwłoki w przedłożeniu dokumentów, o których mowa w § 3 ust. 3.
2. Strony zastrzegają sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego przenoszącego wysokość zastrzeżonej kary umownej na zasadach ogólnych w zakresie przewyższającym wartość kar umownych.

3. W razie naliczenia kary umownej Zamawiający potrąci je w pierwszej kolejności z kwotą składki pozostającej do zapłaty.
4. Łączna wartość kar umownych naliczonych na podstawie ust. 1 lit. a i c nie może przekroczyć 5% łącznej wartości wynagrodzenia brutto określonej w § 5 ust. 1.
§8.
1. Z uwagi na fakt, że umowa zostaje zawarta na okres powyżej 12 miesięcy zastosowanie znajdują  postanowienia niniejszego paragrafu o zasadach wprowadzania odpowiednich zmian wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy  w przypadku zmiany: 

a) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę  albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę,
b) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę,
c) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę,
d) d)
ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją Zamówienia (w rozumieniu art. 439 ust. 4 p.z.p.) , na zasadach opisanych w ust. 10 poniżej
jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.

2. W przypadku wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 strona, która wnosi o zmianę wysokości wynagrodzenia Wykonawcy jest zobowiązana przedstawić drugiej stronie wniosek zawierający:

a) wskazanie przepisów podlegających zmianie, 

b) wskazanie skutków zmiany dla wysokości kosztów ponoszonych przez Wykonawcę przy realizacji zamówienia objętego daną umową,

c) wskazanie relacji pomiędzy wysokością kosztów ponoszonych w tym zakresie,                           a wysokością wynagrodzenia, z uwzględnieniem ilości pracowników Wykonawcy bezpośrednio świadczących usługę u Zamawiającego na podstawie niniejszej umowy,

d) propozycję zmiany w wysokości wynagrodzenia z uzasadnieniem.

3. Po wykazaniu prawidłowej kwoty zmiany wysokości wynagrodzenia strony podpiszą stosowny aneks.

4. Strony postanawiają, iż zmiany wynagrodzenia w wypadku wystąpienia jednej ze zmian przepisów wskazanych w ust. 1 dokonają w formie pisemnego aneksu.

5. Zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od dnia wejścia w życie zmian, o których mowa w ust. 1 z zastrzeżeniem art. 439 ust. 3 p.z.p. Wykonawca po podpisaniu aneksu wystawi odpowiednie faktury korygujące.

6. Odnośnie zmiany stawki podatku VAT zasady zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy wskazane są  w  § 13 ust. 1 i 2 h) niniejszej umowy.
7. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 lit. a) wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość całkowitego kosztu Wykonawcy, wykazanego przez Wykonawcę, wynikającą ze zwiększenia wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących zamówienie do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia.

8. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 lit. b) wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, wykazanego przez Wykonawcę, jaką będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego.

9. W przypadku zmiany o  której mowa w ust. 1 lit. c) wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy wynikającego z obowiązkowych wpłat do pracowniczych planów kapitałowych dokonywanych przez Wykonawcę, wykazanego przez Wykonawcę, jakie będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany w odniesieniu do osób bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego.
10. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 lit. d), po złożeniu stosownego wniosku przez którąkolwiek ze Stron, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie na następujących zasadach:

a. Strona uprawniona jest do żądania zmiany wynagrodzenia w przypadku, w którym udokumentowana przez Stronę zmiana cen materiałów lub kosztów (w rozumieniu art. 439 ust. 4 p.z.p.) związanych z realizacją Zamówienia przekroczy 3 procent względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie, przy czym Strona przedłoży dokumenty potwierdzające zmianę ceny materiałów lub kosztów oraz kalkulację wpływu tej zmiany na koszt wykonania zamówienia w formie analizy porównawczej cen materiałów lub kosztów,

b. zmiana wynagrodzenia nastąpi o wartość zmiany średniorocznego wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem za rok poprzedni, ogłaszanego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego i ogłaszanego w Dzienniku Urzędowym RP „Monitor Polski” (dalej: Wskaźnik), zgodnie z przepisami ustawy z dnia 17 grudnia 1998 roku o emeryturach i rentach Funduszu Ubezpieczeń Społecznych (tj. Dz.U. z 2021 r, poz. 291 z późn. zm.), jednak nie więcej jak o 5 (pięć) procent w całym okresie trwania Umowy względem wynagrodzenia wskazanego w § 5 ust. 1,

c. zmianie ulegnie wysokość wynagrodzenia w części przeznaczonej na zakup materiałów i pokrycie pozostałych kosztów przez Wykonawcę, z wyłączeniem kosztów Wykonawcy podlegających waloryzacji na podstawie innych zapisów Umowy lub przepisów prawa,

d. waloryzacja nastąpi po 12 (dwunastu) miesiącach od dnia podpisania Umowy i będzie uwzględniać ostatni ogłoszony przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego Wskaźnik, z zastrzeżeniem art. 439 ust. 3 p.z.p..

e. w przypadku likwidacji Wskaźnika lub zmiany podmiotu, który urzędowo ustala lub ogłasza Wskaźnik, przepisy niniejszego ustępu stosuje się odpowiednio do wskaźnika i podmiotu, który zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa zastąpi dotychczasowy Wskaźnik lub podmiot,

f. waloryzacja wynagrodzenia zgodnie z niniejszym ustępem stanowi zmianę Umowy,

g. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z niniejszym ustępem, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki: przedmiotem umowy są roboty budowlane lub usługi, okres obowiązywania umowy przekracza 12 miesięcy.

§9.

Postanowienia dotyczące podwykonawców: (jeżeli dotyczy)

1. Wykonawca w celu spełnienia warunków udziału w postępowaniu, o których mowa w  art. 57 p.z.p. polega na zasobach firmy ……………………… w zakresie ………………………………………. na zasadach określonych w art. 118 p.z.p., a  podmiot ten będzie brał udział w realizacji przedmiotu umowy na zasadzie podwykonawstwa, zgodnie ze złożonym zobowiązaniem do udostępnienia swoich zasobów stanowiącym załącznik nr … do niniejszej umowy. 

2. W przypadku zmiany podwykonawcy o którym mowa w ust. 1 w trakcie realizacji przedmiotu umowy, wykonawca przedstawi zamawiającemu zobowiązanie nowego podmiotu do udostępnienia swoich zasobów oraz wykaże, że inny podmiot spełnia warunki udziału w postępowaniu, o których mowa w art. 57 p.z.p. w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, z którego usług zrezygnowano. 

3. W przypadku rezygnacji z podwykonawcy o którym mowa w ust. 1 wykonawca przedstawi zamawiającemu dokumenty potwierdzające iż Wykonawca samodzielnie spełnia warunki udziału w postępowaniu, o których mowa w art. 57 p.z.p. w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, z którego usług zrezygnowano.

§10.

1. Zamawiający może odstąpić od niniejszej umowy w razie stwierdzenia, że Wykonawca z  przyczyn leżących po jego stronie nie wywiązuje się z umowy lub wywiązuje się nienależycie. Zamawiający jest w takim przypadku zobowiązany wyznaczyć Wykonawcy dodatkowy termin, a po bezskutecznym jego upływie, od umowy odstąpić

2. Zamawiający może wypowiedzieć umowę z zachowaniem jednomiesięcznego okresu wypowiedzenia. 
§11.

Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu.  Odstąpienie od umowy w tym przypadku może nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. W takim wypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy.

§12.

1. Strony Umowy zobowiązują się do zapewnienia prawidłowego przetwarzania udostępnionych przez drugą stronę danych osobowych poprzez stosowanie odpowiednich organizacyjnych i technicznych środków ochrony tych danych, gwarantujących ochronę praw osób, których te dane dotyczą, zgodnie z przepisami i wymogami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych - RODO), zapisami Ustawy z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz.1781) lub innymi przepisami prawa polskiego.

2. Dla celów związanych z wykonywaniem Umowy istnieje konieczność wzajemnego udostępnienia danych osobowych Stron Umowy, a jeżeli ma to zastosowanie, również ich przedstawicieli, osób wskazanych do kontaktu lub osób, których dane będą przetwarzane w związku z realizacją przedmiotu Umowy. 

3. Każda Strona oświadcza, że w celu wykonania obowiązków informacyjnych określonych w RODO osobom, których dane będą udostępnione, przedstawiona zostanie (do zapoznania się) treść klauzuli informacyjnej.

4. Każda ze Stron będzie przetwarzała udostępnione jej dane osobowe na własną odpowiedzialność i w zgodzie z przepisami prawa.

§13.

1. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za zgodą obu stron, wyrażoną na piśmie pod rygorem nieważności takiej zmiany, w drodze aneksu do niniejszej umowy, z zastrzeżeniem ust. 2.

2. Zmiana postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy dopuszczalna jest w przypadkach przewidzianych w paragrafach poprzedzających niniejszej umowy oraz w przypadku:
a) korzystnej dla Zamawiającego zmiany zakresu i kwot ubezpieczenia, które wynikać będą ze zmian ogólnych warunków ubezpieczenia Wykonawcy, zgodnie z tymi zmianami,

b) w przypadku zmiany bezwzględnie obowiązujących przepisów prawa znajdujących zastosowanie do niniejszej umowy ubezpieczenia,
c) zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,  z zastrzeżeniem § 8 ust. 1-3,
d) zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, z zastrzeżeniem § 8 ust. 1-3,
e) zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, z zastrzeżeniem postanowień § 8,
f) zmiany podwykonawcy o którym mowa w § 9 ust 1. W takim wypadku zostanie sporządzony stosowny aneks do umowy, jeśli dokumenty złożone przez Wykonawcę wykażą, iż nowy podwykonawca spełnia warunki udziału w postępowaniu w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, z którego usług zrezygnowano,
g) rezygnacji z podwykonawcy, o którym mowa w § 9 ust.1. W takim wypadku zostanie sporządzony stosowny aneks do umowy jeśli dokumenty złożone przez Wykonawcę wykażą iż Wykonawca samodzielnie spełnia warunki udziału w postępowaniu w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, z którego usług zrezygnowano.
h) w przypadku zmiany w trakcie realizacji przedmiotu umowy obowiązujących przepisów   dotyczących zastosowania stawek podatku VAT, składka brutto ulegnie odpowiedniej zmianie, poprzez uwzględnienie stawki VAT zgodnie z nowo obowiązującymi przepisami od  dnia ich wejścia w życie, 
i) w przypadku zmiany albo wprowadzenia nowych przepisów lub norm, jeżeli zgodnie z nimi konieczne będzie dostosowanie treści umowy do aktualnego stanu prawnego, 
j) w innych przypadkach wskazanych w art. 455 p.z.p..
3. Wszelkie zmiany wprowadzane do Umowy wymagają obustronnej zgody oraz formy pisemnej pod rygorem nieważności.
§14.

Spory, które nie zostaną rozstrzygnięte polubownie, strony przekażą do rozstrzygnięcia przez Sąd powszechny właściwy miejscowo i rzeczowo dla siedziby Zamawiającego.
§15.

Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden egzemplarz dla Wykonawcy, dwa egzemplarze dla Zamawiającego.

§16.

Integralna cześć umowy stanowią załączniki:
· Załącznik nr 1 – Oferta wykonawcy

· Załącznik nr 2- opis przedmiotu zamówienia
· Załącznik nr 3- SWZ wraz z odpowiedziami na pytania.
· Załącznik nr 4 – ogólne warunki ubezpieczenia 
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