KA -2/097/2021
Załącznik nr 3 do SWZ
UMOWA  (Projekt)

zawarta w dniu …… pomiędzy :

Politechniką Krakowską im. Tadeusza Kościuszki

z siedzibą w:

31-155 KRAKÓW, ul. Warszawska 24,

reprezentowaną przez:

Kanclerza                                                             Leszka Bednarza

z kontrasygnatą finansową  Kwestora                 Małgorzaty Kurowskiej

zwaną w dalszej części niniejszej umowy Zamawiającym,

a

*(w przypadku spółek prawa handlowego)

 .............................................................................................z siedzibą ..............................................

 zarejestrowaną w Sądzie Rejonowym w .............................., Wydział ......... Gospodarczy  w Rejestrze Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS ..............................., kapitał zakładowy w wysokości …………..(dotyczy spółki
 z o.o. i spółki akcyjnej), opłacony w części/w całości (dotyczy spółki akcyjnej), posiadającą REGON: .............................. i NIP: .............................., reprezentowaną przez:

.................................................................. 

*(w przypadku osoby fizycznej prowadzącej działalność gospodarczą)

………………………………, zamieszkałym………..…………………..…………………….   prowadzącym działalność gospodarczą pod nazwą …………………………… na podstawie wpisu  do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, pod adresem ………………………………………………..( * należy wpisać adres wykonywania działalności zgodnie z informacja z CEIDG) ; adres do doręczeń: ………………….. ( * należy wpisać adres do doręczeń wskazany w CEIDG jeżeli jest inny niż adres prowadzenia działalności),  posiadającym REGON: .............................. i NIP: .............................., PESEL ……………………….

*(w przypadku spółki cywilnej )

1.…………………………....zamieszkałym…………………………………PESEL...........................................prowadzącym działalność gospodarczą pod nazwą …………………………,  .................................................. 

wpisanym do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej,
2. ……………………………. prowadzącym działalność gospodarczą pod nazwą …………………………… zamieszkałym …………….……………….…………………………  PESEL................................................................................................... wpisanym do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej 

prowadzącymi działalność gospodarczą w formie spółki cywilnej pod nazwą ……………….……………………. posiadającym REGON……………………………… i NIP……………………………………………………….  pod adresem: ……………………… …………………………………… adres do doręczeń ………………….( jeżeli jest inny niż adres prowadzenia działalności zgłoszony w CEIDG) …………………………………..

*(w przypadku wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia, na przykład w ramach konsorcjum (np. w przypadku konsorcjum spółki prawa handlowego i osoby fizycznej prowadzącej działalność gospodarczą )

1........................................................................................ z siedzibą ............................................................. zarejestrowaną w Rejestrze Przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS ..............................., kapitał zakładowy w wysokości ……………….. (dotyczy spółki z o.o. i spółki akcyjnej), opłacony w całości/w części (dotyczy spółki akcyjnej), posiadającą REGON: .............................. i NIP: .............................., reprezentowaną   przez:

................................................................. 

i/lub   (w przypadku osoby fizycznej prowadzącej działalność gospodarczą)

2.
………………………………, zamieszkałym………..…………………..…………………….   prowadzącym działalność gospodarczą pod nazwą …………………………… na podstawie wpisu  do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, pod adresem ( * należy wpisać adres wykonywania działalności zgodnie z informacja z CEIDG) adres do doręczeń ………………….( jeżeli jest inny niż adres prowadzenia działalności zgłoszony w CEIDG) posiadającym REGON: .............................. i NIP: .............................., PESEL ……………………….

reprezentowanymi przez pełnomocnika do reprezentowania ich w postępowaniu o udzielenie zamówienia i zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego, na podstawie pełnomocnictwa nr …. z dnia:

…………………………………………………………..………. (Lider Konsorcjum), reprezentowanego przez:

1)
……………………………………………….

2)
……………………………………………….

zwanym dalej Wykonawcą.

     § 1

Wykonawca został wyłoniony w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego pn.:………………………………., przeprowadzonym przez Zamawiającego w trybie ………………………… o którym mowa w art. …………… ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U.  2021 r. poz. 1129 ze zm.) 
§ 2

Przedmiot umowy
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest świadczenie usług z zakresu medycyny pracy dla pracowników Politechniki Krakowskiej ( dalej: Przedmiot umowy).
2. Przedmiot umowy będzie realizowany na warunkach zgodnych ze Specyfikacją Warunków Zamówienia i ofertą Wykonawcy z dnia …………………. r. , złożoną do postępowania numer ……………….., które stanowią integralną część umowy oraz zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa a w szczególności:: 

a) Rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy ( t.j. Dz.U. 2016.2067 ze zm.),

b) Ustawą z dnia 26 czerwca 1974 r Kodeks pracy (t.j., Dz. U. 2020.1320 ze zm.)

c) Ustawą z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (t.j., Dz. U. 2019.1175 ze zm);

d) Ustawą z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych u ludzi ( t.j. Dz. U. 2020.1845 ze zm.)

e) Ustawą z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz. U. 
2021.478 ze zm.)

f) Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 roku w sprawie  bezpieczeństwa i higieny pracy na stanowiskach wyposażonych w monitory ekranowe ( Dz.U. z 1998 r. Nr 148 poz.973)

3. Usługi z zakresu medycyny stanowiące przedmiot niniejszej umowy pracy ( zwane dalej świadczeniami lub badaniami) zostały szczegółowo określone w załączniku nr 1 do niniejszej umowy – Opisie przedmiotu zamówienia oraz w postanowieniach niniejszej umowy i obejmują opiekę profilaktyczną w zakresie medycyny pracy na rzecz pracowników: badania wstępne, okresowe oraz kontrolne w tym z pracującymi w warunkach  szkodliwych, uciążliwych lub niebezpiecznych, a w szczególności:

a) rozpoznawanie i ocenę czynników występujących w środowisku pracy oraz sposobów wykonywania pracy, mogących mieć ujemny wpływ na zdrowie, rozpoznawanie                       i ocenę ryzyka zawodowego w środowisku pracy oraz informowanie pracodawców               i pracujących o możliwości wystąpienia niekorzystnych skutków zdrowotnych będących jego następstwem,

b) udzielanie pracownikom porad w zakresie organizacji pracy, ergonomii, fizjologii 

i psychologii pracy,

c) przeprowadzanie badań lekarskich pracowników oraz wydawanie orzeczeń

lekarskich do celów przewidzianych w Kodeksie pracy. Wydawanie orzeczeń                     o potrzebie udzielenia nauczycielowi akademickiemu płatnego urlopu dla poratowania zdrowia, zgodnie z ustawą z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym 
i nauce (t.j. Dz. U. 2021.478 ze zm.),

d) prowadzenie działalności konsultacyjnej, diagnostycznej i orzeczniczej w zakresie patologii zawodowej,

e) prowadzenie czynnego poradnictwa w stosunku do chorych na choroby zawodowe lub inne choroby związane z wykonywaną pracą,

f) monitorowanie stanu zdrowia osób zaliczonych do grup szczególnego ryzyka,                     a zwłaszcza osób wykonujących pracę w warunkach przekroczenia normatywów   higienicznych, młodocianych, niepełnosprawnych oraz kobiet w wieku rozrodczym               i ciężarnych,

g) udzielanie i organizowanie pierwszej pomocy medycznej  dla pracowników i studentów Politechniki Krakowskiej w nagłych zachorowaniach i wypadkach zgodnie z art. 6. ust. 1 pkt  4 ustawy o służbie medycyny pracy, po zgłoszeniu się   poszkodowanego do przychodni medycyny pracy.

h) zapewnienia udziału lekarza sprawującego opiekę zdrowotną nad pracownikami                 w komisji bezpieczeństwa i higieny pracy działającej na terenie zakładu pracy cztery razy w roku, 

i) zapewnienia możliwości przeglądu stanowisk pracy w celu dokonania oceny   warunków pracy cztery razy w roku.

j) Wykonywanie profilaktycznych badań wstępnych, okresowych i kontrolnych przewidzianych w Kodeksie pracy, w tym badań mających na celu orzeczenie o możliwości wykonywania dotychczasowej pracy  w sytuacji zgłoszenia przez pracownika potrzeby takiego badania poza terminami wynikającymi z częstotliwości badań okresowych ( to jest np. kontrolne profilaktyczne  badania okulistyczne pracownika w przypadku pogorszenia wzroku pracownika, badania w razie stwierdzenia choroby zawodowej u pracownika)

k) Wydawanie  orzeczeń lekarskich  do celów określonych w Kodeksie pracy i w przepisach wykonawczych wydanych na jego podstawie, w tym o :

· Braku przeciwskazań zdrowotnych do pracy na określonym stanowisku,

· Przeciwskazaniach zdrowotnych do pracy na określonym stanowisku

l) Wykonywanie niezbędnych do wydania orzeczenia  lekarskiego badań  laboratoryjnych i diagnostycznych , specjalistycznych konsultacji  lekarskich i psychologicznych  wynikających ze specyfiki danego stanowiska lub wynikających z diagnozy lekarskiej.

4. Wykonawca oświadcza, że:

1) jest jednostką służby medycyny pracy w rozumieniu ustawy  z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (t.j., Dz. U. 2019.1175 ze zm) i jest uprawniony do wykonywania w pełnym zakresie usług medycznych, o których mowa w art. 229 Kodeksu pracy  oraz zgodnie z aktami prawnymi, o których mowa w ust. 2 powyżej;

2) pomieszczenia, w których będą wykonywane świadczenia wraz z wyposażeniem (urządzenia, sprzęt, aparatura) są dopuszczone do użytku i spełniają obowiązujące standardy;

3) będzie wykonywał niniejszą umowę z dochowaniem należytej staranności, zgodnie z zasadami profesjonalizmu zawodowego ( w szczególności zgodnie z aktualną wiedzą medyczną, dostępnymi metodami i środkami zapobiegania, rozpoznawania i leczenia chorób oraz zgodnie z zasadami etyki zawodowej);

4) przyjmuje na siebie pełną odpowiedzialność za udzielane na podstawie niniejszej umowy świadczenia, w tym za używanie leków, materiałów medycznych i stosowanie procedur medycznych;

5) umowa będzie wykonywana przez wykwalifikowane osoby posiadające  wszelkie niezbędne  wymagane przepisami prawa, uprawnienia do świadczenia usług stanowiących przedmiot umowy.  

5.  Urządzenia, które będą wykorzystywane do przeprowadzania badań diagnostycznych muszą spełniać obowiązujące standardy oraz posiadać aktualne atesty.
6.  Lekarz przeprowadzający badanie profilaktyczne skieruje pracownika na badania podstawowe, tj. OB., morfologia, mocz, a także na badania okulistyczne w przypadku wystąpienia czynnika – praca przy komputerze oraz na badanie laryngologiczne w przypadku wystąpienia czynnika – wzmożony wysiłek głosowy. Każdorazowo lekarz prowadzący badanie profilaktyczne może poszerzyć zakres badań podstawowych o wykonanie dodatkowych badań, jeżeli stwierdzi, że jest to niezbędne dla prawidłowej oceny stanu zdrowia osoby przyjmowanej do pracy lub pracownika.
7.  Lekarz orzeka na podstawie wyników przeprowadzonego badania lekarskiego oraz oceny zagrożeń dla zdrowia i życia pracownika, występujących na stanowisku pracy (zawartych w skierowaniu na badania wystawionym przez kierownika). W zależności od stanowiska pracy, występujących szkodliwości i stanu zdrowia pracownika lekarz winien rozszerzyć zakres badań.
8.  Zamawiający wymaga, aby badania lekarskie (okulista, laryngolog) oraz pobieranie materiału do badania wykonywane były w jednym  miejscu (placówka medyczna na obszarze  miasta Kraków) wskazanym przez Wykonawcę. Czas dojazdu środkami komunikacji miejskiej z siedziby Zamawiającego do miejsca, w którym będą wykonywane badania nie może przekroczyć 15 minut w jedną stronę zgodnie z rozkładem jazdy.
9.  Zamawiający wymaga, aby wszystkie badania lekarskie oraz pobieranie materiału do badania wykonywane były w dni robocze od poniedziałku do piątku w godzinach od 7:00 do 15:00 przez okres obowiązywania umowy.
10. Zamawiający dopuszcza możliwość zlecania przez Wykonawcę wykonania badań  lekarskich na podstawie umowy z innym zakładem opieki zdrowotnej wykonującym te świadczenia, znajdującym się na terenie Miasta Kraków w tej samej dzielnicy co wskazana placówka Wykonawcy z wyłączeniem specjalistycznych badań (innych niż laryngolog i okulista), które mogą być wykonane tylko w jednym miejscu w Krakowie. Każdorazowo Wykonawca zobowiązany jest powiadomić Zamawiającego o takim zleceniu i uzyskać akceptację Zamawiającego.
11. Zamawiający dopuszcza możliwość zlecania przez Wykonawcę wykonania badań  lekarskich na podstawie umowy innym zakładom opieki zdrowotnej wykonującym te świadczenia, znajdującym się na terenie miasta Kraków w tej samej dzielnicy co wskazana placówka Wykonawcy w przypadku specjalistycznych konsultacji lekarskich oraz badań laboratoryjnych i diagnostycznych w przypadku awarii sprzętu technicznego  Wykonawcy. Każdorazowo Wykonawca zobowiązany jest powiadomić Zamawiającego o zmianie miejsca wykonania badań lekarskich i uzyskać akceptację Zamawiającego.
12. Wykonawca winien być ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej na terenie Rzeczpospolitej Polskiej w okresie trwania umowy, zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami.
13. Osobą odpowiedzialną po stronie Zamawiającego za realizację niniejszej umowy 
jest: Izabela Pasterny-Godzisz, tel. (12) 628 22 93, e-mail: izabela.pasterny-godzisz@pk.edu.pl 
14. W sprawach realizacji niniejszej umowy Wykonawca do kontaktów z Zamawiającym  wyznacza: …………………………………………………………………………………
15. Wykonawca oświadcza, ze posiada personel o odpowiednich kwalifikacjach oraz wyposażenie niezbędne do realizacji zadań, wynikających z niniejszej umowy.
§ 3

Okres obowiązywania umowy

1. Umowę zawarto na czas określony, na okres od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku , z zastrzeżeniem postanowień ust. 2.
2. Niniejsza umowa wygasa, w zależności od tego co nastąpi wcześniej:
1) w przypadku wyczerpania maksymalnej wartości umowy brutto, o której mowa w §5 ust. 1 niniejszej umowy

lub

2) z dniem, w którym kończy się okres jej obowiązywania określony w ust. 1 niezależnie od tego czy wynagrodzenie wypłacone Wykonawcy  osiągnęło maksymalną wartość umowy brutto wskazaną w 5 ust. 1 niniejszej umowy.

3. Badania wykonuje się w dni robocze, od poniedziałku do piątku w godzinach od 7:00 do 15:00 przez okres obowiązywania umowy.
4. Badania realizowane przez Wykonawcę na podstawie niniejszej umowy będą wykonywane w ……………………………………………………… ( * należy wskazać nazwę i adres placówki zgodnie z ofertą Wykonawcy ).
5. Badania okulistyczne i laryngologiczne oraz punkt pobrań  wykonywane będą w jednym miejscu tj. …………………………………… …………………………… ……………….. ( * należy wskazać nazwę i adres placówki zgodnie z ofertą Wykonawcy).
6. Badania wykonywane w ramach realizacji przedmiotu niniejszej umowy będą wykonywane przez Wykonawcę w terminach, o których mowa w § 4 ust. 4 niniejszej umowy.
§ 4

Sposób realizacji usługi stanowiącej przedmiot umowy

1. Wykonawca zobowiązuje się do prowadzenia dokumentacji medycznej w zakresie świadczonej opieki zdrowotnej zgodnie z obowiązującymi przepisami.
2. Rejestracja pracowników skierowanych na badania u Wykonawcy będzie odbywać 
się osobiście lub telefonicznie pod numerem telefonu …………………. lub drogą mailową:……………………………………………………………………………………
3. Skierowania na badania wydawać będą upoważnieni pracownicy jednostek organizacyjnych Zamawiającego.
4. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania wszystkich niezbędnych badań i konsultacji lekarskich oraz wydania orzeczenia przez lekarza medycyny pracy w terminie nie dłuższym niż 7 dni roboczych od dnia zgłoszenia się pracownika ze skierowaniem do rejestracji w placówce medycznej.
5. Przekroczenie terminu realizacji świadczeń określonych w ust. 4 możliwe jest 
w przypadku wskazań medycznych lub w sytuacji nie wydania orzeczenia z przyczyn leżących po stronie pracownika.
6. O przyczynach każdego przekroczenia terminów w wykonywaniu świadczeń medycznych, określonych w ust. 4, Wykonawca niezwłocznie powiadomi pisemnie Zamawiającego. 
7. Wykonawca ma obowiązek wydać osobie zgłaszającej się na badania pisemne potwierdzenie zgłoszenia się w danym dniu do rejestracji.
8. W celu umożliwienia realizacji przedmiotu umowy, Zamawiający zobowiązuje się do:

1) przekazywania informacji o występowaniu czynników szkodliwych dla zdrowia 
lub warunków uciążliwych wraz z aktualnymi wynikami badań i pomiarów 
tych czynników,

2) zapewnienia udziału w komisji bezpieczeństwa i higieny pracy, działającej na terenie Politechniki Krakowskiej,

3) zapewnienia możliwości przeglądu stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunków pracy,

4) udostępniania dokumentacji wyników kontroli warunków pracy, w części odnoszącej się do ochrony zdrowia,

5) wystawiania osobom objętym niniejszą umową skierowań na badania, zawierające 
w szczególności:

a) określenie rodzaju badania, jakie ma być wykonane,

b) w przypadku osób przyjmowanych do pracy lub pracowników przenoszonych na inne stanowiska pracy- określenie stanowiska pracy lub więcej stanowisk pracy, na którym osoba ta ma być zatrudniona,

c) w przypadku pracowników- określenie stanowiska pracy, na którym pracownik jest zatrudniony,

d) informacje o występowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy, o których mowa powyżej, czynników szkodliwych dla zdrowia lub warunków uciążliwych oraz aktualne wyniki badań i pomiarów czynników szkodliwych dla zdrowia, wykonanych na tych stanowiskach.

9. Orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazań do zdolności do pracy  będzie wystawiane 
w 2 egzemplarzach, które otrzymają odpowiednio: 

a) osoba zainteresowana - w celu przedstawienia go kierownikowi jednostki organizacyjnej, w której jest zatrudniona ,

b) Dział Spraw Osobowych i Socjalnych  PK.

10. Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli  realizacji niniejszej umowy w trakcie jej obowiązywania a Wykonawca zobowiązany jest umożliwić Zamawiającemu przeprowadzenie takiej kontroli poprzez wgląd do zaświadczeń i rejestrów zaświadczeń pracowników Zamawiającego na podstawie szczegółowego polecenia/ żądania Zamawiającego oraz udostępnienie ( okazanie) Zamawiającemu  stanowisk, na których wykonywane są badania pracowników Zamawiającego w sposób umożliwiający Zamawiającemu ich skontrolowanie. Czynności kontrolnych będzie dokonywać osoba, która zostanie pisemnie do tego upoważniona przez Zamawiającego.

11. Wykonawca jest zobowiązany  do prowadzenia na bieżąco i przechowywania dokumentacji medycznej osób objętych świadczeniami realizowanymi na podstawie niniejszej umowy stosownie do obowiązujących w tym zakresie przepisów prawa, w szczególności  zgodnie z rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajów dokumentacji medycznej służby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz wzorów stosowanych dokumentów ( Dz.U. 2010.149.1002), rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (t.j., Dz. U. 2020.1320 ze zm.) oraz ustawą z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (t.j., Dz. U. 2019.1175 ze zm) a po zakończeniu realizacji umowy Wykonawca zobowiązany jest do przekazania  dokumentacji medycznej wskazanej przez Zamawiającego jednostce medycyny pracy, w terminie przez niego wskazanym, za wyjątkiem sytuacji dalszego udzielania przez Wykonawcę świadczeń z zakresu medycyny pracy na rzecz Zamawiającego.

12. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić ochronę danych zawartych w dokumentacji, o której mowa w ust. 11 stosownie do  przepisów, o których mowa w ust. 11 a także  stosownie do przepisów i ustawy  z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych ( Dz.U. 2019.1781) oraz Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (US) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( RODO)

13. W sprawach dotyczących  przetwarzania danych osobowych  nieuregulowanych w umowie zastosowanie mają przepisy ustawy  z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych ( Dz.U. 2019.1781) oraz Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (US) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( RODO).
14. Wykonawca będzie realizował przedmiot umowy siłami własnymi / przy pomocy podwykonawców*, którym zleci świadczenie następującej części usług będących przedmiotem niniejszej umowy ……………………………………………….. ……………………………………………………………… 

*niepotrzebne skreślić

15. Podwykonawcy, którymi posługuje się Wykonawca muszą być uprawnieni do wykonywania realizowanej części umowy (podmioty uprawnione do wykonywania tych świadczeń na podstawie odrębnych przepisów, a osoby którymi się posługuje  powinny spełniać wszystkie warunki stawiane personelowi Wykonawcy.

16. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wszelkie działania i zaniechania swoje oraz swoich podwykonawców.

17. Zamawiający zastrzega sobie prawo do  żądania zmiany każdej osoby spośród personelu Wykonawcy i Podwykonawcy uczestniczącego w realizacji umowy, która przez swoje zachowanie i jakość wykonywanej pracy dali powód do uzasadnionych skarg.

18. Wykonawca zobowiązany jest powiadomić Zamawiającego o każdej zmianie  dotyczącej podwykonawców, któremu powierzył lub zamierza powierzyć wykonywanie części przedmiotu niniejszej umowy a także o każdej ewentualnej zmianie podwykonawcy w trakcie realizacji umowy. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby wykonawca powoływał się na zasadach określonych w art. 118 ust.1  ustawy Prawo zamówień publicznych, w celu wykazania  spełniania warunków udziału w postępowaniu, wykonawca jest obowiązany wykazać zamawiającemu, że proponowany inny wykonawca  lub  wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca , na którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenia zamówienia. 

19. Powierzenie wykonania części zamówienia podwykonawcom nie zwalnia wykonawcy z odpowiedzialności za należyte wykonanie tego zamówienia.

20. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa i obowiązki podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących warunków wypłaty wynagrodzenia , w sposób dla  niego mniej korzystny niż prawa i obowiązki Wykonawcy, ukształtowane postanowieniami umowy zawartej pomiędzy Zamawiającym i Wykonawcą.

§ 5

Wynagrodzenie

1. Maksymalna wartość umowy nie  przekroczy kwoty  ………………………zł brutto
( słownie: …………………………………. złotych, 00/100),    w tym podatek VAT. (maksymalna wartość umowy brutto).

2. Wynagrodzenie Wykonawcy  za wykonane usługi stanowiącej przedmiot niniejszej umowy obliczane będzie na podstawie faktycznej ilości przebadanych osób przy zastosowaniu podanej w ofercie jednostkowej ceny ryczałtowej badania 1 pracownika, która pozostanie stała w trakcie trwania niniejszej umowy 
i wynosi: …………….. zł (słownie: ……………………………….. złotych, 00/100).
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo nie zrealizowania umowy w pełnej kwocie, wskazanej w ust. 1 niniejszego paragrafu umowy. W takim przypadku Wykonawca
nie będzie rościł prawa do wypłacenia przez Zamawiającego pełnej kwoty
 wskazanej w ust. 1, ani żadnych roszczeń odszkodowawczych. Jednocześnie Zamawiający wskazuje, iż  minimalny zakres zamówienia to przeprowadzenie badań 30 pracowników skierowanych przez Zamawiającego na odpowiednie badania z zakresu medycyny pracy objęte przedmiotem niniejszej umowy.
4. Cena ryczałtowa badania 1 pracownika, o której mowa w ust. 2 ma charakter ryczałtowy, jest ostateczna i nie podlega podwyższeniu w trakcie realizacji umowy oraz obejmuje całkowitą należność, jaką Zamawiający zobowiązany jest zapłacić Wykonawcy za wykonanie badania 1 pracownika. 
5. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 i obliczone zgodnie z postanowieniami ust. 2  będzie wypłacane w częściach, w miesięcznych okresach rozliczeniowych, na podstawie miesięcznych faktur VAT wystawionych przez Wykonawcę, przelewem 
na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze z 14 dniowym terminem płatności od daty doręczenia Zamawiającemu faktury VAT.
6. Do każdej faktury VAT Wykonawca winien dołączyć imienny wykaz przebadanych   pracowników  z określeniem rodzaju przeprowadzonych  badań.
7. Dniem zapłaty jest data obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.

8. Zamawiający jest płatnikiem podatku VAT i ma numer identyfikacyjny: 675-000-62-57.
9. Wykonawca nie może przenieść na osobę trzecią wierzytelności wynikającej z niniejszej umowy bez pisemnej zgody Zamawiającego. Wykonawca zobowiązuje się nie dokonywać cesji, przekazu należności, zawierania umów factoringu, których przedmiotem byłyby wierzytelności, bądź wierzytelności przyszłe należne od Zamawiającego, zastawiania wierzytelności należnych od Zamawiającego bez jego zgody wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem nieważności. Wyrażenie zgody przez Zamawiającego na dokonanie którejkolwiek czynności, o której mowa powyżej nie obliguje Zamawiającego do podpisywania jakichkolwiek dokumentów nie wskazanych w niniejszej umowie
§ 6

Kary umowne

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia kar umownych wskazanych w niniejszym paragrafie

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną: 

1) w przypadku wypowiedzenia niniejszej umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, w wysokości 10% kwoty wskazanej w  § 5 ust.1 niniejszej umowy,

2) w przypadku zwłoki w wykonaniu obowiązku Wykonawcy, o którym mowa w § 4 ust. 4 niniejszej umowy tj. w przypadku zwłoki w wykonaniu wszystkich niezbędnych badań i konsultacji lekarskich oraz wydania orzeczenia przez lekarza medycyny pracy – w wysokości 100 zł za każdy dzień zwłoki liczony od upływu terminu, o którym mowa w § 4 ust. 4 niniejszej umowy w odniesieniu do każdego pojedynczego pacjenta;

3. Jeżeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody, Zamawiający  może dochodzić odszkodowania uzupełniającego, przenoszącego wysokość kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.

4. Naliczone kary umowne mogą być potrącone z należnego wynagrodzenia z faktur za dostarczony przedmiot umowy, na co Wykonawca wyraża niniejszym zgodę. Strony zgodnie postanawiają, że potrącenie kar umownych stanowi potrącenie umowne i w ramach tego kary umowne mogą być potrącane z każdej należności Wykonawcy, w szczególności z wynagrodzenia Wykonawcy, nawet w przypadku nieprzedstawienia przez Wykonawcę faktury. Potrącenie kar umownych może być dokonane z wierzytelności niewymagalnych, na co Wykonawca wyraża zgodę i do czego upoważnia Zamawiającego bez potrzeby uzyskania pisemnego potwierdzenia.
5. W przypadku nie skorzystania przez Zamawiającego z możliwości dokonania potrącenia, o którym mowa w ust. 4 – Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty kar umownych naliczonych przez Zamawiającego w terminie 7 dni od daty otrzymania wezwania do zapłaty kary umownej.
6. Zapłata kary przez Wykonawcę lub potrącenie przez Zamawiającego kary z płatności należnej Wykonawcy nie zwalnia Wykonawcy z jakichkolwiek innych obowiązków i zobowiązań wynikających z umowy.
§ 7

Wypowiedzenie. Odstąpienie. Rozwiązanie umowy. 

1. Zamawiającemu służy prawo wypowiedzenia niniejszej umowy z zachowaniem 1 miesięcznego okresu wypowiedzenia, którego bieg zaczyna się z początkiem miesiąca następującego po miesiącu, w którym dokonano pisemnego wypowiedzenia umowy, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w przypadku nie wywiązania się Wykonawcy z obowiązków wynikających z niniejszej umowy, tj. w przypadku:
1) naruszenia przez Wykonawcę obowiązków wynikających z niniejszej umowy  
2) wykonywania przez Wykonawcę niniejszej umowy w sposób sprzeczny z jej postanowieniami, w sytuacji gdy pomimo otrzymania przez Wykonawcę wezwania wzywającego do zmiany sposobu realizacji umowy w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego w wezwaniu, Wykonawca nie zmienił sposobu realizacji umowy i nadal  wykonuje ją w sposób sprzeczny z jej postanowieniami,
3) w przypadku 5-krotnego nienależytego wykonania przez Wykonawcę obowiązku, o którym mowa w§ 4 ust. 4,  polegającego na wykonaniu tego obowiązku z opóźnieniem wynoszącym powyżej 5 dni roboczych w odniesieniu do terminu, o którym mowa w  § 4 ust. 4. 

2. Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania umowy  ze skutkiem natychmiastowym  w razie:

1) utraty przez Wykonawcę uprawnień niezbędnych do wykonywania przedmiotu umowy,

2) udzielania świadczeń przez osoby nieuprawnione, nie posiadające wymaganych kwalifikacji,

3) udzielenia świadczeń w pomieszczeniach nie odpowiadających  wymaganym standardom

4) Udzielania świadczeń bez wymaganego sprzętu i aparatury  medycznej lub z użyciem sprzętu i aparatury medycznej nie odpowiadającej obowiązującym przepisom lub nie posiadających aktualnych przeglądów technicznych wykonanych przez uprawnione serwisy,

5) ogłoszona została likwidacja Wykonawcy

6) nastąpiło zawieszenie działalności Wykonawcy

3. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie niniejszej umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim wypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy wykonanej do dnia odstąpienia.

4. Oświadczenie o wypowiedzeniu niniejszej umowy lub o odstąpieniu od umowy powinno zostać złożone w formie pisemnej pod rygorem nieważności.
5. Strony mogą rozwiązać niniejsza umowę za porozumieniem stron. Rozwiązanie umowy za porozumieniem stron wymaga w formie pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 8

Zmiany umowy

1. Wszelkie zmiany treści umowy mogą być dokonywane wyłącznie w formie aneksu podpisanego przez obie strony, pod rygorem nieważności. 

2. Zamawiający dopuszcza możliwość wprowadzania istotnych zmian w umowie, na mocy porozumienia stron w następujących przypadkach i na następujących warunkach:

1) zwiększenie maksymalnej wartości brutto umowy, wskazanej w §5 ust. 1 niniejszej umowy  do 10%  maksymalnej wartości brutto umowy, o której mowa w §5 ust. 1 i kontynuowania  umowy na dotychczasowych warunkach i zgodnie z jej postanowieniami w przypadku, gdyby  kwota, o której mowa  w §5 ust. 1 niniejszej umowy  wyczerpała się przed 31 grudnia 2022 roku, pod warunkiem zabezpieczenia na ten cel środków finansowych w planie rzeczowo – finansowym Zamawiającego; 
2) zmiany terminów, o których mowa w umowie - gdy z powodu siły wyższej nie jest możliwe ich zachowanie – poprzez ich przedłużenie  o okres uzgodniony między stronami, z tym, że nie dłuższy niż ten podczas którego z powodu siły wyższej nie było możliwości realizacji umowy, bądź jej części; za siłę wyższą uznaje się powódź, pożar, huragan, tajfun, trąby powietrzne, sztormy, osuwiska, trzęsienia ziemi, inne klęski żywiołowe, zmianę przepisów prawnych, działania wojenne, zamieszki, strajki, działania o charakterze terrorystycznym, niemożliwe do przewidzenia w momencie zawierania umowy działania władz i innych organów państwowych; zamknięcie granic, portów bądź lotnisk; zarazy, epidemie, pandemie, kradzież, zatonięcie ładunku; obowiązek udowodnienia faktu wystąpienia siły wyższej i jej wpływu na termin realizację umowy spoczywa na Wykonawcy;

3) zmiany dotyczące świadczeń medycznych, objętych zakresem przedmiotu umowy określonym w załączniku nr 1 do umowy ( Opis przedmiotu zamówienia) - w przypadku zmiany przepisów prawa, w szczególności regulujących działalność Zamawiającego oraz regulujących zasady i sposób świadczenia usług objętych zakresem umowy, poprzez dostosowanie zakresu i rodzaju świadczeń medycznych do wymogów wynikających z przepisów prawa oraz do działalności i realiów funkcjonowania Zamawiającego  wynikających ze zmienionych przepisów, przy czym zmiany w tym zakresie nie mogą skutkować wzrostem maksymalnej wartości umowy brutto określonej w §5 ust. 1 niniejszej umowy oraz zryczałtowanej ceny badania 1 pracownika wskazanej w §5 ust. 2 niniejszej umowy.

4) zwiększenia liczby placówek medycznych w stosunku do podanej w §3 ust.  4 niniejszej umowy, w których udzielane są świadczenia a zmiana nie spowoduje wzrostu maksymalnej wartości umowy brutto określonej w §5 ust. 1 niniejszej umowy oraz zryczałtowanej ceny badania 1 pracownika wskazanej w §5 ust. 2 niniejszej; pod warunkiem zachowania warunku , że usługi medyczne z zakresu medycyny pracy będą wykonywane na terenie miasta Krakowa i przy zachowaniu wymagań określonych przez Zamawiającego w SWZ

5) zmiana miejsc świadczenia usług określonych w §3 ust.  4 i ust. 5 niniejszej umowy, bez zwiększania ich łącznej liczby polegających na zmianie lokalizacji placówki medycznej w przypadku:

a) zmian organizacyjnych Wykonawcy, skutkujących przeniesieniem placówki

b) wypowiedzenia umowy najmu lub dzierżawy  Wykonawcy lub przez Wykonawcę

pod warunkiem zachowania warunku , że usługi medyczne z zakresu medycyny pracy będą wykonywane na terenie miasta Krakowa i przy zachowaniu wymagań określonych przez Zamawiającego w SWZ.
6) w przypadku podpisania przez Strony aneksu do umowy i dokonania zmiany treści niniejszej Umowy na podstawie w art. 455 ust.1 pkt 3, pkt 4 i art. 455 ust. 2 ustawy Pzp i zleceniem Wykonawcy wykonania dodatkowych usług wykraczających poza Przedmiot umowy. W takiej sytuacji Strony mogą przesunąć termin/ terminy wykonania Przedmiotu umowy, o okres potrzebny na wykonanie przez Wykonawcę zleconych mu przez Zamawiającego dodatkowych usług wykraczających poza Przedmiot niniejszej umowy, o ile wykonanie tych dodatkowych usług wpływa na termin lub terminy wykonania Przedmiotu umowy, o których mowa w § 6 ust. 2.  
7) w przypadku wystąpienia okoliczności, których Strony nie mogły przewidzieć w chwili zawarcia Umowy pomimo zachowania należytej staranności, które uniemożliwiają wykonanie Przedmiotu umowy w terminie przewidzianym w umowie. W takim przypadku Strony mogą przesunąć termin/ terminy  wykonania Przedmiotu umowy  o okres równy okresowi przerw lub przestoju lub o okres potrzebny do zlikwidowania skutków wystąpienia przedmiotowych okoliczności, tak aby możliwa była realizacja niniejszej umowy.
8) w przypadku wystąpienia okoliczności, których Strony nie mogły przewidzieć w chwili zawarcia umowy pomimo zachowania należytej staranności, w tym w szczególności zmiany przepisów prawa, wystąpienia siły wyższej jak również w przypadku wystąpienia innej, niemożliwej do przewidzenia w momencie zawarcia umowy okoliczności prawnej, ekonomicznej lub technicznej, za którą żadna ze stron nie ponosi odpowiedzialności, skutkujących brakiem możliwości należytego wykonania umowy lub  które uniemożliwiają wykonanie niniejszej umowy w terminach i na zasadach pierwotnie w niej przewidzianych czy też zgodnie ze specyfikacją warunków zamówienia. W takim wypadku strony mogą zmienić takie elementy i postanowienia umowy, na które wystąpienie przedmiotowych okoliczności miało wpływ w takim zakresie i w taki sposób, w jakim będzie to niezbędne w celu dostosowania postanowień umowy do zaistniałego stanu prawnego lub faktycznego. W przypadku gdy okoliczności, o których mowa w zdaniu pierwszym będą miały wpływ na okres obowiązywania niniejszej umowy lub terminy w niej przewidziane to w takim przypadku strony mogą przesunąć terminy przewidziane w umowie o okres równy okresowi przerw lub przestoju lub o okres potrzebny do zlikwidowania skutków wystąpienia przedmiotowych okoliczności, tak aby możliwa była realizacja niniejszej umowy.
9) w razie zaistnienia sytuacji określonych w art. 455 ustawy  z dnia 11 września 2019 roku Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1129 ze zm.) na zasadach w tym przepisie przewidzianych.
3. Zmiany przewidziane w umowie mogą być inicjowane przez Zamawiającego oraz przez   Wykonawcę. Strona  inicjującą zamianę winna przedłożyć stosowny wniosek zawierający opis propozycji zmian i uzasadnienie zmian
4. Wszelkie zmiany niniejszej umowy, wymagają dla swej ważności formy pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 9

Obowiązki informacyjne stron i możliwości zmiany treści umowy w związku z przeciwdziałaniem lub wystąpieniem Covid-19

1. Strony umowy niezwłocznie, wzajemnie informują się o wpływie okoliczności związanych z przeciwdziałaniem lub wystąpieniem COVID-19 na należyte wykonanie tej umowy, o ile taki wpływ wystąpił lub może wystąpić. 

2. Strony umowy potwierdzają wpływ okoliczności o których mowa w ust. 1 na należyte wykonanie tej umowy, dołączając do informacji, o której mowa w ust. 1  oświadczenia lub dokumenty, które mogą dotyczyć w szczególności:

1) nieobecności pracowników lub osób świadczących pracę za wynagrodzeniem na innej  podstawie niż stosunek pracy, które uczestniczą lub mogłyby uczestniczyć w realizacji zamówienia;

2) decyzji wydanych przez Głównego Inspektora Sanitarnego lub działającego z jego upoważnienia państwowego wojewódzkiego inspektora sanitarnego, w związku z przeciwdziałaniem COVID-19, nakładających na wykonawcę obowiązek podjęcia określonych czynności zapobiegawczych lub kontrolnych;

3) poleceń wydanych przez wojewodów lub decyzji wydanych przez Prezesa Rady Ministrów związanych z przeciwdziałaniem COVID-19 na podstawie obowiązujących przepisów prawnych;

4) wstrzymania dostaw produktów, komponentów produktu lub materiałów, trudności w dostępie do sprzętu lub trudności w realizacji usług transportowych;

5) okoliczności, o których mowa w pkt 1–4, w zakresie w jakim dotyczą one podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy.

3. Każda ze stron umowy, może żądać przedstawienia dodatkowych oświadczeń lub dokumentów potwierdzających wpływ okoliczności związanych z przeciwdziałaniem lub wystąpieniem COVID-19 na należyte wykonanie tej umowy, w szczególności dokumentów z których wynika związek przyczynowo skutkowy pomiędzy zaistniałymi okolicznościami związanymi z wystąpieniem COVID – 19 a realizacją niniejszej umowy. 

4. Strona umowy, na podstawie otrzymanych oświadczeń lub dokumentów, o których mowa powyżej, przekazuje drugiej stronie swoje stanowisko, wraz z uzasadnieniem, odnośnie do wpływu okoliczności, o których mowa w ust. 1, na należyte jej wykonanie. Jeżeli strona umowy otrzymała kolejne oświadczenia lub dokumenty, termin liczony jest od dnia ich otrzymania.

5. Zamawiający, po stwierdzeniu, że okoliczności związane z wystąpieniem COVID-19, o których mowa w ust. 1, mogą wpłynąć lub wpływają na należyte wykonanie umowy, o której mowa w ust. 1, może w uzgodnieniu z wykonawcą dokonać zmian w umowie bądź poprzez skorzystanie z rozwiązań opisanych w § 8, bądź wybierając spośród rozwiązań opisanych poniżej:  

1) zmianę terminów dostawy  o okres trwania przeszkody uniemożliwiającej realizacje umowy w terminach pierwotnie w niej przewidzianych jednak nie dłużej niż o czas trwania przeszkody, 

2) czasowe zawieszenie wykonywania umowy lub jej części na okres trwania przeszkody uniemożliwiającej realizację umowy zgodnie z jej postanowieniami jednak nie dłużej niż o czas trwania przeszkody, 

3) zmianę sposobu wykonywania dostaw poprzez zmniejszenie ilości, zmianę miejsca dostawy, jeżeli ze względu na okoliczności związane z wystąpieniem COVID - 19  uniemożliwiają realizację umowy zgodnie z jej postanowieniami

4) zmianę zakresu świadczenia wykonawcy i odpowiadającą jej zmianę wynagrodzenia wykonawcy – o ile wzrost wynagrodzenia spowodowany każdą kolejną zmianą nie przekroczy 30% wartości pierwotnej umowy, a Wykonawca udokumentuje przyczyny wzrostu, przedkładając Zamawiającemu opis skalkulowania oferty złożonej w postępowaniu, opisze jakie konkretnie uwarunkowania związane z COVID-19 powodują, że założona kalkulacja jest nieaktualna i przedstawi stosowne dokumenty w tym także takie które stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa
 

6. Jeżeli w okresie od dnia zawarcia niniejszej umowy do dnia zakończenia realizacji niniejszej umowy zostaną wprowadzone nowe przepisy prawa (w aktach prawa powszechnie obowiązującego) które umożliwiają zmianę postanowień niniejszej umowy, strony mogą w drodze porozumienia dokonać jej zmiany, poprzez wprowadzenie do niej wszystkich bądź tylko wybranych rozwiązań opisanych w tychże przepisach.
§ 10

Postanowienia końcowe

1. Niniejsza umowa podlega przepisom prawa polskiego.

2. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.

3. Ewentualne spory wynikłe z wykonania umowy rozstrzygać będzie sąd powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego.
4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej 
ze Stron.

5. Wykaz załączników stanowiących integralną część niniejszej Umowy:
Załącznik nr 1 – Opis przedmiotu zamówienia
     ZAMAWIAJĄCY                                                                           WYKONAWCA

�	Jeżeli dany dokument stanowi tajemnicę przedsiębiorstwa, należy go opatrzyć stosowną informacją i opisać w jaki sposób owa tajemnica jest chroniona 
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