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UMOWA Nr …………….

W rezultacie wyboru oferty w wyniku rozstrzygnięcia postępowania przetargowego w trybie podstawowym bez negocjacji, o którym mowa w art. 275 pkt 1 ustawy Prawo zamówień publicznych z dnia 11 września 2019 r. [Ustawa] (Dz. U. z 2019r. poz. 2019)  zarejestrowanego pod sygnaturą CRZP/56/2021/AZP Szkolenie kształtujące kompetencje zawodowe w transporcie drogowym zgodnie z wymogami CPC
pomiędzy:

Uniwersytet Morski w Gdyni
ul. Morska 81-87 
81-225 Gdynia
NIP: 586-001-28-73

Zwanym dalej Zamawiającym, reprezentowanym przez:
1. ………………………………………………………………………..
1. ………………………………………………………………………..
(imiona, nazwiska i stanowiska umocowanych przedstawicieli)

a 
.................................................................................
.................................................................................
.................................................................................
NIP ...........................................................................
Zarejestrowaną w ……………………………………………………… pod nr …………………………………………………………...

Zwanym dalej Wykonawcą, reprezentowanym przez:
1. …………………………………………………………………………
1. …………………………………………………………………………
(imiona, nazwiska i stanowiska umocowanych przedstawicieli)


W dniu .......................... w Gdyni została zawarta umowa następującej treści:

§ 1
PRZEDMIOT UMOWY
1. Przedmiotem umowy jest wykonanie usługi edukacyjnej polegającej na przeprowadzeniu szkolenia kształtującego kompetencje zawodowe w transporcie drogowym, zgodnie z wymogami CPC  zgodnie z ofertą z dnia ……………... złożoną przez Wykonawcę, stanowiącą załącznik nr 1 do niniejszej umowy i będącą jej integralną częścią.
1. Zamawiający na dzień dzisiejszy gwarantuje w ramach zamówienia podstawowego 18 osób z uwagi na brak wymaganej liczby uczestników zgłoszonych w czasie naboru do projektu. Zamawiający jednoczenie zastrzega sobie możliwość skorzystania z prawa opcji obejmującego zwiększenie ilości uczestników kursu do maksymalnie 28 osób (o dodatkowe 10 osób).
1. Zamówienie objęte prawem opcji będzie realizowane w terminach określonych w § 6 niniejszej umowy, na tych samych warunkach jak zamówienie podstawowe.
1. [bookmark: _Hlk72395171]Przedmiot umowy obejmuje:
a) Dostarczenie uczestnikom pełnego zestawu materiałów pomocniczych – streszczenia, opracowania, tabelki i schematy w wersji drukowanej i elektronicznej. 
b) Wydanie uczestnikom imiennych zaświadczeń ukończenia kursu zgodne ze wzorem MEN
c) Wydanie uczestnikom certyfikatu suplementu (programowego)
d) Udzielenie uczestnikom pomocy w procedurze zgłoszenia na egzamin w ITS Warszawa
e) Szkolenie powinno trwać minimum 25 h i zająć nie dłużej niż 4 dni.

1. Szczegółowo opisany zakres szkoleń znajduje się w opisie przedmiotu zamówienia i ogłoszeniu o zamówieniu stanowiącym załącznik nr 2 do niniejszej umowy. 
1. Wykonawca oświadcza, że jest uprawniony oraz posiada niezbędne kwalifikacje do pełnej realizacji przedmiotu umowy.
1. Zamawiający oświadcza, iż przedmiot umowy, o którym mowa w ust. 1 niniejszej umowy realizowany jest na potrzeby projektu „SezAM wiedzy, kompetencji i umiejętności” jest współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój (POWR.03.05.00-00-Z218/17). tel. +48 58  347 20 66
fax: +48 58 347 28 80
e-mail: socjal@pg.gda.pl
www.pg.gda.pl

§ 2
OBOWIĄZKI WYKONAWCY
1. Wykonawca jest zobowiązany do realizacji zamówienia z największą starannością.
1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za jakość i terminowość prowadzonych zajęć.
1. Przed rozpoczęciem wykładów Wykonawca jest zobowiązany do uzgodnienia 
z Zamawiającym programu i harmonogramu szkolenia.
1. Miejsce świadczenia usługi: Szkolenie powinno być zrealizowane na terenie Gdyni. Zamawiający dopuszcza możliwość przeprowadzenie szkolenia on-line – w zależności od panującej sytuacji epidemiologicznej. Programy i platformy używane w trakcie szkolenia muszą być dostępne na licencji freeware lub dostarczone nieodpłatnie uczestnikom  szkolenia przez Wykonawcę.
1. Zamawiający dopuszcza możliwość realizacji szkolenia, zarówno w formie szkolenia zamkniętego ( wyłącznie dla studentów UMG) jak również w formie szkolenia otwartego. W przypadku szkolenia otwartego studenci UMG mogą zostać dołączeni do innych uczestników szkolenia. 
1. Wykonawca jest zobowiązany do prowadzenia i przekazania Zamawiającemu po zakończeniu kursu listy obecności uczestników szkolenia oraz kart zajęć zawierających plan zajęć, ilość przeprowadzonych godzin, potwierdzenie obecności uczestników skierowanych przez Uniwersytet Morski w ramach projektu Wiedza Edukacja Rozwój. 
1. Wszystkie dokumenty muszą być oznaczone odpowiednimi logotypami i dopiskami ustalonymi z Zamawiającym zgodnie z aktualnymi wytycznymi w zakresie informacji 
i promocji projektu pn. „SezAM wiedzy, kompetencji i umiejętności” realizowanego przez Uniwersytet Morski w Gdyni w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój (nr projektu: POWR.03.05.00-00-Z218/17).
1. Wykonawca zapewnia materiały szkoleniowe.
1. W gestii Wykonawcy pozostają ewentualne koszty dojazdu i noclegów osoby wskazanej do realizacji zamówienia ze strony Wykonawcy, zwanej dalej Trenerem.

§ 3
WYNAGRODZENIE WYKONAWCY
1. Strony ustalają, że za prawidłową i terminową realizację przedmiotu umowy Zamawiający zapłaci wynagrodzenie, stanowiące iloczyn ilości wykładów zadeklarowanych przez Wykonawcę oraz ceny brutto za jeden wykład,  wg stawek określonych w załączniku nr 1 do umowy (oferta),  w wysokości brutto:
Maksymalną wartość umowy ustala się na kwotę …………………………. brutto
 (słownie: …………………………………………..   …/100), 
w tym wartość zamówienia podstawowego wynosi ………………………… brutto 
(słownie: …………………………………………..   …/100), 
wartość zamówienia w ramach prawa opcji (opcjonalnie) wynosi ………………….brutto 
(słownie: …………………………………………..   …/100), 

1. Podstawą do wystawienia faktury/rachunku jest podpisanie i przekazanie Zamawiającemu kompletu wymaganych dokumentów  zgodnie z § 2 pkt 5 umowy.
1. Komplet dokumentów wskazanych w § 2 pkt 5 umowy, powinien zostać dostarczony wraz z fakturą do pokoju B-103. Nie dopuszcza się, przekazywania żadnych dokumentów uczestnikom szkolenia. 
1. Zapłata nastąpi po otrzymaniu prawidłowo wystawionej faktury/rachunku w terminie 30 dni z konta Zamawiającego na konto Wykonawcy. 
1. Wykonawca oświadcza, że jest/ nie jest * płatnikiem VAT i posiada/nie posiada* NIP.
1. Zamawiający oświadcza, że posiada NIP 586-001-28-73.
1. Zamawiający upoważnia Wykonawcę do wystawiania faktur VAT bez konieczności uzyskiwania podpisu.
§ 4
OSOBY DO KONTAKTU 
Do kontaktu z Wykonawcą ze strony Zamawiającego upoważnia się: 
……………………………..  tel. ……………………….. e-mail: …………………………………….
Do kontaktu z Zamawiającym ze strony Wykonawcy upoważnia się: 
……………………………..  tel. ……………………….. e-mail: …………………………………….

§ 5
ODSTĄPIENIE OD UMOWY

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy  :
1. gdy Wykonawca bez należytego usprawiedliwienia dwukrotnie opóźnił się z wykonaniem przedmiotu umowy lub odwołał albo zmienił termin wykonania przedmiotu umowy,
1. zgodnie z Ustawą w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, przy czym w wypadku w takim przypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy.
1. Odstąpienie od umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 6
KARY UMOWNE
1. Strony ustanawiają odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie Umowy w formie kar umownych.
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:
1. za odstąpienie od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 20% wynagrodzenia brutto opisanego w § 3 ust. 1 umowy,
1. za stwierdzony przez Zamawiającego przypadek niewykonania bądź nienależytego wykonania umowy w wysokości 5 % wynagrodzenia brutto opisanego w § 3 ust. 1.
1. Łączna maksymalna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 40 wynagrodzenia brutto opisanego w § 3 ust. 1. 
1. Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty kary umownej w terminie 7 dni od dnia otrzymania wezwania od Zamawiającego. Zamawiający jest uprawniony do potrącenia z wynagrodzenia Wykonawcy należności Zamawiającego z tytułu kar umownych.
1. W wypadku, gdy wysokość ustalonej kary nie pokrywa faktycznie poniesionej szkody przez Zamawiającego, Zamawiający uprawniony jest do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych wynikających z Kodeksu cywilnego.

§ 7
TERMIN WYKONANIA PRZEDMIOTU UMOWY
[bookmark: _GoBack]Przedmiot umowy będzie realizowany od dnia podpisania umowy do 30.09.2021r.

§ 8
PRAWA AUTORSKIE
Wykonawca zobowiązuje się, że wykonując niniejszą umowę nie naruszy praw autorskich osób trzecich wskazanych w przepisach ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2017 r., poz. 880), a w przypadku zaistnienia naruszenia przyjmuje na siebie odpowiedzialność za to, iż osoby te nie będą dochodziły od Zamawiającego jakichkolwiek roszczeń z tego tytułu, a w przypadku zgłoszenia jakichkolwiek roszczeń przez te osoby zobowiązuje się zwolnić z nich Zamawiającego.
§ 9
ZMIANY W UMOWIE
1. Zmiana postanowień niniejszej umowy dopuszczalna jest w przypadkach przewidzianych w Ustawie lub zgodnie z warunkami przewidzianymi w ogłoszeniu o zamówieniu publicznym lub Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia.
1. Zmiana postanowień niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 10
PRAWO I SĄD
1. W przypadku zaistniałego sporu w związku z wykonaniem niniejszej umowy w trybie zamówienia publicznego, Strony są zobowiązane wyczerpać drogę postępowania reklamacyjnego.
1. W wypadku zgłoszenia przez Zamawiającego roszczeń wynikających z niniejszej umowy Wykonawca zobowiązany jest przystąpić do wykonania obowiązków określonych umową i przepisami powszechnie obowiązującego prawa opisanych albo zawiadomić Zamawiającego o odmowie uznania zasadności tych roszczeń w terminie 21 dni od dnia otrzymania zgłoszenia. Niezawiadomienie Zamawiającego o stanowisku Wykonawcy w kwestii zgłoszonych roszczeń w terminie opisanym w zdaniu poprzedzającym jest równoznaczne z odmową uznania roszczeń Zamawiającego w całości. 
1. W razie odmowy uznania roszczeń przez Wykonawcę lub nie udzielenia odpowiedzi w terminie, Zamawiający jest upoważniony do wystąpienia na drogę sądową.
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego i  ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2019r. poz. 2019) . 
1. Spory mogące wyniknąć w związku z zawarciem lub wykonywaniem niniejszej umowy strony poddają rozstrzygnięciu sądowi powszechnemu rzeczowo właściwemu ze względu na siedzibę Zamawiającego.

§ 11
POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1. Umowa niniejsza została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, 2 egzemplarze dla Zamawiającego, 1 egzemplarz dla Wykonawcy.
1. Integralną część umowy stanowią następujące załączniki:
załącznik nr 1 – Formularz ofertowy
załącznik nr 2 – Ogłoszenie o zamówieniu


ZAMAWIAJĄCY:							                   WYKONAWCA:
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