Znak postępowania KA-2/086/2016
Załącznik nr 5 do SIWZ


    Znak postępowania KA-2/107/2020

Załącznik nr 3 

UMOWA (PROJEKT)

zawarta w dniu .............................. pomiędzy :

Politechniką Krakowską im. Tadeusza Kościuszki

z siedzibą w:

31-155 KRAKÓW, ul. Warszawska 24,

reprezentowaną przez:

Dyrektora Administracyjnego


- Lidię Ponantę

z kontrasygnatą finansową Kwestora

           - Małgorzaty Kurowskiej

zwaną w dalszej części niniejszej umowy Zamawiającym

a:

........................................................................................................................................

(nazwa podmiotu będącego wykonawcą)

z siedzibą w:

........................................................................................................................................

zwaną w dalszej części niniejszej umowy Wykonawcą, reprezentowaną przez:

1. ....................................................................................................................................

2. ....................................................................................................................................

prowadzącego działalność na podstawie wpisu do :

....................................................................................................................................

§ 1

Wykonawca został wyłoniony w postępowaniu przeprowadzonym przez Zamawiającego zgodnie z art. 138o ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2019 r., poz. 1843 z późn. zm). 

§ 2

Przedmiot umowy
1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usługi polegającej na umożliwieniu dostępu użytkownikom tj. pracownikom, emerytom, rencistom Politechniki Krakowskiej, osobom towarzyszącym oraz dzieciom pracowników do zajęć sportowo-rekreacyjnych o zróżnicowanym charakterze w postaci Pakietu Sportowo-rekreacyjnego. Użytkownik będzie uprawniony do bezpłatnego korzystania z usług określonych w Pakiecie Sportowo-rekreacyjnym za okazaniem karty imiennej, na terenie całego kraju, w szczególności w Krakowie i miejscowościach znajdujących w województwie małopolskim. Szczegółowy zakres świadczenia umownego zawiera Specyfikacja istotnych warunków zamówienia zawierająca opis przedmiotu zamówienia i oferta przetargowa Wykonawcy z dnia ……………….złożona w postępowaniu KA-2/107/2020, które stanowią integralną część niniejszej umowy.

2. W celu uniknięcia wieloznaczności leksykalnej, strony postanawiają, iż pojęcia występujące w niniejszej umowie będą mieć określone poniżej znaczenie:

1) Pakiet sportowo-rekreacyjny – zestaw wyselekcjonowanych przez Wykonawcę pod kątem potrzeb Zamawiającego ofert produktów i usług dostępnych 
dla użytkowników zgłoszonych przez Zamawiającego, świadczonych na ich rzecz 

w okresie obowiązywania umowy. Strony Umowy postanawiają iż wyselekcjonowany pod kątem potrzeb Zamawiającego Pakiet sportowo-rekreacyjny obejmuje dyscypliny sportowe i rekreacyjne określone w ofercie. Pakiet zawiera dostęp do obiektów sportowych oraz zajęć sportowo-rekreacyjnych. Wykaz obiektów sportowo-rekreacyjnych oraz rodzaj świadczonych przez nie usług w ramach pakietu stanowi zawsze będzie dostępny na stronie internetowej Wykonawcy.

2) Lista – imienna lista użytkowników uprawnionych do korzystania z usług objętych Pakietem Sportowo-rekreacyjnym, przekazana przez Zamawiającego Wykonawcy.

3) Użytkownik – wszystkie osoby, wymienione na liście, uprawnione do korzystania 
z produktów i usług objętych Pakietem Sportowo-rekreacyjnym (pracownik, emeryt, rencista, osoba towarzysząca oraz dzieci).

4) Pracownik – osoba zatrudniona przez Zamawiającego na podstawie umowy o pracę, mianowania, umowy zlecenia, umowy o dzieło lub innej umowy cywilnoprawnej 
o zbliżonym skutku prawnym.

5) Osoba towarzysząca – osoba zgłoszona przez Pracownika, wymieniona na liście, uprawniona do korzystania z produktów i usług objętych Pakietem Sportowo-rekreacyjnym. Pracownik może zgłosić co najmniej jedną osobę towarzyszącą (zaprzestanie korzystania z Pakietu Sportowo-rekreacyjnego przez pracownika oznacza równoczesne zakończenie udziału w nim osoby towarzyszącej).

6) Dzieci – dzieci do lat 15 zgłoszone przez Pracownika, wymienione na liście, uprawnione do korzystania z produktów i usług objętych Pakietem Sportowo-rekreacyjnym (co najmniej w zakresie obiektów basenowych). 

7) Karta sportowo-rekreacyjna – karta uprawniająca do korzystania z usług określonych 
w Pakiecie sportowo-rekreacyjnym. Karta nie może być odsprzedawana i przekazywana osobom nieuprawnionym do korzystania z Pakietu sportowo-rekreacyjnego. 

8) Okres rozliczeniowy – miesiąc kalendarzowy, na czas, którego zamawiane są przez Zamawiającego usługi z Pakietu sportowo-rekreacyjnego. Pierwszym okresem rozliczeniowym jest następny miesiąc kalendarzowy po dacie podpisania umowy.

9) Obiekt –  pojedynczy punkt świadczenia usług sportowo-rekreacyjnych (niezależnie 
od ilości usług świadczonych w obiekcie) objęty Pakietem Sportowo-rekreacyjnym

3. Zamawiający deklaruje chęć nabycia ok. 600 kart dla pracowników.

§ 3

Okres obowiązywania umowy

1. Zamówienie będzie realizowane sukcesywnie, od daty dostarczenia Zamawiającemu kart uprawniających do wstępu do obiektów sportowo-rekreacyjnych, ale nie wcześniej niż od 01.02.2021 r. do 31.01.2022 r. lub do wyczerpania kwoty wynagrodzenia brutto z tytułu realizacji przedmiotu umowy, o której mowa w § 4 ust 1 niniejszej umowy w zależności od tego, które ze zdarzeń nastąpi wcześniej.

§ 4

1. Wynagrodzenie

2. Wynagrodzenie brutto należne Wykonawcy z tytułu realizacji przedmiotu umowy nie przekroczy kwoty …………..zł brutto (słownie brutto:................................. 

3. .Wynagrodzenie, będzie Wykonawcy wypłacane w miesięcznych okresach rozliczeniowych.
4. Strony umowy ustalają, że koszt dostępu do usług objętych pakietem sportowo-rekreacyjnym w okresie rozliczeniowym, przez jednego pracownika, emeryta lub rencistę wymienionego na liście wynosi ………….zł brutto (słownie brutto:................................. ).

5. Strony Umowy ustalają, że koszt dostępu do usług objętych pakietem sportowo-rekreacyjnym w okresie rozliczeniowym, przez jedną osobę towarzyszącą wymienioną na liście wynosi ………….zł brutto (słownie brutto:................................. ).
6. Strony Umowy ustalają, że koszt dostępu do usług objętych pakietem sportowo-rekreacyjnym w okresie rozliczeniowym, przez jedno dziecko wymienione na liście wynosi ………….zł brutto (słownie brutto:................................. ).
7. Strony Umowy ustalają, że koszt karty basenowej w okresie rozliczeniowym, dla jednego dziecka wymienionego na liście wynosi ………….zł brutto (słownie brutto:................................. ).
8. Wykonawca za zrealizowane usługi w danym okresie rozliczeniowym otrzyma wynagrodzenie wyliczone jako suma powstała z iloczynu kosztów pakietu wskazanych 
w ust.3,4,5,6 niniejszego paragrafu i ilości użytkowników w danym okresie rozliczeniowym zgłoszonych przez Zamawiającego.

9. Wykonawca będzie wystawiał fakturę pierwszego dnia każdego z okresów rozliczeniowych objętych niniejszą umową. Wystawiona faktura będzie uwzględniała koszty pakietu Sportowo-rekreacyjnego za wszystkich użytkowników zgłoszonych przez Zamawiającego na dany okres rozliczeniowy.

10. Wykonawca oświadcza, że w okresie obowiązywania umowy, gwarantuje stałą cenę usług, określoną w § 4 ust. 3 – 6 umowy. 

11. Zamawiający sfinansuje usługę w wysokości 60 %  wartości brutto karty sportowo-rekreacyjnej pracownika, emeryta, rencisty - pozostałą kwotę dopłaca pracownik.

12. Zamawiający zapłaci jedynie za rzeczywiście dostarczone karty.

13. Wykonawca zobowiązuje się do zagwarantowania niezmienności warunków umowy niezależnie od liczby Użytkowników.

§ 5

Płatności

1. Wynagrodzenie, o którym mowa w § 4 ust. 7 płatne będzie przelewem na konto Wykonawcy, w terminie do 14 dni od dnia otrzymania faktury, na wskazany w fakturze rachunek bankowy.

2. Podstawę do wypłaty wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1 stanowi kwota uwzględniająca koszt dostępu do Pakietu Sportowo-rekreacyjnego dla wszystkich zgłoszonych przez Zamawiającego użytkowników na dany okres rozliczeniowy.

3. Za dzień zapłaty uważa się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.

4. Wykonawca nie może przenieść na osobę trzecią wierzytelności wynikającej z niniejszej umowy bez pisemnej zgody Zamawiającego. Wykonawca zobowiązuje się nie dokonywać cesji, przekazu należności, zawierania umów factoringu których przedmiotem byłyby wierzytelności, bądź wierzytelności przyszłe należne od Zamawiającego, zastawiania wierzytelności należnych od Zamawiającego bez jego zgody wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem nieważności. Wyrażenie zgody przez Zamawiającego na dokonanie którejkolwiek czynności, o której mowa powyżej, nie obliguje Zamawiającego do podpisywania jakichkolwiek dokumentów nie wskazanych w niniejszej umowie

§ 6

Sposób realizacji umowy

1. Wykonawca dołoży wszelkich starań, aby zapewnić najwyższą jakość produktów i usług objętych Pakietem Sportowo-rekreacyjnym.
2. W przypadku wymiany kart sportowo-rekreacyjnych dla wszystkich osób objętych Pakietem Sportowo-rekreacyjnym karty będą wydane przez Wykonawcę bezpłatnie.
3. Zamawiający zwróci wszystkie posiadane karty w przypadku wypowiedzenia umowy zgodnie z postanowieniami § 10 w terminie 10 dni roboczych licząc od upływu ostatniego dnia wypowiedzenia. 
4. W ramach wykonywania przedmiotu zamówienia, Wykonawca zapewnia możliwość:

a) Wymiany osób korzystających z usług

b) Zmiany liczby osób korzystających z usług (zarówno zmniejszenia jaki i zwiększenia).

5. Zamawiający dołoży wszelkich starań, żeby zwrócić Wykonawcy karty będące w jego posiadaniu w przypadku utracenia statusu Użytkownika.
6. W przypadku zmiany liczby użytkowników korzystających z usług lub wymiany tych osób w trakcie danego okresu rozliczeniowego Zamawiający zobowiązuje się do przesłania zmodyfikowanej listy użytkowników objętych Pakietem Sportowo-rekreacyjnym na minimum 10 dni roboczych przed rozpoczęciem każdego kolejnego okresu rozliczeniowego. W przypadku, gdy Zamawiający nie prześle zmodyfikowanej listy w ustalonym w umowie terminie, Wykonawca ma prawo wystawić fakturę za dany okres rozliczeniowy zgodnie z ostatnim otrzymanym zamówieniem.
7. Wykonawca jest zobowiązany dostarczyć Zamawiającemu karty na 5 dni roboczych 
przed rozpoczęciem pierwszego okresu rozliczeniowego.
8. Wykonawca jest zobowiązany do dostarczenia kart na swój koszt i ryzyko 
oraz do ubezpieczenia przesyłki na czas transportu.
9. W razie stwierdzenia nieprawidłowości w kartach Wykonawca rozpatrzy reklamację w ciągu 5 dni roboczych od daty otrzymania informacji od Zamawiającego wysłanej faksem 
na numer ………. lub emailem na adres  …………………..
10. Wykonawca w takim przypadku dostarczy nowe karty na swój koszt.
11. W przypadku zagubienia lub kradzieży karty Zamawiający niezwłocznie informuje Wykonawcę, który zobowiązuje się do bezpłatnego wydania duplikatu w terminie trzech dni roboczych od daty zgłoszenia zagubienia lub kradzieży karty.
12. Możliwość skorzystania z oferty Wykonawcy mają wszyscy pracownicy Zamawiającego.
13. Pracownik ma prawo zgłosić do Pakietu Sportowo-rekreacyjnego co najmniej jedną osobę towarzyszącą, uprawnioną do korzystania z produktów i usług objętych Pakietem .
14. Pracownik ma prawo zgłosić do Pakietu Sportowo-rekreacyjnego dzieci, jako uprawnione do korzystania z produktów i usług objętych Pakietem, co najmniej w zakresie obiektów basenowych. 
15. Wykonawca zapewni bezpłatny dostęp  do obiektów na terenie Krakowa, w których użytkownicy będą mogli korzystać z kilku form aktywności sportowej i rekreacyjnej (w zależności od usług dostępnych w obiekcie) w ciągu jednego dnia bez dodatkowych dopłat na podstawie posiadanej karty. Użytkownicy będą mieć możliwość skorzystania z dowolnej ilości obiektów w ciągu jednego dnia.
16. Dostęp do zajęć sportowych i rekreacyjnych musi być dogodny i nieograniczony w ramach jednej karty honorowanej we wszystkich współpracujących obiektach. Korzystanie z zajęć sportowo-rekreacyjnych będzie możliwe 7 dni w tygodniu 
w godzinach otwarcia obiektów bez deklaracji korzystania z określonej lokalizacji.
17. Wykonawca w ramach umowy umożliwi także dodatkowo korzystanie z nowo dostępnych usług w ramach Pakietu Sportowo-rekreacyjnego świadczonych przez podmioty z którymi Wykonawca nawiąże współpracę.
18. Wykonawca jest zobowiązany do zamieszczenia aktualnej oferty usług w ramach pakietu oraz nowych obiektów i zajęć sportowo-rekreacyjnych na swojej stronie internetowej.
19. Osobą odpowiedzialną za realizację przedmiotu umowy jest :

   
1)
ze strony Zamawiającego –  ……………, tel. …………, e-mail……………………….

    
2)
ze strony Wykonawcy - ……………, tel. ………………, e-mail………………………

20. Zmiana osób, o których mowa w ust. 1 nie stanowi zmiany niniejszej umowy. Strony zobowiązują się powiadomić o tym fakcie pisemnie.
21. Zamawiający zobowiązuje się do niekorzystania z karty sportowo-rekreacyjnej 
i nieudostępniania Pakietu Sportowo-rekreacyjnego na zasadach innych niż określone
w umowie. 

§ 7

Ochrona danych osobowych

1. Administratorem danych osobowych jest Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kościuszki z siedzibą w Krakowie przy ul. Warszawskiej 24, 31-155 Kraków, reprezentowana przez rektora PK:

1) Wykonawca – w odniesieniu do danych osobowych wszystkich użytkowników kart

2) Zamawiający – w odniesieniu do danych osobowych pracowników wskazanych przez niego jako osoby uprawnione do korzystania z usług świadczonych na podstawie umowy/zamówienia

2. Każdy z administratorów danych odpowiada we własnym zakresie za zapewnienie zgodności ich przetwarzania z przepisami o ochronie danych osobowych.

3. Zarówno Zamawiający jak i Wykonawca zobowiązują się do przetwarzania danych osobowych użytkowników kart zgodnie z rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016,), zwanego dalej „RODO”, w szczególności do wdrożenia technicznych i organizacyjnych środków bezpieczeństwa, co najmniej w zakresie określonym w art. 32 – 36 a także innych powszechnie obowiązujących przepisach prawa, w celu prawidłowego wykonania umowy/ przedmiotu zamówienia.

4. Zamawiający przetwarza dane osobowe użytkowników kart w oparciu o art. art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

5. Wykonawca będzie przetwarzać dane osobowe użytkowników kart dla celów podatkowych i rachunkowych w zakresie i przez czas zgodny z obowiązującymi przepisami, a także po zakończeniu świadczenia usług w zakresie i przez czas niezbędny do rozliczenia umowy/zamówienia.

6. Kwestie dotyczące ochrony danych osobowych nie uregulowane w niniejszym paragrafie zostaną ustalone w drodze operacyjnej na piśmie pod rygorem nieważności.

§ 8

Zmiany umowy

1. Jakiekolwiek zmiany niniejszej  umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności za wyjątkiem przypadku opisanego w ust. 2 pkt. 1.
2. Zamawiający przewiduje możliwość wprowadzania istotnych zmian w umowie, w następujących przypadkach i na następujących warunkach:

1) rozszerzenia przez Wykonawcę zakresu usług objętych Pakietem sportowo-rekreacyjnym. W takim przypadku użytkownicy zgłoszeni przez Zamawiającego zostaną o tym poinformowani i będą mogli korzystać z dodatkowych usług. Aktualne informacje zawsze będą znajdowały się na stronie internetowej Wykonawcy. 

2) zmiany w zakresie ilości użytkowników korzystających z Pakietu sportowo-rekreacyjnego w poszczególnych okresach rozliczeniowych, w przypadku zwiększenia zainteresowania Pakietem sportowo-rekreacyjnym ponad 550 kart.

3) zmiany terminów, o których mowa w umowie - gdy z powodu siły wyższej nie jest możliwe ich zachowanie – poprzez ich przedłużenie  o okres uzgodniony między stronami, z tym, że nie dłuższy niż ten podczas którego z powodu siły wyższej nie było możliwości realizacji umowy, bądź jej części; za siłę wyższą uznaje się powódź, pożar, huragan, tajfun, trąby powietrzne, sztormy, osuwiska, trzęsienia ziemi, inne klęski żywiołowe, zmianę przepisów prawnych, działania wojenne, zamieszki, strajki, działania o charakterze terrorystycznym, niemożliwe do przewidzenia w momencie zawierania umowy działania władz i innych organów państwowych; zamknięcie granic, portów bądź lotnisk; zarazy, epidemie, pandemie, kradzież, zatonięcie ładunku; obowiązek udowodnienia faktu wystąpienia siły wyższej i jej wpływu na termin realizację umowy spoczywa na Wykonawcy;

4) zmiany okresu  obowiązywania  umowy, – w przypadku, gdy z powodu wystąpienia okoliczności związanych  z COVID – 19, w szczególności na skutek wprowadzonych ograniczeń w korzystaniu z obiektów sportowych lub zamknięcia takich obiektów nie było możliwości realizacji umowy, bądź jej części; w takim przypadku  Zamawiający  przewiduje zamianę okresu obowiązywania umowy  poprzez  jego przedłużenie o okres równy okresowi podczas którego z powodu wystąpienia okoliczności związanych  z COVID – 19 nie było możliwości realizacji umowy.

5) innych postanowień umowy – w przypadku wystąpienia okoliczności, których Strony nie mogły przewidzieć w chwili zawarcia Umowy pomimo zachowania należytej staranności, w tym w szczególności zmiany przepisów prawa, które uniemożliwiają wykonanie niniejszej umowy w terminach i na zasadach pierwotnie w niej przewidzianych. W takim wypadku strony mogą zmienić takie elementy i postanowienia umowy, na które wystąpienie przedmiotowych okoliczności miało wpływ w takim zakresie i w taki sposób, w jakim będzie to niezbędne w celu dostosowania postanowień umowy do zaistniałego stanu prawnego lub faktycznego.  W przypadku gdy okoliczności, o których mowa w zdaniu pierwszym będą miały wpływ na okres obowiązywania niniejszej umowy lub terminy w niej przewidziane to w takim przypadku strony mogą przesunąć termin ( okres) wykonania Umowy o okres równy okresowi przerw lub przestoju lub o okres potrzebny do zlikwidowania skutków wystąpienia przedmiotowych okoliczności, tak aby możliwa była realizacja niniejszej umowy. 
6) zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w przypadku zmiany:

a) stawki podatku od towarów i usług,

b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,

c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne 

d) zasady gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę

3. Warunkiem dokonania zmian, o których mowa w ust. 2 pkt 6 lit b, c i d)  jest złożenie wniosku wraz z uzasadnieniem zawierającym szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie oraz wskazaniem daty, od której nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, z zastrzeżeniem iż wynagrodzenie Wykonawcy może ewentualnie ulec zmianie wyłącznie o kwotę odpowiadającą różnicy pomiędzy kosztami jakie Wykonawca ponosił przed wprowadzoną zmianą a kosztami jakie ponosi po wprowadzeniu zmiany; Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego, nie krótszym niż 10 dni, dokumenty, z których wynika, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania umowy, w szczególności:
1) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 6  lit b; 

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi – w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 6 lit. c.;

3) dokumenty (zestawienie), z których wynika  różnica w ponoszonych przed niego kosztach w związku z gromadzeniem i dokonywaniem wpłat do pracowniczych planów kapitałowych przez zmianą obowiązujących w tym zakresie zasad i po zmianie, mających bezpośredni wpływ na koszty związane z realizacją zamówienia wraz z pisemnym zestawieniem pracowników wykonujących przedmiot umowy, którzy przystąpili do pracowniczych planów kapitałowych wraz z określeniem zakresu (części etatu/ ilości godzin), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy - w przypadku  zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt. 6 lit. d.

4. Każdorazowo Zamawiającemu przysługuje uprawnienie do wezwania Wykonawcy o przedłożenie dodatkowych dokumentów lub wyjaśnień w przypadku gdyby Zamawiający uznał, iż dokumenty przedstawione dotychczas przez Wykonawcę okazały się niewystarczające lub w przypadku gdyby wymagały uzupełnienia. W przypadku niewykazania przez Wykonawcę wpływu zmian o których mowa w ust. 2 pkt 6) lit b), lit. c) i lit. d) na koszt wykonania umowy, Zamawiający odmówi dokonania zmiany umowy w zakresie wynagrodzenia. W terminie do 30 dni od dnia przekazania kompletu dokumentów z których wynika, w jakim zakresie zmiany, o których mowa w ust. 2 pkt 6 lit b) c) i d) niniejszego paragrafu mają wpływ na koszty wykonania zamówienia Zamawiający przekaże Wykonawcy informację o zakresie, w jakim akceptuje wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec zmianie, lub informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem. Zmiany niniejszej umowy, o których mowa w ust. 2 pkt 6 lit. b), lit. c) i lit d)  niniejszego paragrafu wymagają zawarcia przez strony aneksu do niniejszej umowy w formie pisemnej pod rygorem nieważności. Przewidziana aneksem zmiana wynagrodzenia będzie obowiązywać od dnia wejście w życie zmian przepisów stanowiących podstawę tej zmiany.

5. W przypadku niewykazania przez Wykonawcę wpływu zmian o których mowa w ust. 2 pkt 6 niniejszego paragrafu na koszt wykonania umowy Zamawiający odmówi dokonania zmiany umowy w zakresie wynagrodzenia.

6.  W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegnie obniżeniu stawka podatku od towarów i usług na usługi stanowiące przedmiot niniejszej umowy, Wykonawca zobowiązuje się do zawarcia aneksu do niniejszej umowy, na mocy którego pomniejszona zostanie wysokość wynagrodzenia brutto Wykonawcy w ten sposób, iż zostanie ono pomniejszone o kwotę stanowiącą różnicę pomiędzy kwotą podatku od towarów i usług obliczoną według stawki obowiązującej w dniu zawarcia umowy i kwotą podatku od towarów i usług obliczoną według nowej stawki obowiązującej po wprowadzeniu zmiany w obowiązujących w tym zakresie przepisach prawa. Przedmiotowe postanowienie ma zastosowanie do tej części wynagrodzenia brutto Wykonawcy, do którego będzie miała zastosowanie obniżona stawka podatku VAT. W każdym przypadku podstawą wyliczenia kwoty podatku od towarów i usług jest kwota wynagrodzenia netto Wykonawcy, która nie ulegnie zmianie na skutek zmiany stawki podatku VAT.

7. W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegnie podwyższeniu stawka podatku od towarów i usług na usługi stanowiące przedmiot niniejszej umowy, Zamawiający przewiduje możliwość zmiany umowy polegającej na zmianie wysokość wynagrodzenia brutto Wykonawcy w ten sposób, iż zostanie ono powiększone o kwotę stanowiącą różnicę pomiędzy kwotą podatku od towarów i usług obliczoną według stawki obowiązującej w dniu zawarcia umowy i kwotą podatku od towarów i usług obliczoną według nowej stawki obowiązującej po wprowadzeniu zmiany w obowiązujących w tym zakresie przepisach prawa.  Przedmiotowe postanowienie ma zastosowanie do tej części wynagrodzenia brutto Wykonawcy, do którego będzie miała zastosowanie podwyższona stawka podatku VAT. Powyższa zmiana może być jednak dokonana pod warunkiem  wykazania przez Wykonawcę, że zmiana w zakresie stawki podatku od towarów i usług miała wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. W każdym przypadku podstawą wyliczenia kwoty podatku od towarów i usług będzie kwota wynagrodzenia netto Wykonawcy, która nie ulegnie zmianie na skutek zmiany stawki podatku VAT. Zmiana wynagrodzenia wymaga stosownego aneksu dla swej ważności sporządzonego na piśmie.

8. Wszelkie zmiany niniejszej umowy, wymagają dla swej ważności formy pisemnej pod rygorem nieważności.

9. Zmiany przewidziane w umowie mogą być inicjowane przez Zamawiającego oraz przez Wykonawcę. 

10. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają zgody stron w formie pisemnej pod rygorem nieważności.
11. W celu dokonania zmian w umowie konieczne jest złożenie wniosku przez stronę inicjującą zamianę zawierającego: opis propozycji zmian, uzasadnienie zmian.

§ 9

 Obowiązki informacyjne stron i możliwości zmiany treści umowy w związku z przeciwdziałaniem lub wystąpieniem 

Covid-19

1. Strony umowy niezwłocznie, wzajemnie informują się o wpływie okoliczności związanych z przeciwdziałaniem lub wystąpieniem COVID-19 na należyte wykonanie tej umowy, o ile taki wpływ wystąpił lub może wystąpić. 

2. Strony umowy potwierdzają wpływ okoliczności o których mowa w ust. 1 na należyte wykonanie tej umowy, dołączając do informacji, o której mowa w ust. 1 stosowne  oświadczenia lub dokumenty potwierdzające wystąpienie przedmiotowych okoliczności.

3. Każda ze stron umowy, może żądać przedstawienia dodatkowych oświadczeń lub dokumentów potwierdzających wpływ okoliczności związanych z przeciwdziałaniem lub wystąpieniem COVID-19 na należyte wykonanie tej umowy, w szczególności dokumentów z których wynika związek przyczynowo skutkowy pomiędzy zaistniałymi okolicznościami związanymi z wystąpieniem COVID – 19 a realizacją niniejszej umowy. 

4. Strona umowy, na podstawie otrzymanych oświadczeń lub dokumentów, o których mowa powyżej, w terminie 14 dni od dnia ich otrzymania, przekazuje drugiej stronie swoje stanowisko, wraz z uzasadnieniem, odnośnie do wpływu okoliczności, o których mowa w ust. 1, na należyte jej wykonanie. Jeżeli strona umowy otrzymała kolejne oświadczenia lub dokumenty, termin liczony jest od dnia ich otrzymania.

5. Zamawiający, po stwierdzeniu, że okoliczności związane z wystąpieniem COVID-19, o których mowa w ust. 1, mogą wpłynąć lub wpływają na należyte wykonanie umowy, o której mowa w ust. 1, może w uzgodnieniu z wykonawcą dokonać zmian w umowie bądź poprzez skorzystanie z rozwiązań opisanych w § 8, bądź wybierając spośród rozwiązań opisanych poniżej:  

1) zmianę terminów dostawy  o okres trwania przeszkody uniemożliwiającej realizacje umowy w terminach pierwotnie w niej przewidzianych jednak nie dłużej niż o czas trwania przeszkody, 

2) czasowe zawieszenie wykonywania umowy lub jej części na okres trwania przeszkody uniemożliwiającej realizację umowy zgodnie z jej postanowieniami jednak nie dłużej niż o czas trwania przeszkody, 

3) zmianę sposobu wykonywania dostaw poprzez zmniejszenie ilości, zmianę miejsca dostawy, jeżeli ze względu na okoliczności związane z wystąpieniem COVID - 19  uniemożliwiają realizację umowy zgodnie z jej postanowieniami

4) zmianę zakresu świadczenia wykonawcy i odpowiadającą jej zmianę wynagrodzenia wykonawcy – o ile wzrost wynagrodzenia spowodowany każdą kolejną zmianą nie przekroczy 30% wartości pierwotnej umowy, a Wykonawca udokumentuje przyczyny wzrostu, przedkładając Zamawiającemu opis skalkulowania oferty złożonej w postępowaniu, opisze jakie konkretnie uwarunkowania związane z COVID-19 powodują, że założona kalkulacja jest nieaktualna i przedstawi stosowne dokumenty w tym także takie które stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa
 

6. Jeżeli w okresie od dnia zawarcia niniejszej umowy do dnia zakończenia realizacji niniejszej umowy zostaną wprowadzone nowe przepisy prawa (w aktach prawa powszechnie obowiązującego) które umożliwiają zmianę postanowień niniejszej umowy, strony mogą w drodze porozumienia dokonać jej zmiany, poprzez wprowadzenie do niej wszystkich bądź tylko wybranych rozwiązań opisanych w tychże przepisach.
§ 10

Wypowiedzenie/ Odstąpienie/ Rozwiązanie umowy

1. Każdej ze stron Umowy ma prawo wypowiedzieć niniejszą umowę , z zachowaniem 1 miesięcznego okresu wypowiedzenia, którego bieg zaczyna się z początkiem miesiąca następującego po miesiącu, w którym dokonano pisemnego wypowiedzenia umowy. Okres wypowiedzenia musi obejmować pełny okres rozliczeniowy
2. W przypadku, gdy Wykonawca narusza postanowienia umowy lub wykonuje ją nienależycie, Zamawiający może wezwać go do usunięcia naruszeń i wyznaczyć mu w tym celu odpowiedni termin. Po bezskutecznym upływie wyznaczonego terminu, Zamawiający ma prawo wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy.
3. Niezależnie od postanowień ust. 2, Zamawiającemu ma prawo do wypowiedzenia niniejszej umowy ze skutkiem natychmiastowym z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy  również w przypadku:
1) gdy Wykonawca utracił właściwości niezbędne do wykonywania niniejszej umowy,

2) nie spełnienia przez Wykonawcę warunku wskazanego w § 6 ust.15

3) gdy Wykonawca opóźnia się rozpoczęciem realizacji umowy, o którym powyżej  30 dni w odniesieniu do terminu rozpoczęcia realizacji umowy określonego  w § 3 ust 1 niniejszej umowy.
4) Wykonawca realizuje zamówienie niezgodnie z ofertą, zapisami umowy i wymaganiami Zamawiającego

3. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim przypadku, wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu prawidłowego wykonania części umowy wykonanej do dnia odstąpienia.

4. Oświadczenia o odstąpieniu od umowy, o wypowiedzeniu niniejszej umowy powinno zostać złożone w formie pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 11

Kary umowne

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w następujących przypadkach:

1) w przypadku wypowiedzenia niniejszej umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% wynagrodzenia brutto, określonego w  § 4 ust. 1; 

2) w przypadku odstąpienia od niniejszej umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% wynagrodzenia brutto, określonego w  § 4 ust. 1; 

3) w przypadku zwłoki w wykonaniu przez Wykonawcę obowiązku określonego w § 6 ust. 7 niniejszej umowy  tj. obowiązku dostarczenia kart Zamawiającemu,  Wykonawcy zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 50 zł za każdy dzień zwłoki w dostarczeniu karty licząc od terminu o którym mowa  w § 6 ust. 7 w odniesieniu do każdej karty z dostarczeniem której Wykonawca pozostaje w zwłoce.. 

2. Zapłata kar umownych wynikających z niewykonania lub nienależytego wykonania zamówienia, o których mowa w  ust 1 pkt 3 powyżej  nie zwalnia Wykonawcy od wykonania przedmiotu umowy.

3. W wypadku, gdy szkoda wyrządzona Zamawiającemu przez niewykonanie bądź też niewłaściwe wykonanie przedmiotu umowy przez Wykonawcę przekracza wysokość kary umownej, Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania w pełnej wysokości na zasadach ogólnych. 
4. Zamawiającemu przysługuje prawo do potrącenia należności z tytułu naliczonych kar umownych z wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy. Strony zgodnie postanawiają, że potrącenie kar umownych stanowi potrącenie umowne i w ramach tego kary umowne mogą być potrącane z każdej należności Wykonawcy, w szczególności z wynagrodzenia Wykonawcy, nawet w przypadku nieprzedstawienia przez Wykonawcę faktury. Potrącenie kar umownych może być dokonane z wierzytelności niewymagalnych, na co Wykonawca wyraża zgodę i do czego upoważnia Zamawiającego bez potrzeby uzyskania pisemnego potwierdzenia. W przypadku nie skorzystania przez Zamawiającego z możliwości dokonania potrącenia o której mowa powyżej – Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty kar umownych naliczonych przez Zamawiającego w terminie 7 dni od daty otrzymania wezwania do zapłaty kary umownej.
§ 12

Postanowienia końcowe

1. Niniejsza umowa podlega przepisom prawa polskiego.

2. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie Kodeksu Cywilnego i przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych.

3. Wszelkie spory wynikłe z niniejszej umowy będą rozpatrywane przez sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego

4. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności

5. Umowę sporządzono w dwóch  jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla każdej ze Stron.

ZAMAWIAJĄCY                                                                   WYKONAWCA

�	Jeżeli dany dokument stanowi tajemnicę przedsiębiorstwa, należy go opatrzyć stosowną informacją i opisać w jaki sposób owa tajemnica jest chroniona 
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