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Wszyscy uczestnicy postępowania 
NS: 05/USP/WU/2020 

WYJAŚNIENIA TREŚCI 

SPECYFIKACJI ISTOTNYCH WARUNKÓW ZAMÓWIENIA 

Dotyczy: postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, prowadzonego w trybie przetarg nieograniczony na: 
Kompleksowa usługa żywienia pacjentów Szpitala Wojewódzkiego im. dr. Ludwika Rydygiera w 
Suwałkach wraz z dzierżawą kuchni i prowadzeniem bufetu. – znak sprawy 05/USP/WU/2020. 
 
Zamawiający, Szpital Wojewódzki im. dr. Ludwika Rydygiera w Suwałkach Dział Zamówień i Inwestycji, 
działając na podstawie art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo Zamówień Publicznych (t.j. Dz. U. z 
2019 r. poz. 1843), przedstawia poniżej treść zapytań wraz z wyjaśnieniami do Specyfikacji Istotnych Warunków 
Zamówienia (zwanej dalej ”SIWZ”): 

Uczestnik 1 
 Pyt.1.  
W treści SIWZ Zamawiający podał szacunkową ilość osobodni : 365.000 os/dni, tj. ok. 250 pacjentów żywionych w 
ciągu dnia.  
Faktyczna liczba żywionych pacjentów w okresie ostatnich 12 miesięcy była zdecydowanie mniejsza i nie 
przekraczała 200 os/dni.  
W związku z powyższym prosimy o informację dodatkową: czy planowane jest zwiększenie ilości łóżek w szpitalu 
lub otwarcie nowych oddziałów, ewentualnie podjęcie innych działań skutkujących zwiększeniem ilości żywionych 
pacjentów?  
Odpowiedź: Zgodnie z SIWZ  
 
Pyt.2.  
W treści SIWZ Zamawiający informuje, iż cena za usługę pozostaje niezmienna bez względu na faktyczną ilość 
żywionych pacjentów oraz m.in. sytuację epidemiologiczną.  
Zamawiający w żaden sposób nie uwzględnia uwarunkowań związanych z pandemią koronawirusa, mającą niezwykle 
istotny wpływ na kształtowanie się stosunków gospodarczych. W praktyce Zamawiający nie uwzględnia takich 
realnych, bo już wcześniej występujących sytuacji jak:  
- drastyczny spadek ilości żywionych pacjentów  
- drastyczne obniżenie sprzedaży (przychodów) w bufecie szpitalnym  
- faktyczne administracyjne zamknięcie bufetu szpitalnego  
W związku z powyższym prosimy o dokonania poniższych zmian w SIWZ:  
A./ W związku z panującą pandemią COVID- 19 prosimy Zamawiającego o wprowadzenie do SIWZ poniższego 
zapisu:  
„w sytuacji, gdy Zamawiający zamówi w okresie panowania pandemi w ciągu miesiąca 70% szacowanej w SIWZ ilości osobodni zapłaci 
Wykonawcy kwotę faktury za pełną pulę szacowanych osobodni w ciągu miesiąca, pomniejszoną o kwotę, która będzie stanowić sumę 
wsadu do kotła za osobodni brakujące do szacowanej w SIWZ ilości osobodni"  
Odpowiedź: Zgodnie z SIWZ 
B./ W związku z opublikowaniem w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej, dnia 31 marca 2020 r. pod poz. 
568 ustawy z dnia 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, 
przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych 
oraz niektórych innych ustaw, prosimy o wprowadzenie do projektu umowy zapisów zgodnie z propozycją poniżej:  
„Zamawiający, po stwierdzeniu, że okoliczności związane z wystąpieniem COVID-19 mogą wpłynąć lub wpływają na należyte 
wykonanie umowy, może w uzgodnieniu z wykonawcą dokonać zmiany umowy, o której mowa w art. 144 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 
29 stycznia 2004 roku. – Prawo zamówień publicznych, w szczególności przez:  



1. zmianę terminu wykonania umowy lub jej części, lub czasowe zawieszenie wykonywania umowy lub jej części,  
2. zmianę sposobu wykonywania dostaw, usług lub robót budowlanych,  
3. zmianę zakresu świadczenia wykonawcy i odpowiadającą jej zmianę wynagrodzenia wykonawcy – o ile wzrost wynagrodzenia 
spowodowany każdą kolejną zmianą nie przekroczy 50% wartości pierwotnej umowy.”  
Odpowiedź: Zgodnie z SIWZ  
 
C./ W związku z panującą pandemią COVID- 19, w przypadku drastycznego (sięgającego min. 40%) spadku 
przychodów w bufecie szpitalnym, Zamawiający wyrazi zgodę na proporcjonalne obniżenie wartości czynszu 
płaconego przez wykonawcę za dzierżawę bufetu, przy czym ciężar dowodowy związany z udokumentowaniem 
zaistniałych okoliczności spoczywa w całości na wykonawcy.  
Odpowiedź: Zgodnie z SIWZ 
 
D./ W związku z panującą pandemią COVID- 19, w przypadku administracyjnego zamknięcia lokalu bufetu 
szpitalnego, uniemożliwiającego obsługę klientów w sali konsumpcyjnej bufetu (z pozostawieniem wyłącznie 
„sprzedaży na wynos” – stanowiącej w przypadku bufetu szpitalnego jedynie margines ogólnej sprzedaży (10-15 
konsumentów w ciągu dnia), Zamawiający zwolni czasowo wykonawcę z obowiązku płacenia czynszu za bufet.  
Odpowiedź: Zgodnie z SIWZ 
 
Pyt.3.  
Zamawiający w treści SIWZ przyjął dwa różne terminy płatności dla następujących czynności:  
=> płatność za usługę – 60 dni  
=> płatność za czynsz – 21 dni  
Prosimy o ujednolicenie w/w terminów w sposób wyrównujący prawa i obowiązki każdej ze stron Umowy.  
Odpowiedź: Zgodnie z SIWZ  
 
Pyt.4.  
Zgodnie z zapisami SIWZ wykonawca dostarcza wózki z tacami na oddziały szpitalne. Zamawiający odpowiada za 
wydania tac z posiłkami pacjentom i zebranie brudnych tac po zakończonym posiłku. Przy takim podziale zadań i 
odpowiedzialności, to Zamawiający powinien odpowiadać za sprawdzenie kompletacji tac po posiłku, zanim umieści 
je w wózkach. Przełożenie tego obowiązku na wykonawcę czyni cały proces ewentualnego sprawdzania całkowicie 
nieskutecznym, ponieważ tace od pacjenta trafiły już do wózków i trudno będzie ustalić, gdzie / w którym miejscu 
nastąpiła ich dekompletacja.  
Prosimy o zmianę stosownego zapisu.  
Odpowiedź: Zgodnie z SIWZ  
Pyt.5.  
W OPZ opisano zasady kontroli i nadzoru. Prosimy o przyjęcie zasady, że kontrole prowadzone przez służby 
Zamawiającego mogą być dokonywane wyłącznie w obecności upoważnionego przedstawiciela wykonawcy.  
Odpowiedź: Zgodnie z SIWZ  
 
Pyt.6.  
Z uwagi na występujący na rynku permanentny brak rąk do pracy oraz związaną z tym faktem zwiększoną rotację 
pracowników, dla bezpieczeństwa własnego oraz bezpieczeństwa Zamawiającego wnioskujemy o dopuszczenie 
możliwości zatrudniania przez wykonawcę pracowników na zasadach innych niż umowa o pracę. W okresie 
początkowym (z definicji czasowym) – nie dłuższym niż 3 miesiące, pracownik mógłby być zatrudniony zgodnie z 
obowiązującym prawem - na zasadach innych niż umowa o pracę, po czym w przypadku pozytywnej decyzji stron co 
do kontynuowania współpracy, pracownik zostanie zatrudniony na umowę o pracę.  
Pragniemy również zauważyć, iż osoby zatrudniane na stanowiskach pomocy kuchennych (w obszarach produkcji 
posiłków i ich dystrybucji) często stanowią personel relatywnie niskokwalifikowany, w związku z czym – szczególnie 
na obecnym rynku pracy – nierzadko zdarzają się przypadki porzucenia pracy bez uprzedzenia przez tych 
pracowników już po kilku dniach od ich zatrudnienia. Pracownicy ci nie do końca rozumiejąc specyfikę pracy w 
obszarze przygotowywania posiłków dla pacjentów szpitala, tym samym narażają na niepotrzebne ryzyko 
niewłaściwego wykonania usługi zarówno samego wykonawcę, jak również Zamawiającego.  
W związku z powyższym prosimy o wprowadzenie do SIWZ zapisu o poniższej treści, który pozwoli na sprawne 
zarządzanie realizacją usługi:  
„Zamawiający wyraża zgodę na możliwość czasowego zatrudniania przez wykonawcę pracowników na zasadach zgodnych z 
obowiązującym prawem, ale innych niż umowa o pracę przez okres nie dłuższy niż 3 miesiące. Po tym okresie pracownicy, o których 
mowa powyżej zostaną zatrudnieni przez wykonawcę na podstawie umów o pracę.” 
 Odpowiedź: Nie wyraża zgody. Istnieje możliwość zatrudnienia pracowników na umowę na zastępstwo. 
 
Pyt.7.  



Mając na uwadze występujący aktualnie na rynku permanentny brak rąk do pracy, prosimy by Zamawiający dopuścił 
możliwość, korzystania przez wykonawcę - do realizacji zamówienia – z pracy obcokrajowców legalnie 
zatrudnionych przez agencje pracy cudzoziemców.  
Odpowiedź: Nie wyraża zgody. Obowiązki w zakresie zatrudnienia na podstawie stosunku pracy reguluje art. 29 ust. 
3a pzp.   
  
Pyt.8.  
W treści SIWZ mowa jest o kontroli ze strony Zamawiającego: „oceny przygotowanych posiłków pod względem wartości 
odżywczej, energetycznej, zgodności z normami oraz oceny organoleptycznej,”  
Z uwagi na fakt, iż nie ma możliwości przeprowadzenia wyrywkowej kontroli w zakresie określenia wartości 
odżywczej posiłku, bez wykonania odpowiednich badań, prosimy o wykreślenie tego zapisu.  
Odpowiedź: Zgodnie z SIWZ 
 
Pyt.9.  
W treści OPZ Zamawiający mówi o wymogu okazywania etykiet produktów wykorzystanych do przygotowania 
posiłków szpitalnych. Jest to procedura bardzo obciążająca dla wykonawcy i czasochłonna. Prosimy o zmianę tego 
zapisu w kierunku przyjęcia zasady, że „o ile nie wystąpią nadzwyczajne okoliczności Zamawiający nie będzie żądał od 
wykonawcy okazywania etykiet produktów wykorzystanych do przygotowania posiłków częściej niż raz na trzy miesiące.”  
Odpowiedź: Zgodnie z SIWZ 
 
Pyt.10.  
W treści OPZ mowa jest o udostępnieniu Zamawiającemu receptur potraw. Receptariusz potraw stanowi know how 
każdej z firm cateringowych i jako taki jest przez nie chroniony. Prosimy o zmianę zapisów w/w ustępu w kierunku:  
„Wykonawca udostępnido wglądu wyznaczonemu pracownikowi Zamawiającegow obecności przedstawiciela wykonawcy,receptury dań 
wykorzystanych w jadłospisach, tylko w sytuacjachnadzwyczajnych” 
Odpowiedź: Zamawiający wyraża zgodę na zmianę w zapisie: „Wykonawca udostępni do wglądu wyznaczonemu 
pracownikowi Zamawiającego w obecności przedstawiciela wykonawcy, receptury dań wykorzystanych w 
jadłospisach, tylko w sytuacjach nadzwyczajnych” 
 
Pyt.11.  
Zamawiający w zapisach SIWZ określił wysokie wymagania jakościowe, m.in. w zakresie dotyczącym stanu posiłków 
dostarczanych do łóżka pacjenta, dla przykładu: w żadnym wypadku posiłek nie może być w tacy rozlany.  
Niestety obecny stan infrastruktury szpitala uniemożliwia skuteczne wywiązanie się z powyższych zobowiązań:  
A./ ciągi komunikacyjne w przyziemiu posiadają liczne nierówności i uszkodzenia, czego skutkiem jest 
niekontrolowany ruch / skok wózków transportowych, co z kolei powoduje rozlanie płynnej części posiłku  
B./ załadunek wózków transportowych do wind wiąże się z pokonaniem progów windowych i co za tym idzie 
wstrząsem całego wózka i ryzykiem rozlanie płynnej części posiłku  
Pokrywki miseczek oraz kubków termoizolacyjnych technologicznie wykonane są w taki sposób, że mają na środku 
niewielkie otwory do odprowadzania pary. Po najechaniu wózkiem transportowym na nierówność w podłożu, 
właśnie przez te otwory płyn (zupa, napój, etc.) wydostaje się na zewnątrz, tworząc wyciek wewnątrz tacy.  
Prosimy o wskazanie terminu w jakim Zamawiający dokona napraw i modernizacji w wyżej opisanym zakresie 
(punkty A i B). Jeżeli wskazanie takiego terminu nie jest aktualnie możliwe, prosimy o wykreślenie zapisów 
mówiących o jakichkolwiek sankcjach z tytułu rozlania posiłku wewnątrz tacy.  
Odpowiedź: Zgodnie z SIWZ, Zamawiający informuje, że wszystkie dźwigi są wykonane zgodnie z obowiązującymi 
przepisami i corocznie dopuszczane do dalszego użytkowania przez UDT. Nierówności – ubytki w posadzkach na 
ciągach komunikacyjnych są niezwłocznie naprawiane. Proponujemy, aby do transportu posiłków używać szczelnych 
pojemników. 
 
Pyt. 12.  
Czy Zamawiający przewiduje konieczność poniesienia przez Wykonawcę innych dodatkowych kosztów, które nie 
zostały zdefiniowane w SIWZ? Jeżeli tak, to w jakiej wysokości i z jakiego tytułu? 
Odpowiedź: koszt konserwacji central wentylacyjnych w tym wymiana filtrów w bufecie, kuchni i zmywalni, koszt 
przeglądów urządzeń gaśniczych, urządzeń elektrycznych, komór chłodniczych, klimatyzacji ustalony indywidualnie. 
 
Pyt. 13.  
W Załączniku Nr 7 do SIWZ – OPZ, Rozdział I, ust.1, pkt. 5 i 6, Zmawiający precyzuje szczegółowo co powinny 
zawierać jadłospisy sporządzane dla diet obecnie obowiązujących w szpitalu, w tym m.in. pisząc :  
„Jadłospisy, o których mowa zawierać powinny gramaturę poszczególnych potraw, określoną wielkość porcji każdego produktu w diecie, 
wartość energetyczną , zawartość białka, tłuszczu, węglowodanów, składników mineralnych i witamin […].”  
Jednocześnie Zamawiający w OPZ wymienia listę obowiązujących diet. Powyższy zapis oznacza, że wykonawca dla 
każdej z diet powinien przygotować pełne wyliczenia w zakresie m.in. wartości energetycznej, zawartości białka, 
tłuszczu, węglowodanów, składników mineralnych, witamin, itp.  



Ponadto Zamawiający wymaga, aby jadłospisy zawierały normy właściwe dla poszczególnych diet. Obecnie nie ma 
przepisów, które regulowałyby w tak niezwykle szczegółowy sposób system przygotowywania jadłospisów. 
Jadłospisy bowiem muszą być przygotowywane według zapisów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego nr 
1169/2011 z dnia z dnia 25 października 2011 r. w sprawie przekazywania konsumentom informacji na temat 
żywności.  
Każdorazowe umieszczanie w jadłospisach tak bardzo rozbudowanych informacji wiąże się ze znacznym nakładem 
dodatkowej pracy dietetyka po stronie wykonawcy. Będzie to mocno obciążające i czasochłonne, a w konsekwencji 
wymagać będzie zwiększenia zatrudnienia po stronie wykonawcy. Do wykonania tego jednego konkretnego zadania 
wykonawca będzie zmuszony dedykować dodatkowy etat dietetyka, co w sposób oczywisty będzie przekładało się 
zwiększenie ceny za usługę!  
Biorąc pod uwagę fakt, że diety specjalistyczne bazują na diecie ogólnej z odpowiednimi dla danej diety 
modyfikacjami, w opinii dietetyków nie wymagają one każdorazowego czasochłonnego dodatkowego wyliczania 
wszystkich parametrów.  
W związku z powyższym, zwracamy się do Zamawiającego z zapytaniem, czy wyraża zgodę na przedstawianie 
jadłospisów z wyszczególnieniem wartości energetycznej oraz ilości składników odżywczych tylko dla jadłospisu 
diety ogólnej?  
Odpowiedź: :  Zgodnie z SIWZ 
 
Pyt. 14.  
W związku z faktem, iż sposób przygotowywania jadłospisów regulują zapisy Rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego nr 1169/2011 z dnia z dnia 25 października 2011 r. w sprawie przekazywania konsumentom 
informacji na temat żywności – prosimy o zmianę zapisów Załącznika Nr 7 – OPZ, Rozdział I, ust.6. Proponujemy 
następującą treść w/w ustępu :  
„Jadłospisy powinny być przygotowywane zgodnie z zapisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego nr 1169/2011 z dnia z dnia 
25 października 2011 r. w sprawie przekazywania konsumentom informacji na temat żywności”  
Odpowiedź: Zgodnie z SIWZ  
 
Pyt. 15.  
W treści OPZ Zmawiający postawił wymóg „serwowania do śniadania i kolacji masła o zawartości 82% tłuszczu.”  
Chcielibyśmy zwrócić uwagę na to, iż aktualnie brak jest jakichkolwiek oficjalnych zaleceń odnośnie procentowej 
zawartości tłuszczu w maśle ze strony IŻiŻ oraz Państwowej Inspekcji Sanitarnej. Co więcej, przyjmuje się, iż masło 
o dużej zawartości tłuszczu (82%) nie jest wskazane w codziennej diecie. Ponadto rekomendacje IŻŻ wskazują, że 
dzienne spożycie nasyconych kwasów tłuszczowych nie powinno przekraczać 10% dziennego zapotrzebowania 
energetycznego. Z uwagi na wyższy udział nasyconych kwasów tłuszczowych w maśle w porównaniu do miękkich 
margaryn, uwzględnienie masła w dwóch posiłkach wymaga ograniczenia asortymentowego innych produktów 
pochodzenia zwierzęcego. Masło o tak wysokiej zawartości tłuszczu szczególnie zalecane jest w żywieniu dzieci do 
lat 3-ch, ze względu na rolę NKT przy tworzeniu się struktur układu nerwowego w tym okresie życia oraz do 
budowy błon komórkowych.  
Mając na uwadze powyższe, prosimy o zmianę stosownego zapisu w następujący sposób:  
„do śniadania i kolacji w diecie dzieci do lat 3 Zamawiający wymaga podawania masła o zawartości 82% tłuszczu, w pozostałym 
zakresie 60% tłuszczu”.  
Odpowiedź: Zamawiający wyraża zgodę na zmianę zapisu na: „do śniadania i kolacji w diecie do lat 3 Zamawiający 
wymaga podawania masła o wartości 82% tłuszczu, w pozostałym zakresie 60% tłuszczu” 
 
Pyt. 16.  
Prosimy o podanie informacji czy Wykonawca jest zobligowany do uwzględnienia w kalkulacji cenowej oferty 
minimalnego wynagrodzenia dla pracowników, na okres od dnia 01.01.2021 zgodnie z rozporządzenie w sprawie 
wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę oraz wysokości minimalnej stawki godzinowej z 2021 r.?  
Odpowiedź: kalkulacja ceny ofertowej zależy od Wykonawcy 
 



 
Pyt. 17.  
W OPZ – pkt. II / ostatnie zdanie – napisano, że : „Wykonawca zobowiązany jest do dostarczenia posiłków w jednorazowych 
pojemnikach wraz ze sztućcami pacjentom izolowanym. Pojemniki powinny być opisane rodzajem diety i nazwą oddziału. Muszą być 
odpowiednio zabezpieczone przed utratą ciepła.”  
Powyższy zapis nie definiuje czyim kosztem są naczynia jednorazowe wykorzystywane do wykonania powyższego 
zadania.  
Mając na uwadze fakt, iż w sytuacji epidemii Covid-19 ilości „pacjentów izolowanych” mogą być bardzo zróżnicowane, a 
w konkretnych przypadkach nawet bardzo duże, … co więcej szpital teoretycznie mógłby być przekształcony w 
całości w szpital zakaźny, ewentualne koszty związane z dostarczeniem naczyń jednorazowych mogłyby być bardzo 
znaczące!  
Gdyby to wykonawca był obciążany kosztami naczyń jednorazowych, to zgodnie z zasadami profesjonalizmu 
(również z ostrożności biznesowej) musiałby przyjąć, iż hipotetycznie nawet 75% liczby żywionych (czyli prawie 190 
pacjentów) stanowić mogą pacjenci izolowani. W takiej sytuacja koszt jednego osobodnia musiałby wzrosnąć nawet 
o 2,00 PLN, co jest kwotą ogromną, zważywszy na „potencjalność” (!) opisanej sytuacji.  
Mając na uwadze powyższe proponujemy dopisanie zdanie: „Koszt naczyń jednorazowych nie obciąża wykonawcy”.  
Odpowiedź: Zamawiający potwierdza, że koszt naczyń jednorazowych dla pacjentów izolowanych  nie będzie 
obciążał Wykonawcy 
 
Pyt. 18.  
Prosimy o przyjęcie zasady mówiącej o tym, że kontroli jakości realizacji usługi w imieniu Zamawiającego będzie 
dokonywać wyłącznie osoba wyznaczona do kontaktów z wykonawcą. 
Odpowiedź: Zgodnie z SIWZ  
 
Pyt. 19. 
W treści OPZ Zamawiający nakłada na Wykonawcę obowiązek, aby jadłospisy wszystkich diet obowiązujących w 
szpitalu zawierały: 
„gramaturę poszczególnych potraw, określoną wielkość porcji każdego produktu w diecie, wartość energetyczną, zawartość białka, 
tłuszczu, węglowodanów, składników mineralnych i witamin” 
Pomijając fakt, iż program komputerowy, na którym pracuje większość Wykonawców, nie ma możliwości wyliczania 
witamin, taki wymóg wymaga ponoszenia dodatkowych ogromnych stałych nakładów pracy, co powoduje 
konieczność zatrudnienia dodatkowego dietetyka, który będzie dedykowany tylko temu zadaniu, a to z kolei 
wpłyniena wzrost kosztów, które Wykonawca będzie musiał skalkulować w stawce żywienia. 
Biorąc pod uwagę, że większość diet bazuje do diecie ogólnej lub cukrzycowej prosimy o zmianę zapisu na: 
„Jadłospisy diety ogólneji cukrzycowej powinny zawierać gramaturę poszczególnych potraw, określoną wielkość porcji każdego produktu w 
diecie, wartość energetyczną, zawartość białka, tłuszczu i węglowodanów.” 
Odpowiedź: Zamawiający zmienia zapis na: „Jadłospisy diety ogólnej i cukrzycowej powinny zawierać gramaturę 
poszczególnych potraw, określoną wielkość porcji każdego produktu w diecie, wartość energetyczną, zawartość 
białka, tłuszczu i węglowodanów.” 
Pyt.20. 
Zamawiający w treści OPZ oraz wykazie diet wyszczególnia dietę przy niedokrwistościach. 
Prosimy o doprecyzowanie zapisu, że„dieta przy niedokrwistościach, a co za tym idziewymagania jakie przekładają się na 
sporządzanie jadłospisunie pokrywa się zprogramem pilotażowym„Standard szpitalnego żywienia kobiet w ciąży iw okresie 
poporodowym –Dieta Mamy”i jadłospisom jej dedykowanym” 
Dieta Mamy wiąże się z ponoszeniem zdecydowanie wyższych kosztów dziennego żywienia. 
Odpowiedź: Zamawiający potwierdza, że dieta przy niedokrwistości nie jest tożsama z „Dietą Mamy” 
 
Pyt.21. 
Zamawiający w treści OPZ określa godziny wydawania posiłków. 
Prosimy o dopracowanie zapisów o stwierdzenie: 
„Godziny wydawania posiłków mogą ulec zmianie w sytuacjach nieprzewidywalnych, wtym w sytuacjach epidemicznych takich jak 
pandemia Covid-19, które to wymuszają od Wykonawcy zmianę organizacji pracy kuchni. 
Ewentualne zmiany godzin wydania posiłków będą odbywały się w porozumieniu z Zamawiającym” 
Odpowiedź: Zgodnie z SIWZ 
 
Pyt.22. 
W treści OPZ Zamawiający pisze: 
„Wykonawca zapewni odpowiednią ilość tac termoizolacyjnychwraz z niezbędnymi sztućcami i naczyniami porcelanowymi przez cały 
okres świadczenia usługi” 
Biorąc pod uwagę fakt, iż fabryczna kompletacja tac Zamawiającego zawiera również naczynia termoizolacyjne tj. 
miseczki na zupę i kubeczki, prosimy o doprecyzowanie zapisu w kierunku: „Wykonawca zapewni odpowiednią ilość tac 
termoizolacyjnych wraz z niezbędnymi sztućcami i naczyniami porcelanowymi i termoizolacyjnymi przez cały okres świadczenia usługi” 



Odpowiedź: Zamawiający zmienia zapis na: „Wykonawca zapewni odpowiednią ilość tac termoizolacyjnych wraz z 
niezbędnymi sztućcami i naczyniami porcelanowymi i termoizolacyjnymi przez cały okres świadczenia usługi” 
 
Pyt.23. 
W treści OPZ Zamawiający wymaga: 
„dostarczenia wyników badań bakteriologicznych raz na kwartał: 
-talerzy, tac i termosów, 
-czystości kabiny ładunkowej samochodu transportowego” 
W tej samej treści OPZ Zamawiający pisze również, że: 
„Wykonawca zobowiązany będzie raz na pół roku wykonać badanie wartości odżywczej wskazanej diety pobranej w obecności 
uprawnionego pracownika Zamawiającego. Określenie wartości odżywczejdiet dokonane przez Stację Sanitarno Epidemiologiczną 
odbywać się będzie na koszt Wykonawcy, natomiast wyniki badań Wykonawca udostępni Zamawiającemu”oraz dalej : 
„Wykonawca zobowiązany dokonywać, co najmniej raz na 12 m-cy, na własny koszt, niezbędnych badań sanitarno-epidemiologicznych, 
w szczególności wymazów w kierunku mikrobiologicznym z naczyń, rąk pracowników, sprzętu kuchennego, oraz badanie 
mikrobiologiczne próbki żywności” 
Biorąc pod uwagę wysoki koszt w/wbadań,Wykonawca musiałby skalkulować cenęza posiłek uwzględniającątę 
pozycję kosztową, co w sposób oczywisty zawyżałoby dzienną stawkęzażywienie pacjenta. 
Wyżej przytoczone zapisy SIWZ wzajemnie się wykluczają. Mając to na uwadze prosimy o zmianę tych zapisów w 
kierunku: 
„Wykonawca zobowiązany będzie dokonywać, co najmniej raz na 12 m-cy, na własny koszt, niezbędnych badań sanitarno-
epidemiologicznych, w szczególności wymazów w kierunku mikrobiologicznym z naczyń, rąk pracowników, sprzętu kuchennego, oraz 
badanie mikrobiologiczne próbki żywności. 
Dodatkowo Wykonawca zobowiązany będzie raz do roku wykonać badanie wartości odżywczej wskazanej diety pobranej w obecności 
uprawnionego pracownika Zamawiającego. Określenie wartości odżywczej diet dokonane przez Stację Sanitarno Epidemiologiczną 
odbywać się będzie na koszt Wykonawcy, natomiast wyniki badań Wykonawca udostępni Zamawiającemu” 
Odpowiedź: Zamawiający dokonuje ujednolicenia zapisów na: „Wykonawca zobowiązany będzie dokonywać, co 
najmniej raz na 12 m-cy, na własny koszt, niezbędnych badań sanitarno-epidemiologicznych, w szczególności 
wymazów w kierunku mikrobiologicznym z naczyń, rąk pracowników, sprzętu kuchennego, oraz badanie 
mikrobiologiczne próbki żywności. 
Dodatkowo Wykonawca zobowiązany będzie raz do roku wykonać badanie wartości odżywczej wskazanej diety 
pobranej w obecności uprawnionego pracownika Zamawiającego. Określenie wartości odżywczej diet dokonane 
przez Stację Sanitarno Epidemiologiczną odbywać się będzie na koszt Wykonawcy, natomiast wyniki badań 
Wykonawca udostępni Zamawiającemu” 
 
Pyt.24. 
W treści OPZ dotyczącej prowadzenia bufetu Zamawiający wyszczególnia godziny serwowania posiłków oraz rodzaj 
serwowanych dań. 
W profesjonalnej praktyce wykonawcy zarówno godziny wydawania posiłków, jak również rodzaj produkowanych i 
serwowanych dań wynikają z bieżącej sytuacji oraz gustów i upodobań konsumentów, przekładających się na realny 
popyt na poszczególne dania. Wykonawca tworzy ofertę bufetu w taki sposób, by na bieżąco dostosowywać się do 
oczekiwań swych klientów. 
Wykonawca nie może pozwolić sobie na produkowanie potraw, które nie cieszą się uznaniem klientów i na które nie 
ma zapotrzebowania. Takie działania prowadziłyby do bezpośrednich strat finansowych wykonawcy. 
Biorąc pod uwagę powyższe prosimy o zmianę zapisów SIWZ w taki sposób, by pozostawić wykonawcy decyzyjność 
w zakresie jego działalności profesjonalnej, w tym: dotyczącejgodzin wydawania poszczególnych posiłków oraz 
rodzaju i asortymentu produkowanych dań. 
 Odpowiedź: Zamawiający wyraża zgodę na  dostosowanie godzin wydawania posiłków w bufecie oraz rodzajów dań 
do potrzeb i oczekiwań konsumentów. Równocześnie Zamawiający wyraża zgodę , aby Wykonawca  w sposób 
elastyczny dostosowywał się do zmieniających się potrzeb konsumentów. 
 
Pyt.25. 
Prosimy o potwierdzenie, że Zamawiający wymaga świadczenia usługi żywienia w oparciu o technologię systemu 
tacowego. 
Odpowiedź: Zgodnie z SIWZ, Zamawiający wymaga świadczenia usługi żywienia pacjentów w oparciu o technologię 
systemu tacowego. 
 
Pyt.26.  
W treści SIWZ – Rozdział III, ust.16 Zamawiający z uwagi na stan trwającej w kraju epidemii, stawia wymóg 
dysponowania przez Wykonawcę „kuchnią zastępczą spełniającą opisane powyżej wymagania przez cały okres realizacji 
Zamówienia”.  



Zważywszy na fakt, iż umowy najmu z reguły mają charakter czasowy, bardzo prosimy o potwierdzenie, że 
Zamawiający uzna warunek posiadania przez wykonawcę kuchni zastępczej przez cały okres realizacji Zamówienia za 
spełniony, w sytuacji, gdy:  
- wykonawca wykaże się posiadaniem takiej kuchni przez okres co najmniej 12 miesięcy od dnia zawarcia Umowy z 
Zamawiającym  
- wskazana kuchnia spełnia wymogi SIWZ w zakresie : czasu dostawy oraz posiadania stosownego certyfikatu  
- wykonawca bezpośrednio przed zakończeniem okresu obowiązywania wskazanej przez wykonawcę umowy najmu 
kuchni zastępczej, przedstawi Zamawiającemu dokument przedłużający okres obowiązywania tej umowy lub 
przedłoży inną umowę spełniającą wszystkie wymogi zawarte w SIWZ.  
Odpowiedź: Zamawiający zmienia treść Rozdział III, ust.16, który przyjmuje brzmienie: „Zważywszy na trwający w 
kraju od marca 2020 roku stan epidemii choroby COVID-19 powodowanej przez koronawirusa SARS-CoV-2, 
Zamawiający wymaga od Wykonawcy dysponowania kuchnią zastępczą spełniającą opisane powyżej wymagania 
przez cały okres realizacji Zamówienia. Zamawiający uzna ten warunek za spełniony, gdy wykonawca wykaże się 
posiadaniem kuchni zastępczej spełniającej wymogi wskazane w SIWZ przez okres co najmniej 12 miesięcy od dnia 
rozpoczęcia świadczenia usługi oraz bezpośrednio przed zakończeniem okresu obowiązywania wskazanej przez 
wykonawcę umowy najmu lub dzierżawy kuchni zastępczej, udokumentuje Zamawiającemu fakt przedłużenia okresu 
obowiązywania tej umowy lub przedłoży inną umowę spełniającą wszystkie wymogi zawarte w SIWZ.  
 
Pyt.27.  
Zamawiający odmiennie sprecyzował wagi poszczególnych kryteriów w treści SIWZ oraz w Ogłoszeniu. Prosimy o 
jednoznaczne określenie: jakie są wagi poszczególnych kryteriów? 
Odpowiedź: Zamawiający dokona zmiany treści ogłoszenia w zakresie wag poszczególnych kryteriów, które 
wynoszą:  
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3 Cena za 1m2   dzierżawny pomieszczeń Bufetu wraz  wyposażeniem  i sprzętem     5% 

 
 

Uczestnik 2 
 

1. Wnosimy o wyrażenie zgody na zatrudnienie pracowników na umowę zlecenie wyłącznie w przypadku nagłych i 
niespodziewanych nieobecności, pracownika zatrudnionego na umowę o pracę, wynikających z przyczyn losowych 
(m.in. zwolnienia lekarskie, porodu, urlopu na żądanie).  
Uzasadnienie:  Konieczność zachowania wymogu zatrudnienia wyłącznie na umowę o pracę w sytuacjach losowych, 
zdarzeniach niemożliwych do przewidzenia jest nierealne. Wykonawca nie jest w stanie przewidzieć ile osób będzie w 
danym okresie czasu np. na zwolnieniu lekarskim. Zatrudnienie na umowę o pracę poprzedzane jest spełnieniem 
szeregu wymagań m. in. wykonaniem i dostarczenia badań lekarskich z zakresu medycyny pracy, czy szkoleń BHP, 
co w sytuacjach nagłych jest nierealne i wymaga dodatkowego czasu. W związku z powyższym wnosimy jak na 
wstępie. 
Odpowiedź: Nie wyraża zgody. Istnieje możliwość zatrudnienia pracowników na umowę na zastępstwo. 
 
 

2. Wnosimy o modyfikację zapisu rozdziału XVI punktu 7 SIWZ: Zamawiający zwróci 70% kwoty zabezpieczenia w terminie 
30 dni od dnia wykonania zamówienia i uznania przez Zamawiającego za należycie wykonane (po ostatecznym odbiorze zamówienia 
potwierdzonym protokołem odbioru końcowego). Pozostała część tj. 30% kwoty zabezpieczenia, pozostawiona na zabezpieczenie 
roszczeń z tytułu rękojmi za wady, zostanie zwrócona nie później niż w 15. dniu po upływie okresu rękojmi za wady.  



Z treści art. 151 ust. 2 ustawy Pzp wynika, że zabezpieczenie należytego wykonania umowy służy pokryciu 
roszczeń wynikających z udzielonej rękojmi za wady. 
Natomiast instytucja rękojmi za wady została zdefiniowana w art. 556 i nast. Kodeksu cywilnego. Odpowiedzialność 
z tytułu rękojmi ma miejsce, gdy sprzedana rzecz posiada wadę fizyczną lub prawną. Przepisy Kodeksu cywilnego 
odnoszą się zatem do rzeczy, która może być przedmiotem w szczególności umowy sprzedaży, umowy o dzieło, 
umowy na roboty budowlane a zatem umowy rezultatu. 
Kodeks cywilny nie przewiduje natomiast rękojmi za wady dla umów starannego działania, a umowa o świadczenie 
usług jest właśnie taką umową. Wynika to z faktu, iż do umów o świadczenie usług stosuje się odpowiednio przepisy 
o zleceniach, które są umowami starannego działania (art. 750 kc). 
Potwierdził to Sąd Najwyższy, który w wyroku z 3 listopada 2000 r. uznał, iż jednym z kryteriów pozwalających 
odróżnić umowę rezultatu od starannego działania jest poddanie jej sprawdzianowi na istnienie wad fizycznych (sygn. 
akt IV CKN 152/00). 
W związku z powyższym wymaganie w Rozdz. XVI punktu 7 SIWZ jest niemożliwe do spełnienia i będzie 
przeszkodą w uzyskaniu zabezpieczenia należytego wykonania umowy w każdej innej formie niż pieniądz.  
Wnosimy zatem o modyfikację zapisu rozdziału XVI punktu 7 SIWZ na : „Zamawiający zwróci 100% kwoty 
zabezpieczenia w terminie 30 dni od dnia wykonania zamówienia i uznania przez Zamawiającego za należycie wykonane (po 
ostatecznym odbiorze zamówienia potwierdzonym protokołem odbioru końcowego)..” 
Odpowiedź: Zamawiający  wyraża zgodę na zmianę zapisu Rozdział XVI ust. 7 SIWZ, który otrzymuje nowe 
brzmienie: „Zamawiający zwróci 100% kwoty zabezpieczenia w terminie 30 dni od dnia wykonania zamówienia i uznania przez 
Zamawiającego za należycie wykonane (po ostatecznym odbiorze zamówienia potwierdzonym protokołem odbioru końcowego” 
 

3. Prosimy o wskazanie charakterystyki pojemników jednorazowych wymaganych do stosowania po wejściu w życie 
przepisów dotyczących zakazu obrotu produktami plastikowymi. 
Musimy zwrócić uwagę, iż opakowania biodegradowalne są bardzo kosztowne i wykonawca musi znać specyfikę 
opakowań na poziomie  kalkulacji.  
Odpowiedź: Zgodnie z SIWZ 
 

4. Czy zamawiający przewiduje podpisanie aneksu zwiększającego cenę z tytułu zastosowania opakowań jednorazowych 
biodegradowalnych z chwilą wejścia ustawy Unijnej zakazującej stosowanie  opakowań jednorazowych? 
Odpowiedź: Zgodnie z SIWZ 
 

5. Kto pokryje wzrost kosztu opakowań jednorazowych na biodegradowalne jeśli wejdzie ustawodawstwo unijne na 
koniec 2021 r . Prosimy o możliwość przeprowadzenia negocjacji w tym zakresie na poziomie realizacji umowy, gdyż 
sytuacja w zakresie  przepisów jest bardzo dynamiczna.  
Odpowiedź: Zgodnie z SIWZ 
 

6. Zwracamy się z prośbą o wprowadzenie we wzorze umowy na świadczenie usług zapisu dotyczącego waloryzacji 
wynagrodzenia Wykonawcy. Proponujemy następujący zapis: „Wynagrodzenie Wykonawcy może podlegać 
waloryzacji o wskaźnik wzrostu cen konsumpcyjnych według obwieszczenia Prezesa GUS ogłoszonego na dany rok, 
przy czym wysokość ewentualnej zmiany ceny będzie ustalone na drodze dwustronnych uzgodnień Wykonawcy z 
zamawiającym”. Brak klauzuli waloryzacyjnej w umowie długoterminowej jest sprzeczne z zasadami współżycia 
społecznego i prowadzi z jednej strony do pokrzywdzenia interesów Wykonawcy w sytuacji nieuwzględnienia 
waloryzacji, z drugiej zaś strony skutkuje obniżeniem jakości świadczonej usługi, co jest negatywnie odbierane przez 
Zamawiającego. 
Wprowadzanie klauzul waloryzacyjnych jest zatem korzystne dla obu stron umowy, gdyż pozwala na dostosowanie 
wynagrodzenia Wykonawcy do warunków rynkowych (np. zmieniających się cen artykułów spożywczych) oraz daje 
pewność Zamawiającemu, że usługa świadczona na jego rzecz daje rękojmię właściwego jakościowego poziomu 
realizacji zakontraktowanej usługi 
Czy Zamawiający planuje w trakcie trwania kontraktu remontów, które skutkowałyby zmniejszeniem liczby 
żywionych pacjentów o 10% i więcej? Czy w przypadku zmniejszenia liczby żywionych Zamawiający wyraża zgodę 
na negocjację ceny? 
Odpowiedź: Patrz § 12 ust. pkt.4. umowy  

 
7. Czy Zamawiający odstąpi od kary za spóźnienie, jeżeli będzie ono spowodowane przyczynami niezależnymi od 

Wykonawcy, których nie mógł on przewidzieć i nie miał na nie wpływu? 
Odpowiedź: Zgodnie z SIWZ 
 

8. Czy Zamawiający odstąpi od nałożenia kary w przypadku usunięcia uchybień przed wydaniem posiłków pacjentom? 
Odpowiedź: Zgodnie z SIWZ  
 



9. Prosimy o podanie średnich stanów żywionych zrealizowanych w okresie październik 2019 – wrzesień 2020 r. z 
rozbiciem na poszczególne miesiące. Dane proszę umieścić w poniższej tabeli. 
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II śniadanie             

Obiad             

Podwieczorek             

Kolacja             

Odpowiedź:  
 

Posiłek: 10.  
2019 

11. 
2019 

12 
2019 

01 
2020  

02 
2020  

03 
2020  

04 
2020 

05 
2020 

06 
2020 

07 
2020 

08 
2020 

09 
2020 

Śniadanie 7382 7098 5862 6975 6702 5867 3946 5043 5949 6309 5863 5717 

II śniadanie 2717 2626 2276 2844 2917 2804 1954 2335 2570 2857 2611 2646 

Obiad 7806 7568 6190 7480 7107 6160 4144 5400 6341 6736 6187 6093 

Podwieczorek 2786 2687 2303 2969 2983 2892 2020 2440 2631 2975 2692 2773 

Kolacja 7660 7404 5948 7289 6948 6027 4098 5318 6214 6637 6120 6039 

 
10. W związku z panującą pandemią COVID- 19 prosimy Zamawiającego o wprowadzenie do SIWZ poniższego zapisu: 

" w sytuacji gdy Zamawiający zamówi w okresie panowania pandemi COVID - 19 w ciągu miesiąca XX% 
szacowanej w SIWZ ilości osobodni zapłaci Wykonawcy kwotę faktury za pełną pulę szacowanych osobodni w ciągu 
miesiąca, pomniejszoną o kwotę która będzie stanowić sumę wsadu do kotła za osobodni brakujące do szacowanej w 
SIWZ ilości osobodni" 
Odpowiedź: Zgodnie z SIWZ  
 

11. W związku z panującą pandemią COVID- 19 prosimy Zamawiającego o potwierdzenie, że w celu zachowania zasady 
jawności otwarcia ofert, zgodnie z art. 86 ust 2 PZP umożliwi Wykonawcom uczestnictwo w otwarciu ofert. W razie 
odpowiedzi negatywnej na powyższe prosimy zgodnie z poglądem doktryny prawa zamówień publicznych o podanie 
linku z adresem strony internetowej, gdzie będzie możliwość obejrzenia relacji online  z otwarcia. 
Odpowiedź: Zamawiający potwierdza taką możliwość.  
https://szpital.suwalki.pl/pl/przetargi/transmisja-on-line-z-otwarcia-ofert/ 
 

12. Wnosimy o wyrażenie zgody na zatrudnienie pracowników na umowę zlecenie wyłącznie w przypadku nagłych i 
niespodziewanych nieobecności, pracownika zatrudnionego na umowę o pracę, wynikających z przyczyn losowych 
(m.in. zwolnienia lekarskie, porodu, urlopu na żądanie, objęcie kwarantanną) Uzasadnienie: Konieczność zachowania 
wymogu zatrudnienia wyłącznie na umowę o pracę w sytuacjach losowych, zdarzeniach niemożliwych do 
przewidzenia jest nierealne. Wykonawca nie jest w stanie przewidzieć ile osób będzie w danym okresie czasu np. na 
zwolnieniu lekarskim czy objętych kwarantanną. Zatrudnienie na umowę o pracę poprzedzane jest spełnieniem 
szeregu wymagań m. in. wykonaniem i dostarczenia badań lekarskich z zakresu medycyny pracy, czy szkoleń BHP, 
co w sytuacjach nagłych jest nierealne i wymaga dodatkowego czasu. W związku z powyższym wnosimy jak na 
wstępie. 
Odpowiedź: : Zamawiający udzielił już odpowiedzi  wcześniej  
 

13. W związku z opublikowaniem w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej, dnia 31 marca 2020 r. pod poz. 568 
ustawy z dnia 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, 
przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych 
oraz niektórych innych ustaw (dalej: "Ustawa"), Prosimy o wprowadzenie do projektu umowy zapisów zgodnie z 
propozycja poniżej: 
Zamawiający, po stwierdzeniu, że okoliczności związane z wystąpieniem COVID-19, o których mowa w ust. 1, mogą 

wpłynąć lub wpływają na należyte wykonanie umowy, o której mowa w ust. 1, może w uzgodnieniu z wykonawcą 
dokonać zmiany umowy, o której mowa w art. 144 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo 
zamówień publicznych, w szczególności przez:  

1. zmianę terminu wykonania umowy lub jej części, lub czasowe zawieszenie wykonywania umowy lub jej części,  
2. zmianę sposobu wykonywania dostaw, usług lub robót budowlanych, 
3. zmianę zakresu świadczenia wykonawcy i odpowiadającą jej zmianę wynagrodzenia wykonawcy – o ile wzrost wynagrodzenia 

spowodowany każdą kolejną zmianą nie przekroczy 50% wartości pierwotnej umowy 
 
Odpowiedź:  Zgodnie z SIWZ  
 

https://szpital.suwalki.pl/pl/przetargi/transmisja-on-line-z-otwarcia-ofert/


14. W dniu 4 października 2018 r. Sejm uchwalił projekt ustawy z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 
kapitałowych. Zgodnie z treścią art. 120 przywołanej powyżej ustawy, na jej mocy ulega zmianie treść ustawy z dnia 
29 stycznia 2004 r. prawo zamówień publicznych ( t.j. Dz.U. z 2017 poz. 1579 z późn.zm.) poprzez wprowadzenie 
następujących zmian  „w art. 142 w ust. 5 po pkt 3 dodaje się przecinek oraz pkt 4 w brzmieniu:  
„4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 

2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych”. 
Zmiana wynagrodzenia wykonawcy o jakiej mowa wyżej dokonuje się w zakresie wynagrodzenia należnego 

wykonawcy, poczynając od dnia wejścia w życie przepisów prawa będących podstawą zmiany. 
Wnioskujemy zatem  o wprowadzenie do wzoru umowy stosownego zapisu  wynikającego z treści art. 142 ust. 5 

odnoszących się do procedury wprowadzenia zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych 
planów kapitałowych.  

Odpowiedź: Zamawiający dokonuje stosownej zmiany poprzez dodanie pkt 4.  w § 12 ust. 2 umowy, który otrzymuje 
brzmienie:„ 4.)zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 
października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych”. 

 
15. Zgodnie z zapisami art. 26 ust.1 ustawy Pzp Zamawiający przed udzieleniem zamówienia, którego wartość jest równa 

lub przekracza kwoty określone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8, wzywa wykonawcę, którego 
oferta została najwyżej oceniona, do złożenia w wyznaczonym, nie krótszym niż 10 dni, terminie aktualnych na dzień 
złożenia oświadczeń lub dokumentów potwierdzających okoliczności, o których mowa w art. 25 ust. 1. W związku z 
powyższym wnosimy o modyfikację w zakresie terminu złożenia dokumentów, o którym mowa w części R 
Rozdziału VII SIWZ. 
Odpowiedź: Zamawiający nie stosuje zapisów art. 26 ust.1 ustawy Pzp 
 
. Czy Wykonawca dobrze rozumie, że prace remontowe związane z wymianą instalacji elektrycznej dotyczą tylko i 
wyłącznie zakresu podanego w SIWZ i dotyczą tylko wymiany przyłączeń do wskazanych urządzeń 
technologicznych? 
Odpowiedź: Zamawiający wymaga przeprowadzenia prac remontowych, o których mowa jest w Załączniku Nr 13 – 
Zakres prac remontowych wraz z przedmiarem.  
 
2. Czy Zamawiający posiada projekt na określony zakres robót elektrycznych? 
Odpowiedź: Zgodnie z treścią Załącznika Nr 13 – Zakres prac remontowych wraz z przedmiarem. Wykonawca jest 
zobowiązany do sporządzenia dokumentacji powykonawczej. 
 
3. Prosimy o doprecyzowanie co oznacza zapis "zamontować nowe gniazda przyłączeniowe na terenie kuchni w 
miejscach uzgodnionych z przedstawicielem Zamawiającego". Ile i jakie to mają być gniazda? Czy jest to tylko 
wymiana samych gniazd, czy związane to będzie z doprowadzeniem lub wymiana instalacji? 
Odpowiedź: Zgodnie z treścią Załącznika Nr 13 – Zakres prac remontowych wraz z przedmiarem. Zamawiający 
wymaga wymiany gniazd oraz wymiany instalacji elektrycznej na nową. 
 
4. Prosimy o informację, czy Zamawiający wskazując zobowiązanie "ułożyć i podłączyć nową instalację elektryczną" 
ma na myśli konkretny sposób jej wykonania? Czy Zamawiający dopuszcza sposób tzw "natynkowy" zabezpieczony 
stosownymi osłonami? 
Odpowiedź: Zgodnie z treścią Załącznika Nr 13 – Zakres prac remontowych wraz z przedmiarem. 
 

Zamawiający informuje, iż przedłuża termin składania ofert oraz następujące terminy:  

 

Termin składania ofert: 15/12/2020r. godz. 11:00  

Termin otwarcia ofert: 15/12/2020r. godz. 12:00  
Termin wnoszenia wadium: 15/12/2020r. godz. 11:00 
 
Zamawiający informuje, iż odpowiedzi na zapytania zostały zamieszczone na stronie 
zamawiającego www.szpital.suwalki.pl..  
Zamawiający zobowiązuje Wykonawców do uwzględnienia  odpowiedzi w złożonej ofercie. 

 
Powyższe pismo stanowi uzupełnienie treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia znak: 05/USP/WU/2020  
z dnia 13/11/2020r. 
 
     Z poważaniem 

 DYREKTOR 
 Szpitala Wojewódzkiego  

im. dr. Ludwika Rydygiera w Suwałkach  
                                                                                                                                  Adam Szałanda 

http://www.szpital.suwalki.pl/

