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ZOZ.DZP.271.2.IX.2020						ZAŁĄCZNIK NR 5 DO SIWZ


ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY

Umowa zawarta w Oświęcimiu w dniu …………………………… 2020r. pomiędzy:

Zespołem Opieki Zdrowotnej w Oświęcimiu, ul. Wysokie Brzegi 4, 32-600 Oświęcim wpisanym do rejestru stowarzyszeń, innych organizacji społecznych i zawodowych, fundacji i publicznych zakładów opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000027386 w Sądzie Rejonowym dla Krakowa-Śródmieścia w Krakowie, XII Wydział Gospodarczy KRS, NIP: 549-15-91-851, REGON: 000304409 
reprezentowanym przez:

…………………………………………………………
zwanym w treści umowy Zamawiającym
a
Nazwa firmy, adres, NIP, REGON, KRS:

..............................................................
reprezentowanym przez:

..............................................................
[bookmark: _GoBack]zwanym w treści umowy Wykonawcą 



§1
Podstawę zawarcia niniejszej Umowy, zwanej dalej „Umową” stanowi udzielenie zamówienia publicznego 
w trybie przetargu nieograniczonego, stosownie do przepisów Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (t. j. Dz.U. 2019r. poz.1843 ze zm). 

§2
1. Przedmiotem umowy jest świadczenie przez Wykonawcę na rzecz Zamawiającego usługi grupowego ubezpieczenia na życie dla pracowników Zespołu Opieki Zdrowotnej w Oświęcimiu oraz członków ich rodzin, objętej postępowaniem (numer sprawy: ZOZ.DZP.271. 2.IX.2020) w zakresie i na warunkach zgodnych ze złożoną ofertą z dnia .................................. oraz Specyfikacją Istotnych Warunków Zamówienia (SIWZ).
2. Zakres i warunki ochrony ubezpieczeniowej wynikającej z niniejszej umowy określone są szczegółowo 
w SIWZ wraz z załącznikami. 
3. Warunki ochrony ubezpieczeniowej i jej zakres określone w SIWZ oraz w niniejszej umowie mają pierwszeństwo przed postanowieniami zawartymi w ogólnych warunkach ubezpieczenia/ogólnych warunkach dodatkowego ubezpieczenia (OWU/OWDU) i są nadrzędne wobec postanowień OWU/OWDU. W przypadku rozbieżności pomiędzy zapisami OWU/OWDU Wykonawcy a zapisami SIWZ pierwszeństwo mają zapisy SIWZ. Wszelkie postanowienia OWU/OWDU i /lub polisy, które pozostają w sprzeczności 
z niniejszą umową oraz SIWZ, poczytuje się za niezapisane. W przypadkach nie określonych w SIWZ oraz w niniejszej umowie będą miały zastosowanie postanowienia OWU/OWDU.
4. Integralną częścią niniejszej umowy są następujące dokumenty:
a) Specyfikacja istotnych warunków zamówienia (SIWZ) wraz z załącznikami,
b) Oferta złożona przez Wykonawcę wraz z dołączonymi ogólnym warunkami ubezpieczenia/ ogólnymi warunkach dodatkowego ubezpieczenia (OWU/OWDU) Wykonawcy, Tabelą norm oceny procentowej trwałego uszczerbku na zdrowiu i Tabelą operacji chirurgicznych.
5. Zawarcie umowy grupowego ubezpieczenia na życie Wykonawca potwierdzi wystawieniem polis zgodnych z ofertą i warunkami SIWZ. 
6. Dokumenty potwierdzające zawarcie umowy ubezpieczenia (polisy) Wykonawca zobowiązuje się wystawić i doręczyć Zamawiającemu (w zaklejonych imiennie zaadresowanych kopertach) do końca pierwszego miesiąca ochrony ubezpieczeniowej.
§3
1. Umowa zostaje zawarta na okres od 01.01.2021 roku do 31.12.2023 roku.
2. Początek ochrony ubezpieczeniowej: 01 stycznia 2021r. 

§4
1. Wykonawca jest obowiązany wykonywać swoje obowiązki z dołożeniem należytej staranności wymaganej przy uwzględnieniu zawodowego charakteru działalności oraz rzetelnie informować Zamawiającego o realizacji niniejszej umowy. 
2. Zamawiający oraz Wykonawca zarówno w trakcie obowiązywania niniejszej Umowy, jak również po jej zakończeniu, są zobowiązani do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji dotyczących warunków 
i realizacji niniejszej Umowy, z wyłączeniem informacji podlegających obowiązkowi podania ich do wiadomości publicznej. 
3. Zamawiający udostępnia Wykonawcy dane osobowe do przetwarzania, na zasadach i w celu określonym w niniejszej umowie. 
4. Wykonawca jest administratorem danych osobowych uzyskanych w związku z prowadzoną działalnością ubezpieczeniową, w tym uzyskanych w związku z realizacją niniejszej umowy, i oświadcza, że stosowane przez niego środki techniczne i organizacyjne gwarantują, by przetwarzanie danych osobowych w związku z realizacją Umowy, spełniało wymogi RODO i chroniło prawa osób, których dane dotyczą. 
5. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia poufności danych osobowych pozyskanych w związku 
z wykonywaniem niniejszej umowy a w szczególności nie będzie w okresie obowiązywania umowy i po jej zakończeniu wykorzystywać przekazywać i ujawniać danych osobowych osobom nieuprawnionym oraz że informacje takie zostaną wykorzystane wyłącznie w celach, w jakich zostały w niniejszej umowie określone. 
6. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za będące następstwem jego zachowań szkody wyrządzone niezgodnym z umową przetwarzaniem danych osobowych, w szczególności szkody wyrządzone niewłaściwym posłużeniem się dokumentami lub informacją. 
7. W przypadku jakichkolwiek wątpliwości, co do charakteru danej informacji, przed jej ujawnieniem lub uczynieniem dostępną, Strona zwróci się do drugiej Strony o wskazanie czy informację tę ma traktować jako poufną. 
8. Każda ze Stron obowiązana jest dołożyć należytej staranności w celu przestrzegania postanowień niniejszego paragrafu przez swoich pracowników oraz osoby działające na jej zlecenie lub w jej interesie, bez względu na podstawę prawną związku tych osób ze stroną. 

§5
1. Składka miesięczna za jednego Ubezpieczonego przez cały okres realizacji niniejszej umowy będzie niezmienna.
2. Podstawą naliczenia składki należnej do zapłaty jest imienna lista osób ubezpieczonych, przygotowywana przez Zamawiającego.  
3. Zamawiający zobowiązuje się do przekazywania Wykonawcy na 1 dzień przed rozpoczęciem miesiąca, którego dotyczy, listy osób nowo przystępujących do ubezpieczenia oraz występujących/rezygnujących 
z ochrony ubezpieczeniowej. 
4. Składka miesięczna, łączna za wszystkich ubezpieczonych płatna będzie przez Zamawiającego na rachunek bankowy Wykonawcy o numerze ………………………………………………………………………………………, w terminie do 15-ego dnia każdego miesiąca poprzedzającego miesiąc, za który udzielana jest ochrona ubezpieczeniowa. 
5. W przypadku gdy termin zapłaty składki przypada na dzień wolny od pracy tj. sobotę, niedzielę lub dzień ustawowo wolny od pracy, zapłata następować będzie pierwszego dnia roboczego następującego po takim dniu.
6. Za udzieloną ochronę Zamawiający zapłaci miesięczną składkę równą sumie iloczynów wynikających 
z przemnożenia:
a) liczby osób ubezpieczonych w WARIANCIE I przez składkę równą ………………  zł oraz
b) liczby osób ubezpieczonych w WARIANCIE II przez składkę równą ………………  zł oraz
c) liczby osób ubezpieczonych w WARIANCIE III przez składkę równą ………………  zł oraz
d) liczby osób ubezpieczonych w WARIANCIE IV przez składkę równą ………………  zł 
7. W przypadku nieopłacenia w terminie przez Zamawiającego pierwszej lub kolejnej składki miesięcznej 
w całości lub części Wykonawca wezwie Zamawiającego do zapłaty zaległej składki wyznaczając mu 
w tym celu co najmniej 14 dniowy termin, liczony począwszy od daty doręczenia wezwania. W razie bezskutecznego upływu dodatkowego terminu, o którym mowa w zdaniu poprzednim, umowę uważa się za wypowiedzianą w trybie art. 830 § 2 kodeksu cywilnego z zachowaniem 1 miesięcznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego, nie później jednak niż z upływem okresu, na który została zawarta. W wezwaniu do zapłaty składki Wykonawca powinien podać do wiadomości Zamawiającego skutki niezapłacenia składki w dodatkowym terminie, o których mowa 
w zdaniu poprzednim.
Nieopłacenie przez Zamawiającego składki w całości lub w części w terminie nie powoduje ustania odpowiedzialności Wykonawcy, a jedynie jej zawieszenie. Wykonawca w takim przypadku wzywa Zamawiającego do uzupełnienia zaległości wskazując co najmniej 14-dniowy dodatkowy termin zapłaty składki. Po uregulowaniu zaległej składki ochrona zostaje wznowiona i ubezpieczyciel wypłaca świadczenia za okres zawieszenia. W przypadku nieuregulowania składki w dodatkowym terminie umowa ubezpieczenia rozwiązuje się z upływem 3 miesiąca zaległości. Powyższy zapis nie odnosi się do przekazania pierwszej składki, której wpłata w terminie niezbędna jest do prawidłowego nadania początku odpowiedzialności.
8. Zamawiający wskaże pracowników, którzy będą odpowiedzialni za wykonywanie umowy grupowego ubezpieczenia na życie ze strony Zamawiającego.  

§6
1. Wykonawca zobowiązany jest prawidłowo i terminowo realizować obowiązki wobec Zamawiającego 
i ubezpieczonych wynikające z niniejszej umowy oraz z obowiązujących przepisów prawa, 
w szczególności z kodeksu cywilnego i ustawy o działalności ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej. 
2. Wykonawca zobowiązuje się do umożliwienia przystępowania pracowników i członków ich rodzin 
do grupowego ubezpieczenia na życie poprzez właściwą organizację procesu przystępowania 
do ubezpieczenia i składania deklaracji przystąpienia.
3. Każdy nowy pracownik oraz członek rodziny pracownika Zamawiającego będzie mógł przystąpić 
do umowy ubezpieczenia na warunkach przedstawionych w ofercie Wykonawcy.
4. Wykonawca obejmie ubezpieczeniem na życie wszystkich pracowników Zamawiającego oraz osoby, dotychczas ubezpieczone, bez okresu karencji w pełnym zakresie, jeżeli osoby te przystąpią do ubezpieczenia przed upływem 3 miesięcy liczonych od początku ochrony ubezpieczeniowej tj. od dnia 01.01.2021r. (dotyczy pracowników, małżonków oraz pełnoletnich dzieci) poprzez złożenie deklaracji przystąpienia, a także: 
a) 	przed upływem 3 miesięcy liczonych od nawiązania stosunku prawnego, jeżeli stosunek prawny Ubezpieczonego z Ubezpieczającym powstał po początku ochrony ubezpieczeniowej (dotyczy wyłącznie pracowników),
b) przed upływem 3 miesięcy liczonych od nabycia uprawnienia do przystąpienia do ubezpieczenia małżonków i pełnoletnich dzieci, tzn. w przypadku małżonka – 3 miesiące od daty ślubu,
w przypadku dziecka – 3 miesiące od ukończenia 18 roku życia.

§7
1. Odpowiedzialność Wykonawcy w stosunku do danego Ubezpieczonego rozpoczyna się pierwszego dnia miesiąca kalendarzowego następującego po miesiącu, w którym Ubezpieczony podpisał deklarację przystąpienia, jednak nie wcześniej niż z dniem początku ochrony ubezpieczeniowej.
2. Wykonawca zobowiązany jest do wystawienia i doręczenia Zamawiającemu Certyfikatów Ubezpieczenia dla każdego pracownika oraz członka rodziny pracownika, objętego umową grupowego ubezpieczenia na życie, potwierdzających objęcie ochroną ubezpieczeniową pracownika lub członka jego rodziny, nie później niż w terminie 30 dni od rozpoczęcia ochrony ubezpieczeniowej (w imiennie zaadresowanych, zaklejonych kopertach).
Zamawiający dopuszcza możliwość wykonania wskazanego wymogu poprzez udostępnienie systemu elektronicznego umożliwiającego wydruk certyfikatów potwierdzających objęcie ochroną ubezpieczeniową.

§8
1. Likwidacja szkód i sprawozdawczość w tym zakresie należy do Wykonawcy. Wykonawca zobowiązuje się do przedstawienia Zamawiającemu do 30.06.2023r. raportu szkodowości za okres od początku ochrony ubezpieczeniowej do 31.05.2023r.,  co oznacza, że Wykonawca przedstawi dane o:
· ilości i rodzaju wypłaconych świadczeń,
· wysokości wypłaconych świadczeń.
2. Wykonawca zapewni Ubezpieczonym możliwość złożenia dokumentacji szkodowej i zgłoszenia roszczenia w formie elektronicznej, przesyłką pocztową lub w placówce Wykonawcy na terenie miasta Oświęcimia lub w miejscu zamieszkania Ubezpieczonego.

§9
1. 	Wykonawca będzie się porozumiewał z Zamawiającym za pośrednictwem brokera ubezpieczeniowego: EQUINUM Broker Sp. z o.o. ul. Kiepury 11, 41-200 Sosnowiec, tel. (32)296-33-11, działającego na podstawie pełnomocnictwa do reprezentowania Zamawiającego.
2. 	Osobą do obsługi ubezpieczenia ze strony Wykonawcy oraz do kontaktu z Zamawiającym, jest:
	
………………………………………….………………………………………………………………………………………………………..
(imię i nazwisko stanowisko służbowe, tel. kontaktowy i adres e-mail)

§10
Wykonawca powierzy wskazanym niżej podwykonawcom część zamówienia, która obejmuje: 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
Dane podwykonawców: ..……………………………………………………………………………………………………………………..

§11
1. Zamawiający oświadcza, że osoby wykonujące czynności w trakcie realizacji zamówienia, polegające na księgowaniu wpływu składek ubezpieczeniowych za okres wynikający z realizacji umowy oraz wypłacie roszczeń za szkody ubezpieczonych pracowników Zamawiającego lub członków ich rodzin, są zatrudnione na podstawie umowy o pracę. 
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo bieżącej kontroli i żądania spełnienia przez  Wykonawcę wymagania dotyczącego zatrudnienia osób, o których mowa w ust.1, 
1. Wykonawca zobowiązany jest uzyskać od pracowników zgodę na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z właściwymi przepisami. 
1. W celu weryfikacji zatrudnienia przez Wykonawcę na podstawie umowy o pracę osób w o których mowa w ust. 1, Wykonawca w okresie obowiązywania Umowy jest zobowiązany do przedkładania na każde żądanie Zamawiającego: 
1) oświadczenia Wykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę lub 
2) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika lub 
3) innych dokumentów zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę oraz zakres obowiązków pracownika. 
5.  Wykonawca zobowiązuje się do udostępnienia Zamawiającemu na każde żądanie dowodów, o którym mowa ust. 4. Odmowa ich przedstawienia lub nieprzedstawienie wystarczających dowodów w wyznaczonym terminie – skutkuje uznaniem warunku za niespełniony. 
6.  W przypadku braku reakcji na żądanie, o którym mowa ust. 4 w zakreślonym terminie lub stwierdzenia, niespełniania wymagania dotyczącego zatrudniania osób, o których mowa w ust. 1, na podstawie umowy o pracę, Zamawiający zastrzega sobie prawo rozwiązania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego odpowiedzialność za wszelkie szkody wynikłe dla Zamawiającego z działania lub zaniechania personelu Wykonawcy. Wykonawca nie może wobec Zamawiającego podnosić zarzutu, że nie ponosi winy w wyborze członków personelu.  

§12
1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w przypadku wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu. Odstąpienie od umowy może nastąpić 
w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach.
2. Zamawiający może wypowiedzieć niniejszą umowę w każdym czasie, z zachowaniem 1 miesięcznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego w przypadku dwukrotnego niewykonania lub trzykrotnego nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę, po wezwaniu Wykonawcy do prawidłowego wykonywania umowy i wyznaczeniu mu w tym celu dodatkowego co najmniej siedmiodniowego terminu.
3. Zamawiający może rozwiązać niniejszą umowę w okolicznościach wskazanych w art. 145a ustawy Pzp.  
§13
1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany umowy zgodnie z art. 144 ust. 1 pkt. 2-6 ustawy Pzp, 
a także w następujących wypadkach: 
1) Zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu umowy lub świadczenia stron umowy, powodującej konieczność dostosowania do nich warunków umowy. Każda ze Stron może wystąpić do drugiej Strony umowy, począwszy od dnia wejścia w życie zmiany obowiązujących przepisów prawa, z propozycją zmiany warunków umowy, przedstawiając na piśmie treść proponowanej zmiany wraz z jej uzasadnieniem.  
2) Zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w przypadku zmiany: 
a. stawki podatku od towarów i usług, 
b. wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002r. 
o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 
c. zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,
d. zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018r. o pracowniczych planach kapitałowych, 
- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 
W terminie miesiąca od dnia wejścia w życie wskazanych wyżej zmian każda ze Stron może wystąpić 
do drugiej Strony umowy przedstawiając na piśmie propozycję nowej wysokości wynagrodzenia wraz 
z uzasadnieniem wprowadzenia zmiany wysokości wynagrodzenia, jednakże w każdym przypadku ewentualny wzrost wynagrodzenia nie może być wyższy niż o bezpośredni wpływ zmiany powyższych czynników na wysokość wynagrodzenia. 
2. Zmiany umowy będą dokonywane poprzez kolejno numerowane aneksy sporządzone przez Strony umowy w formie pisemnej, dwustronnie podpisane, pod rygorem nieważności. 
 
§14
Przeniesienie wierzytelności wynikających z niniejszej Umowy, przysługujących Wykonawcy wobec Zamawiającego na osoby trzecie, wymaga dla swej skuteczności pisemnej zgody podmiotu tworzącego, tj. Województwa Śląskiego, udzielonej w trybie art. 54 ust. 5 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o działalności leczniczej (t. j. Dz. U. z 2020r. poz. 295).

§15
W sprawach nie uregulowanych w niniejszej umowie oraz w SIWZ wraz z załącznikami, do niniejszej umowy mają zastosowanie odpowiednie postanowienia ogólnych/dodatkowych warunków ubezpieczenia Wykonawcy tj.: 
OWU/OWDU ……………………………………………………………………………………………………………………………………….
OWU/OWDU ……………………………………………………………………………………………………………………………………….
OWU/OWDU ……………………………………………………………………………………………………………………………………….
oraz przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (tj. Dz.U. z 2019 roku poz. 1843 ze zm.), przepisy ustawy z dnia 11 września 2015r. o działalności ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (tj. Dz. U. z 2019r., poz. 381 ze zm.), a także przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks Cywilny (tj. Dz. U. 
z 2019 r., poz. 1145 ze zm.). 

§16
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Zamawiającego i jeden dla Wykonawcy.

	WYKONAWCA:								ZAMAWIAJĄCY:   















ZOZ.DZP.271.2.IX.2020							Załącznik nr 5a do SIWZ
Istotne postanowienia
Umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych
( dalej „Umowa”)
zawarta dnia ………………., w Oświęcimiu, pomiędzy:
Zespołem Opieki Zdrowotnej w Oświęcimiu, z siedzibą  ul. Wysokie Brzegi 4, 32-600 Oświęcim, KRS 0000027386, REGON 000304409, NIP 549-15-91-851 reprezentowanym przez :
........................................................................................................................................................................
zwany w dalszej części Umowy „Administratorem danych” lub „ Administratorem” 
oraz
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
reprezentowanym przez:
……………………………………………………………………………………….
zwany w dalszej części Umowy „Podmiotem przetwarzającym” 
§ 1
Powierzenie przetwarzania danych osobowych
a. Strony związane są umową z dnia ……………………………( dalej jako Umowa Główna) której przedmiotem jest świadczenie przez Podmiot przetwarzający nadzoru autorskiego i serwisu oprogramowania .......................................
b. W związku z realizacją Umowy Głównej Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzającemu dane osobowe do przetwarzania, w trybie art. 28 ogólnego rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE.L Nr 119, str. 1) (zwanego w dalszej części Umowy „Rozporządzeniem”), na zasadach, w zakresie i w celu określonym w niniejszej Umowie.
c. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się przetwarzać powierzone mu dane osobowe zgodnie z niniejszą Umową, Rozporządzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowiązującego, które chronią prawa osób, których dane dotyczą.

§ 2
Zakres i cel przetwarzania danych
1. Celem przetwarzania przez Podmiot Przetwarzający danych osobowych jest należyta realizacja Umowy Głównej. 
2. Podmiot przetwarzający będzie przetwarzał, powierzone na podstawie Umowy dane zwykłe (art.6 RODO- imię , nazwisko, nr PESEL, NIP, adres zamieszkania, adres korespondencyjny, adres zameldowania, wiek, płeć, numer telefony, adres e-mail), dane szczególnych kategorii ( art. 9 RODO- dane biometryczne, dane dotyczące zdrowia, dane genetyczne).
3. Powierzone przez Administratora danych dane osobowe będą przetwarzane przez Podmiot przetwarzający wyłącznie w celu realizacji Umowy Głównej.
4. Kategorie osób, których Dane osobowe dotyczą : pracownicy, strony umów cywilnoprawnych , kontrahenci  Administratora danych, pacjenci Administratora danych , osoby upoważnione przez pacjentów oraz ich przedstawicie ustawowi.
5. Administrator danych powierza i poleca Podmiotowi przetwarzającemu przetwarzanie danych osobowych w celu i w zakresie określonym w Umowie Głównej i niniejszej umowie.
6. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do przetwarzania powierzonych danych osobowych w swojej siedzibie znajdującej się w ……………………………………………………………………………………………………………..………..


§ 3
Obowiązki podmiotu przetwarzającego
a. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych zapewniających zgodność z RODO, w tym adekwatny stopień bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku naruszenia praw lub wolności osób, których dane dotyczą.
b. Przetwarzający zobowiązuje się dołożyć należytej staranności przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych.
c. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do nadania upoważnień do przetwarzania danych osobowych wszystkim osobom, które będą przetwarzały powierzone dane osobowe, przy czym będą to jedynie osoby, które posiadają odpowiednie przeszkolenie z zakresu ochrony danych osobowych i są niezbędne do w realizacji celu niniejszej Umowy.  
d. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się zapewnić, że osoby, które upoważnia do przetwarzania danych osobowych, w celu realizacji niniejszej Umowy, zobowiążą się do zachowania tajemnicy lub będą podlegały odpowiedniemu ustawowemu obowiązkowi zachowania tajemnicy, o której mowa w art. 28 ust. 3 pkt. b) Rozporządzenia, zarówno w trakcie zatrudnienia ich w Podmiocie przetwarzającym, jak i po jego ustaniu. Podmiot przetwarzający zapewnia ponadto, że osoby o których mowa w niniejszym ustępie będą przetwarzały dane osobowe zgodnie z zasadą wiedzy koniecznej.
e. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do prowadzenia ewidencji osób , którym polecił przetwarzanie danych osobowych i jej bieżącą aktualizację oraz przedstawienie aktualnej ewidencji na każde wezwanie Administratora danych. Zaktualizowana ewidencja powinna zawierać wszystkie zmiany nanoszone przez Podmiot Przetwarzający podczas współpracy z Administratorem danych, określone niniejszą umową
f. Podmiot przetwarzający po zakończeniu świadczenia usług związanych 
z przetwarzaniem niezwłocznie zwraca Administratorowi wszelkie dane osobowe  oraz usuwa wszelkie ich istniejące kopie, chyba że prawo Unii lub prawo państwa członkowskiego nakazują przechowywanie danych osobowych.
g. W miarę możliwości Podmiot przetwarzający pomaga Administratorowi 
w niezbędnym zakresie wywiązywać się z obowiązku odpowiadania na żądania osoby, której dane dotyczą oraz wywiązywania się z obowiązków określonych w art. 32-36 Rozporządzenia. W razie wpływu do Podmiotu przetwarzającego żądania w zakresie realizacji praw osób, których dotyczą powierzone dane, Podmiot przetwarzający niezwłocznie informuje o tym Administratora. Udzielając informacji, Podmiot przetwarzający przekazuje dane nadawcy i treść żądania oraz określa, w jakim zakresie jest w stanie przyczynić się do realizacji żądania.
h. Podmiot przetwarzający po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbędnej zwłoki zgłasza je Administratorowi w ciągu 24 h .
§ 4
Prawo kontroli
a) Podmiot któremu Administrator danych powierzył przetwarzanie podlega okresowej i doraźnej weryfikacji. Okresowa weryfikacja jest przeprowadzana raz do roku. 
b) Administrator danych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt. h) Rozporządzenia ma prawo kontroli, mającej na celu weryfikację czy Podmiot przetwarzający spełnia obowiązki wynikające z niniejszej Umowy. 
c) Administrator danych realizować będzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu przetwarzającego i z minimum 7 dniowym uprzedzeniem.
d) Prawo do przeprowadzenia kontroli obejmuje: wstęp do pomieszczeń, w których znajdują się zasoby uczestniczące w operacjach przetwarzania powierzonych danych osobowych; żądanie złożenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień od osób upoważnionych do przetwarzania powierzonych danych osobowych; wgląd do wszelkich dokumentów i wszelkich danych mających bezpośredni związek z celem kontroli oraz przeprowadzanie oględzin urządzeń, nośników oraz systemów informatycznych służących do przetwarzania powierzonych danych.
e) Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli, w terminie wskazanym przez Administratora danych nie dłuższym niż 7 dni.


§ 5
Raportowanie
8. Na wniosek Administratora, Podmiot przetwarzający udostępnia wszelkie informacje niezbędne do realizacji lub wykazania spełnienia obowiązków wynikających z RODO.  
9. Informacji, o których mowa w ust. 1, udziela się w terminie 7 dni roboczych od dnia doręczenia wniosku, z zastrzeżeniem ust. 3.
10. Jeżeli wniosek, o którym mowa w ust. 1, dotyczy realizacji obowiązku zgłoszenia naruszenia ochrony danych osobowych lub usunięcia jego skutków, Podmiot przetwarzający udziela informacji w najbliższym możliwym terminie, nie później niż w ciągu 24 godzin od doręczenia wniosku.
§ 6
Dalsze powierzenie danych do przetwarzania
1) Podmiot przetwarzający nie jest uprawniony do przekazywania danych osobowych o których mowa w niniejszej umowie do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej , chyba że podstawą do takiego przekazywania jest prawo Unii Europejskiej lub prawo państwa członkowskiego, któremu podlega podmiot Przetwarzający. W takim przypadku Podmiot przetwarzający jest zobowiązany poinformować Administratora danych  przed Rozpoczęciem przetwarzania o tym obowiązku oraz wskazać jego podstawę prawną. 
§ 7
Odpowiedzialność Podmiotu przetwarzającego
5 Administrator Danych ponosi odpowiedzialność za przestrzeganie przepisów prawa zakresie przetwarzania i ochrony danych osobowych według rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( ogólne rozporządzenie o ochronie danych)
6 Powyższe nie wyłącza odpowiedzialności Podmiotu przetwarzającego za przetwarzanie powierzonych danych niezgodnie z umową.
7 Podmiot przetwarzający jest odpowiedzialny za udostępnienie lub wykorzystanie danych osobowych niezgodnie z treścią Umowy, a w szczególności za udostępnienie powierzonych do przetwarzania danych osobowych osobom nieupoważnionym. 
8 Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania Administratora danych o jakimkolwiek postępowaniu, w szczególności administracyjnym lub sądowym, dotyczącym przetwarzania przez Podmiot przetwarzający danych osobowych określonych w Umowie, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczącym przetwarzania tych danych, skierowanych do Podmiotu przetwarzającego, a także o wszelkich planowanych, o ile są wiadome, lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczących przetwarzania w Podmiocie przetwarzającym tych danych osobowych, w szczególności prowadzonych przez inspektorów upoważnionych przez Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. Niniejszy ustęp dotyczy wyłącznie danych osobowych powierzonych przez Administratora danych. 

§ 8
Czas obowiązywania Umowy
16 Niniejsza Umowa obowiązuje od dnia jej zawarcia przez czas trwania Umowy Głównej tj. od dnia …………………………..do dnia…………………………
17 Każda ze stron może wypowiedzieć niniejszą Umowę z zachowaniem okresu wypowiedzenia przewidzianego w Umowie Głównej. 

 9
Rozwiązanie Umowy
16 Administrator danych może rozwiązać niniejszą Umowę ze skutkiem natychmiastowym, gdy Podmiot przetwarzający:
16 pomimo zobowiązania go do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli nie usunie ich w wyznaczonym terminie;
17 przetwarza dane osobowe w sposób niezgodny z Umową;
18 powierzył przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody Administratora danych.
§ 10
Zasady zachowania poufności
9 Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych, materiałów, dokumentów i danych osobowych otrzymanych od Administratora danych i od współpracujących z nim osób oraz danych uzyskanych 
w jakikolwiek inny sposób, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej („dane poufne”).
10 Podmiot przetwarzający oświadcza, że w związku ze zobowiązaniem do zachowania 
w tajemnicy danych poufnych nie będą one wykorzystywane, ujawniane ani udostępniane bez pisemnej zgody Administratora danych w innym celu niż wykonanie Umowy, chyba że konieczność ujawnienia posiadanych informacji wynika  
z obowiązujących przepisów prawa lub Umowy.
§ 11
Postanowienia końcowe
2. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach dla każdej ze stron.
3. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy powinny być dokonane w formie pisemnej pod rygorem nieważności.
4. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie będą miały przepisy Kodeksu cywilnego oraz Rozporządzenia.
5. Sądem właściwym dla rozpatrzenia sporów wynikających z niniejszej Umowy będzie sąd właściwy Administratora .
6. Umowa wchodzi w życie z dniem jej podpisania.



       ………………………………..                                                 				   ….………………………………..
           Podmiot przetwarzający				             		Administrator danych
________________________________________________________________________________________________
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