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Załącznik nr 2 do ogłoszenia
Znak sprawy: KA-2/135/2019
UMOWA  (Projekt)

zawarta w Krakowie w dniu ………………………… pomiędzy:

Politechniką Krakowską im. Tadeusza Kościuszki

z siedzibą w:

31-155 KRAKÓW, ul. Warszawska 24,

zwaną w dalszej części niniejszej umowy Zamawiającym, reprezentowaną przez:

Kanclerza




Leszka Bednarza
z kontrasygnatą finansową Kwestora 
Małgorzaty Kurowskiej

a:

………………………………………………………………………………………..

(nazwa podmiotu będącego wykonawcą)
z siedzibą w:

…………………………………………………………………………………………. prowadzącego działalność na podstawie wpisu do …………………………………. .

NIP: ........................................

REGON: .................................

zwaną w dalszej części niniejszej umowy Wykonawcą, reprezentowaną przez:
. ………………………………………………………..

 ………………………………………………………..

(imiona, nazwiska i stanowiska umocowanych przedstawicieli)
§ 1
Wykonawca został wyłoniony w postępowaniu o udzielenie zamówienia na usługi społeczne pn.: „Usługi cateringowe podczas szkoleń organizowanych w ramach projektu „Modernizacja kształcenia zawodowego w Małopolsce II” w 2019 roku.

zgodnie z art. 138o ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (t.j., Dz.U. z 2018 r., poz. 1986).
§ 2

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest usługa cateringu świadczenia w ramach zadania częściowego nr ….., na warunkach zgodnych 
z ogłoszeniem o udzielanym zamówieniu na usługi społeczne i ofertą  Wykonawcy z dnia ……… 2019 r. złożoną do postępowania numer                         KA-2/135/2019, które stanowią integralną część umowy.
2. W zakres czynności wykonywanej usługi cateringowej wchodzi:

a) zapewnienie zaopatrzenia przerwy kawowej – tj. kawa lub herbata do wyboru min. 200ml/osobę, dodatki do ciepłych napojów jak: cukier, śmietanka do kawy, cytryna w plasterkach – bez ograniczeń, sok min. 250ml/osobę, woda mineralna do wyboru gazowana lub niegazowana min. 250ml/osobę, kanapeczki bankietowe min. 4 szt./osobę, drobne przekąski np. koreczki, mini szaszłyki min. po 4 szt./osobę, słodkie przekąski min. 150 g/osobę – dla minimalnie 40 maksymalnie 100 osób. ( w przypadku zadania częściowego nr 1 : dla minimalnie 40 maksymalnie 100 osób na każde szkolenie)
b) zapewnienie obiadu - obiad złożony z 2 dań: zupy min. 300 ml/osobę lub przystawki min. 300 g/osobę oraz drugiego dania – 2 rodzaje do wyboru w tym min. jedno mięsne: sztuka mięsa min. 250g/osobę, ziemniaki/kasza/ryż min. 150g/osobę, surówka min. 200g/osobę, sok min. 250ml/osobę, woda mineralna do wyboru gazowana lub niegazowana min. 250ml/osobę – dla minimalnie 40 maksymalnie 100 osób na każde szkolenie.
c) podanie posiłków w formie szwedzkiego stołu z zapewnieniem jednolitej zastawy: filiżanek, talerzyków, szklanek, sztućców, serwetek, obrusów, w razie potrzeby stołów oraz własnych koszy na śmieci. Użyte podczas świadczenia usługi cateringowej zastawa, sztućce, szklanki oraz bielizna gastronomiczna itd. będą czyste, nieuszkodzone oraz wysterylizowane, zgodnie z przepisami obowiązującymi w tym zakresie,

d) udekorowanie stołów wyłącznie świeżymi kwiatami oraz owocami, 

e) dostarczenie świeżych produktów, a w przypadku produktów przetworzonych termin przydatności do spożycia będzie wygasał co najmniej trzy miesiące po dniu wykonania zamówienia,

f) zastosowanie urządzenia grzewczego do napojów podawanych na ciepło,

g) zapewnienie obsługi kelnerskiej w ilości osób umożliwiającej sprawną obsługę cateringu, obsługa będzie ubrana w jednakowe estetyczne ubrania,

h) sprzątanie stołów i uzupełnianie menu przez cały czas świadczenia usługi cateringowej a także zapewnienie dyskretnej obsługi kelnerskiej,

i) uporządkowanie pomieszczenia, po zakończeniu świadczenia usługi w danym dniu,

3. Wykonawca oświadcza, że posiada aktualne zezwolenie na prowadzenie działalności cateringowej, wydane przez właściwy organ inspekcji sanitarnej.
4. Wykonawca oświadcza, że posiada należyte kwalifikacje i niezbędne uprawnienia do realizacji przedmiotu zamówienia i zobowiązuje się wykonywać go z należytą starannością.
5. Wykonawca zrealizuje przedmiot umowy zgodnie z warunkami wynikającymi 
z właściwych dla przedmiotu umowy przepisów prawa, w szczególności przepisów w zakresie przechowywania i przygotowania artykułów spożywczych (m.in. ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia (tj. Dz.U. z 2017 r., poz. 149) oraz przepisów wykonawczych do tej ustawy.   
6. Wykonawca zapewni prawidłową realizację przedmiotu umowy, gwarantuje sprawne i efektywne koordynowanie wszystkich działań związanych z jego realizacją i z realizacją zamówienia. 
7. Usługa realizowana będzie w dniu………………., miejscem realizacji jest  ………………………………….
8. Zamawiający najpóźniej 5 dni kalendarzowych przed każdym z organizowanych szkoleń poinformuje mailowo Wykonawcę o dokładnym terminie szkolenia i miejscu (adresie) świadczenia usługi. Zamawiający najpóźniej 2 dni kalendarzowych przed szkoleniem poinformuje wykonawcę o dokładnej liczbie uczestników oraz o godzinach serwowania posiłków.

9. Najpóźniej 2 dni przed terminem każdego ze szkoleń, podczas którego Wykonawca świadczyć będzie usługę cateringową uzgodnić z Zamawiającym ostateczne menu. Każda zmiana w menu wymaga akceptacji Zamawiającego

10. Na Wykonawcy spoczywa odpowiedzialność za naruszenie przepisów sanitarnych, p. poż., BHP, a także brak stosownych zezwoleń na prowadzenie działalności związanej z przedmiotem zamówienia. W przypadku naruszeń, nałożone przez właściwe organy sankcje, obciążają Wykonawcę. 

11. W dniu zakończenia świadczenia usługi, po każdym szkoleniu, nastąpi ocena usługi przez Zamawiającego pod względem zgodności z umową. Potwierdzeniem prawidłowej realizacji usługi, będzie podpisany protokół odbioru przedmiotu umowy. 

12. Na Wykonawcy spoczywać będzie odpowiedzialność za szkody poczynione przez pracowników zatrudnionych przez Wykonawcę przy realizacji usługi. 
13. Na podstawie art. 22 ust. 2 ustawy Prawo zamówień publicznych,  Zamawiający zastrzega, że  zamówienie mogą wykonywać wyłącznie zakłady pracy chronionej oraz inni wykonawcy, których działalność, lub działalność ich wyodrębnionych organizacyjnie jednostek, które będą realizowały zamówienie, obejmuje społeczną i zawodową integrację osób będących członkami grup społecznie marginalizowanych, w szczególności:
a)
osób niepełnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. poz. 721, z późn. zm. ));

b)
bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 645, 691 i 868);

c)
osób pozbawionych wolności lub zwalnianych z zakładów karnych, o których mowa w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. – Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. poz. 557, z późn. zm.), mających trudności w integracji ze środowiskiem;

d)
osób z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2016 r. poz. 546);

e)
osób bezdomnych w rozumieniu ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2015 r. poz. 163, z późn. zm. ));

f)
osób, które uzyskały w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy lub ochronę uzupełniającą, o których mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r. poz. 680, z 2013 r. poz. 1650, z 2014 r. poz. 1004, z 2015 r. poz. 1607 oraz z 2016 r. poz. 783);

g)
osób do 30. roku życia oraz po ukończeniu 50. roku życia, posiadających status osoby poszukującej pracy, bez zatrudnienia;

h)
osób będących członkami mniejszości znajdującej się w niekorzystnej sytuacji, w szczególności będących członkami mniejszości narodowych i etnicznych w rozumieniu ustawy z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszościach narodowych i etnicznych oraz o języku regionalnym (Dz. U. z 2015 r. poz. 573 oraz z 2016 r. poz. 749).

14. Minimalny procentowy wskaźnik zatrudnienia osób należących do jednej lub więcej kategorii, o których mowa w ust. 13, nie może być mniejszy niż 30% osób zatrudnionych przez zakłady pracy chronionej lub wykonawców albo ich jednostki, o których mowa w ust. 13.

15. Wykonawca gwarantuje, że spełnia wymagania określone w ust. 13 i 14 oraz zobowiązuje się na każde wezwanie Zamawiającego przedstawić mu dokumenty potwierdzające okoliczności o których mowa w ust. 13 i1 4, w szczególności: 

a)  decyzję w sprawie przyznania statusu zakładu pracy chronionej lub zakładu aktywności zawodowej, o której mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. poz. 721, z późn. zm.), lub innych dokumentów potwierdzających status wykonawcy jako zakładu pracy chronionej lub potwierdzających prowadzenie przez wykonawcę, lub przez jego wyodrębnioną organizacyjnie jednostkę, która będzie realizowała zamówienie publiczne, działalności obejmującej społeczną i zawodową integrację osób będących członkami grup społecznie marginalizowanych;

b) oświadczenie wykonawcy potwierdzającego procentowy wskaźnik zatrudnienia osób należących do jednej lub więcej kategorii, o których mowa w art. 22 ust. 2 ustawy, zatrudnionych przez zakłady pracy chronionej lub wykonawcę lub jego wyodrębnioną organizacyjnie jednostkę, która będzie realizowała zamówienie.

16. Nieprzedłożenie oświadczeń będzie potraktowane jako nienależyte wykonanie umowy, pod rygorem naliczenia kar umownych określonych w § 4 ust. 1 pkt c niniejszej umowy.
17. Strony zgodnie oświadczają, że Wykonawcę obowiązują warunki zawarte 
w ogłoszeniu o udzielanym zamówieniu na usługi społeczne, zawierającym istotne dla Zamawiającego postanowienia i zobowiązania Wykonawcy.

18. Osobą odpowiedzialną za realizację przedmiotu umowy ze strony Zamawiającego jest: Pani…………., tel.:…….., e-mail: …………….
19. Osobą odpowiedzialną za realizację przedmiotu umowy ze strony Wykonawcy jest: Pan/Pani ……………………………, tel.: ………………, e-mail: ………………………...
§ 3

1. Wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu realizacji przedmiotu umowy w zakresie zadania częściowego nr ……. nie przekroczy kwoty  ……..……… zł brutto (słownie: ……………….), w tym należny podatek od towarów i usług VAT. W przypadku, gdy kwota ta nie zostanie wykorzystana w całości na realizację usług objętych umową, nie powoduje to po stronie Wykonawcy roszczenia o zapłatę części niezrealizowanej wartości umowy, jak również roszczenia o przedłużenie umowy.
2. Cena jednostkowa brutto za świadczenie usługi dla 1 uczestnika jest ceną ryczałtową i wynosi: ……… zł brutto (słownie: ……………….), w tym należny podatek od towarów i usług VAT,
3. Ceny jednostkowe, wyszczególnione w ofercie Wykonawcy, nie ulegną zwiększeniu w okresie obowiązywania umowy. 

4. Zamawiający dokona płatności za faktyczną ilość uczestników wg ceny jednostkowej, o której mowa w ust. 2, podanej w ofercie Wykonawcy.

5. Zapłata wynagrodzenia nastąpi po zakończeniu świadczenia usługi po każdym szkoleniu, na podstawie faktury VAT, wystawionej po podpisaniu protokołu odbioru, o którym mowa w § 2 ust. 11, przelewem na konto Wykonawcy wskazane w fakturze, w terminie 14 dni od daty doręczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury VAT.

6. Podstawę przyjęcia przez Zamawiającego faktury, będzie stanowił podpisany przez strony protokół odbioru. 

7. Błędnie wystawiona faktura spowoduje naliczenie ponownego 14-dniowego terminu płatności od momentu dostarczenia poprawionej faktury.

8. Należny podatek od towarów i usług VAT, pokryje Zamawiający na konto właściwego Urzędu Skarbowego - w przypadku Wykonawcy, który ma siedzibę poza granicami Polski (zapis zostanie usunięty w przypadku zawarcia umowy z wykonawcą mającym siedzibę na terenie RP).
9. Zamawiający jest płatnikiem podatku VAT i posiada NIP: 675-000-62-57.
10. Wykonawca nie może przenieść na osobę trzecią wierzytelności wynikającej 
z niniejszej umowy, bez pisemnej zgody Zamawiającego.
§ 4
Strony zastrzegają sobie prawo do dochodzenia kar umownych za niewykonanie  lub nienależyte wykonanie umowy:
1. Wykonawca płaci Zamawiającemu karę umowną:

a) w przypadku rozwiązania/odstąpienia od umowy przez Zamawiającego wskutek  okoliczności, za które Wykonawca ponosi odpowiedzialność, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% wynagrodzenia brutto należnego Wykonawcy, określonego w § 3 ust. 1 umowy,
b) w przypadku rozwiązania/odstąpienia od umowy przez Wykonawcę wskutek  okoliczności, za które Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% wynagrodzenia należnego Wykonawcy, określonego w § 3 ust. 1 umowy,
c) w przypadku niedotrzymania warunków zamówienia, bądź jakichkolwiek innych wymagań określonych w ogłoszeniu o udzielanym zamówieniu na usługi społeczne bądź niniejszej umowie, Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 1% wynagrodzenia Wykonawcy określonego w § 3 ust. 1 umowy za każdy stwierdzony pisemne taki przypadek, w sumie jednak nie więcej niż 20% wynagrodzenia Wykonawcy określonego w § 3 umowy ust. 1. 
2. Jeżeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody, strony mogą dochodzić odszkodowania uzupełniającego, przenoszącego wysokość kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.
3. Naliczone kary umowne będą potrącone z faktury za wykonany przedmiot umowy.

4. Wykonawca może żądać od Zamawiającego zapłaty odsetek ustawowych wg prawa polskiego, w przypadku opóźnienia w uregulowaniu wynagrodzenia Wykonawcy, od kwoty należności niezapłaconej w terminie.

5. W przypadku, gdy Wykonawca narusza postanowienia umowy lub wykonuje ją nienależycie, Zamawiający może wezwać go do usunięcia naruszeń i wyznaczyć mu w tym celu odpowiedni termin. Po bezskutecznym upływie wyznaczonego terminu, Zamawiający ma prawo natychmiastowego wypowiedzenia umowy.

6. Zamawiający zastrzega sobie możliwość wcześniejszego rozwiązania umowy ze skutkiem natychmiastowym, w przypadku nierzetelnego wykonywania umowy.

7. W przypadku wypowiedzenia umowy w trybie natychmiastowym, Zamawiający wypłaci Wykonawcy wynagrodzenie tylko za usługi, które zostały wykonane zgodnie z umową bez żadnych zastrzeżeń i odebrane przez Zamawiającego. 
8. Zamawiający może odstąpić od umowy, w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili jej zawarcia, zawiadamiając o tym Wykonawcę na piśmie. W tym wypadku, postanowienia o karze umownej nie mają zastosowania.
9. Zamawiający może rozwiązać umowę, jeżeli zachodzi co najmniej jedna 
z następujących okoliczności:
a) zmiana umowy została dokonana z naruszeniem art. 144 ust. 1-1b, 1d i 1e ustawy Prawo zamówień publicznych;

b) Wykonawca, w chwili zawarcia umowy, podlegał wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych;

c) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej w art. 258 Traktatu o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że państwo polskie uchybiło zobowiązaniom, które ciążą na nim na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE i dyrektywy 2014/25/UE, z uwagi na to,
 że Zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem przepisów prawa Unii Europejskiej.

W takim przypadku, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia, należnego 
z tytułu wykonania części umowy.
§ 5

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy, wymagają zgody Stron w formie pisemnej pod rygorem nieważności.

2. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany postanowień umowy w przypadkach zmiany:

1) terminu realizacji zamówienia, jeżeli konieczność ta nastąpiła na skutek okoliczności leżących po stronie Zamawiającego, 

2) cen, w przypadku kiedy zmiana ta będzie korzystna dla Zamawiającego, tzn. na cenę niższą, na pisemny wniosek jednej ze Stron,

3) ustawowej zmiany stawek podatkowych (VAT) w okresie obowiązywania umowy. Zamawiający nie dopuszcza możliwości zmiany wartości umowy, o której mowa w § 3 ust. 1 umowy, 
4) powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację umowy.
3. Zmiany przewidziane w umowie mogą być inicjowane przez Zamawiającego oraz przez Wykonawcę.

4. Warunkiem dokonania zmian w umowie jest złożenie wniosku przez stronę inicjującą zamianę zawierającego: opis propozycji zmian, uzasadnienie zmian, opis wypływu zmiany na termin wykonania umowy.
§ 6
1. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową, mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r Prawo zamówień publicznych oraz Kodeksu cywilnego.
2.  Wszelkie spory wynikające z niniejszej umowy, będą rozpatrywane polubownie, 
a w razie ich nieskuteczności, sprawa zostanie skierowana do rozpatrzenia przez sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.
§ 7
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla każdej ze Stron.

....................................                                                            ........................................

ZAMAWIAJĄCY                                                                           WYKONAWCA
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