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Załącznik nr 5
PROJEKT UMOWY Nr ZP.PWD.272.4.2019
Umowa zawarta w dniu....................... 2019 roku pomiędzy:
Gminą Drwinia, Drwinia 57, 32-709 Drwinia NIP 683-17-18-453
Placówką Wsparcia Dziennego dla Dzieci i Młodzieży, z siedzibą w Niedarach 24,32-813 Uście Solne, REGON 382466120, NIP 8681973445

zwaną dalej ,,Zamawiającym”, reprezentowaną przez 

Jana Chojkę  – Kierownika Placówki

przy kontrasygnacie

Magdaleny Siciarz – Głównej Księgowej
a

……………………………………………………………., z siedzibą w ............................ przy ............................, ..............................., REGON …….., NIP …….., zwanym/ą dalej „Wykonawcą”, reprezentowanym/ą  przez:
1. …………………………………..,
W wyniku ogłoszenia  pn: ”Usługa  organizacji wyjazdów warsztatowych, wycieczek jednodniowych, wypoczynku letniego oraz zimowisk w latach 2019-2021 dla dzieci i młodzieży w wieku 7-18 lat tj. podopiecznych Placówki Wsparcia Dziennego dla Dzieci i Młodzieży w Niedarach, Gmina Drwinia”

zgodnie z ustawą z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. 2018 . poz. 1986 z późn. zm.) została zawarta umowa o następującej treści::

§ 1

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługi polegające na:………………………………………………... ( zostanie wpisana odpowiednie zadanie częściowe).
2. Szczegółowy zakres usług przewidzianych do wykonania w ramach niniejszej umowy określony został w dokumentacji postępowania przetargowego oraz złożonej ofercie.
3. Wykonawca z chwilą rozpoczęcia realizacji umowy winien posiadać aktualne zezwolenie na wykonywanie regularnych przewozów osób w krajowym transporcie drogowym wydanym przez właściwy organ oraz inne niezbędne zezwolenia wymagane zgodnie z obowiązującymi przepisami tj. Ustawy o transporcie drogowym  z dnia 06 września 2001r. ( Dz.U. z 2001 nr 125 poz. 1371 
z późn. zm.).
4. Wykonawca wyznaczy osobę pełniącą funkcję koordynatora kolonii letnich i obozów zimowych, która będzie w stałym kontakcie z kierownikiem placówki, lub osobą wyznaczoną przez Zamawiającego w kwestiach dotyczących organizacji kolonii letnich i obozów zimowych, a w czasie trwania zapewni sprawny, zgodny z programem przebieg kolonii letnich i obozów zimowych.
5. Wykonawca zapewni przez okres kolonii letnich i obozów zimowych Kierownika pełniącego równocześnie funkcję pilota wycieczki.
6. Wykonawca zapewni Przewodnika wycieczek.
7. Zamawiający dopuszcza możliwość łączenia funkcji kierownika oraz przewodnika w postaci jednej osoby.
8. Wykonawca ponosi koszty związane z eksploatacją i używaniem pojazdów wykorzystywanych do realizacji przedmiotu zamówienia oraz pokrywa opłaty drogowe, koszty postoju na parkingach płatnych.
9. Wykonawca zapewni wyżywienie dla uczestników wycieczki; Wykonawca zobowiązany jest do przygotowania lub zapewnienia posiłków o najwyższym standardzie, na bazie produktów najwyższej jakości, zgodnie z normami bezpieczeństwa i standardami HACCP, oraz zgodnie z 
Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie grup środków spożywczych przeznaczonych do sprzedaży dzieciom i młodzieży w jednostkach systemu oświaty oraz wymagań, jakie muszą spełniać środki spożywcze stosowane w ramach żywienia zbiorowego dzieci i młodzieży w tych jednostkach (Dz. U. 2016 poz. 1154). 
10. Wykonawca zapewni transport dla uczestników wycieczki przy użyciu komfortowych, klimatyzowanych autokarów klasy LUX , spełniających wymagania określone w art. 57 ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (t.j. Dz.U. z 2017 r., poz. 128); sprawnych technicznie, posiadających aktualne ubezpieczenie OC i NW, klimatyzacją, ogrzewaniem postojowym, lodówkę, siedzeniami do spania, WC, Barem Café, apteczką pierwszej pomocy i zestawem TV, DVD. 
11. Wykonawca zapewni do prowadzenia autokarów przewożących uczestników wycieczek, wykwalifikowanych kierowców, posiadających stosowne uprawnienia do kierowania pojazdami silnikowymi oraz spełniających wymagania określone w przepisach ustawy z dnia 20 czerwca 1997r. – Prawo o ruchu drogowym oraz Ustawy z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym (tj.Dz.U. 2016, poz. 1907,z późn. zm.). 
12. Wykonawca zapewni transport uczestników wycieczki ze wskazanego przez Zamawiającego miejsca wyjazdu do poszczególnych docelowych/zwiedzanych obiektów wraz z powrotem na miejsce wyjazdu.
13. W przypadku wystąpienia awarii środka transportu, wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia na własny koszt zastępczego środka transportu, spełniającego wymagania określone powyżej oraz w umowie, w taki sposób, aby nie powodować opóźnień czasowych (max. do 2 godzin) Zamawiający nie będzie ponosił z tego tytułu żadnych dodatkowych kosztów. W przypadku, gdy Wykonawca nie zapewni zastępczego środka transportu oraz kierowcy w sytuacji określonej wyżej, Zamawiający zleci osobie trzeciej wykonanie zastępczej usługi. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zapewnienia zastępczego środka transportu. 
14. Wykonawca zapewni ubezpieczenia uczestników wycieczek na cały okres trwania wycieczki .
15. Wykonawca zapewnia  bilety wstępu (i pokrycia ich kosztu) dla wszystkich uczestników wycieczki (dzieci i opiekunów) do miejsc przeznaczonych do zwiedzania wskazanych w opisie zamówienia lub proponowanych przez wykonawcę jeśli zamawiający pozostawił wybór takiego miejsca Wykonawcy, pokrycia kosztów rezerwacji grupowych i innych związanych z realizacją programu wycieczek.
16. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za wszelkie szkody na osobie lub mieniu zaistniałe podczas wycieczki. 
17. Wykonawca zobowiązany jest do spełnienia, przy realizacji usługi, warunków określonych w Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunków i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001 r. Nr 135, poz. 1516, z późn. zm.) oraz w Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 05 kwietnia 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci i młodzieży (Dz. U. z 2016 r., poz. 452).
18. Zamawiający zapewni uczestnictwo w wycieczce opiekunów Ilość opiekunów dla poszczególnych grup została określona w opisie przedmiotu zamówienia. Wynagrodzenie opiekuna pokrywa Zamawiający
§ 2

1. Wykonawca zobowiązany jest do kompletnego i terminowego wykonania przedmiotu umowy.

2. Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z warunkami realizacji zamówienia zgodnie ze szczegółowym opisem przedmiotu zamówienia i niniejszą umową. Integralną częścią umowy jest szczegółowy opis przedmiotu zamówienia  oraz złożona oferta Wykonawcy wraz z załącznikami.

3. Zamawiający ma prawo sprawowania bieżącej kontroli wykonywania warunków umowy.

§ 3

1. Przedmiot umowy  realizowany będzie od ………………………………………….. ( zostanie wpisane odpowiednio do zadania częściowego).
§ 4

Wykonawca może powierzyć wykonanie zamówienia podwykonawcom wskazanym w ofercie z zastrzeżeniem § 8 ust. 1 pkt. 2 i 3. Wykonanie usług w podwykonawstwie nie zwalnia Wykonawcy od odpowiedzialności i zobowiązań wynikających z warunków umowy. Wykonawca będzie odpowiedzialny za działania, uchybienia i zaniedbania podwykonawcy, jego przedstawicieli lub pracowników w takim zakresie, jak gdyby były one działaniami, uchybieniami lub zaniedbaniami samego Wykonawcy, jego przedstawicieli lub pracowników.

§ 5

1. Za wykonanie przedmiotu umowy Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie w kwocie   …………………………. zł  brutto  (słownie: …………………………………).

2. Wynagrodzenie określone w ust. 1 obejmuje podatek VAT.

3. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 obejmuje wszelkie koszty związane z realizacją przedmiotu umowy. 

4. Zapłata za wykonanie przedmiotu umowy nastąpi przelewem bankowym  na konto Wykonawcy podane na fakturze  w terminie do 14 dni od daty doręczenia Zamawiającemu przez Wykonawcę  oryginału faktury VAT poprawnie wystawionej na Zamawiającego i potwierdzonej przez  Koordynatora działającego w imieniu Zamawiającego. 

5. Za datę zapłaty uważa się datę obciążenia rachunku Zamawiającego.

6. Wynagrodzenie określone w ust. 1 płatne będzie po wykonaniu  …………………………………………………………..( przedmiotu umowy  w przypadku zadania częściowego nr 1 i po   po zakończonym   turnusie w przypadku zadania częściowego nr 2) przedmiotu umowy na podstawie faktury  końcowej lub faktury częściowej   wystawionej przez Wykonawcę). – zostanie wpisane odpowiednio do zadania częściowego.  Do faktury Wykonawca przedłoży:

1) dowody potwierdzające dokonanie przez Wykonawcę zapłaty wymagalnego wynagrodzenia podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom wraz z kopią faktury  VAT (poświadczoną za zgodność z oryginałem ) wystawionej przez podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę – jeżeli usługi były realizowane przez podwykonawcę 
7. W przypadku nieprzedstawienia przez Wykonawcę wszystkich dowodów zapłaty, o których mowa w ust. 6 pkt 1, Zamawiający wstrzymuje wypłatę należnego wynagrodzenia w części równej sumie kwot wynikających z nieprzedstawionych dowodów zapłaty do czasu ustalenia wysokości należnej zapłaty  podmiotu, któremu płatność się należy.
8. W razie opóźnienia w zapłacie wynagrodzenia wynikającego z faktury VAT Wykonawcy przysługuje prawo naliczenia ustawowych odsetek liczonych od wartości nieterminowo zapłaconej faktury za każdy dzień opóźnienia z zastrzeżeniem ust. 7 i 10.
9. Zamawiający dokonuje bezpośredniej zapłaty wymagalnego wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, który zawarł zaakceptowaną przez Zamawiającego umowę 
o podwykonawstwo, której przedmiotem są dostawy, w przypadku  jeżeli w terminie określonym 
w umowie z Podwykonawcą Wykonawca nie dokona w całości lub w części zapłaty wynagrodzenia Podwykonawcy, a Podwykonawca zwróci się z żądaniem zapłaty tego wynagrodzenia bezpośrednio przez Zamawiającego i udokumentuje zasadność takiego żądania fakturą zaakceptowaną przez Wykonawcę i dokumentami potwierdzającymi wykonanie i odbiór fakturowanych dostaw, Zamawiający zapłaci na rzecz Podwykonawcy kwotę będącą przedmiotem jego żądania. 
10. W przypadku dokonania bezpośredniej zapłaty podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, o których mowa w ust. 9 Zamawiający potrąca kwotę wypłaconego wynagrodzenia z wynagrodzenia należnego Wykonawcy.
11. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1   obejmuje wynagrodzenie podwykonawców za wykonanie usług w ramach  niniejszej umowy.
§ 6

1. Strony postanawiają, że obowiązującą je formą odszkodowania za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy będą kary umowne.

2. Kary te naliczane będą w następujących przypadkach i wysokościach:

1) Zamawiający zapłaci wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy z przyczyn zależnych od Zamawiającego w wysokości 10 % wynagrodzenia umownego  określonego w § 5 ust. 1,
2) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:

a) za odstąpienie od umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy w wysokości  10% wynagrodzenia umownego określonego w § 5 ust. 1,

b) w przypadku stwierdzenia nieprawidłowej realizacji obowiązków wynikających z umowy  Zamawiający może naliczyć karę umowną w  wysokości 500 zł za każde stwierdzenie nieprawidłowości.

c) Za nieprzedłożenie przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa w § 9 ust. 2 oraz § 9 ust. 3 w terminie wskazanym przez Zamawiającego, w związku z niewypełnieniem obowiązku zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o prace - kara umowna w wysokości 1.000 zł, za każdy przypadek.
d) W przypadku stwierdzenia dwukrotnego nie wywiązania się z obowiązków, o których mowa w  § 9 ust.1 Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy i naliczyć Wykonawcy dodatkowo karę umowną za odstąpienie od umowy w wysokości 30% wynagrodzenia umownego brutto
3. Strony zastrzegają sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego przenoszącego wysokość zastrzeżonych kar umownych, gdyby kary umowne nie pokryły poniesionej szkody w pełnej wysokości.
§ 7
Odstąpienie od umowy:

1. Strony mogą odstąpić od umowy w przypadkach określonych w Kodeksie Cywilnym.

2. Zamawiający może odstąpić od umowy w przypadku, gdy:

a) ogłoszono likwidacje lub upadłość Wykonawcy,

b) Wykonawca przerwał świadczenie usług i nie realizuje ich pomimo pisemnego wezwania przez okres dłuższy niż 14 dni,

c) Wykonawca świadczy usługi nieterminowo lub w sposób sprzeczny z umowa, pomimo pisemnego wezwania do usunięcia uchybień.

3. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, ze wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy i nie przysługuje kara umowna określona w § 6
4. Odstąpienie od umowy wymaga formy pisemnej i musi zawierać uzasadnienie.

                                                           § 8
1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia treści niniejszej umowy, wymagają aneksu sporządzonego z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem nieważności. Zamawiający poza możliwością zmiany na podstawie art. 144 ust. 1  pkt. 2 do 6 ustawy Pzp przewiduje również  możliwość dokonania zmiany postanowień umowy w następujących przypadkach:
1) zmiany obowiązujących przepisów prawnych, jeżeli w wyniku tych zmian konieczne będzie dostosowanie treści umowy do aktualnego stanu prawnego

2) zmiany zakresu prac, które wykonawca powierzył podwykonawcom, a które określone są w złożonej ofercie

3) wprowadzenia do realizacji części zamówienia przez podwykonawcę  pomimo, że Wykonawca nie dopuścił takiej możliwości w treści oferty,  za zgodą Zamawiającego i z zachowaniem zasad dotyczących  podwykonawców.

4) zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy, na uzasadniony wniosek Wykonawcy i pod warunkiem, że zmiana ta wynika z okoliczności których wykonawca nie mógł przewidzieć na etapie składania oferty i nie jest przez niego zawiniona, w szczególności gdy jest spowodowana: 

a) następstwem okoliczności leżących po stronie Zamawiającego.

b) koniecznością wykonania dodatkowych  dostaw, czyli wykraczających poza określone w opisie przedmiotu zamówienia, pzp które zostaną zlecone na podstawie art. 144 ust. 1  ( po spełnieniu przesłanek)  a wpływających na  termin wykonania.
5) Zamawiający dopuszcza zmianę wysokości wynagrodzenia należnego wykonawcy, w szczególności
w przypadku zmiany: 

a) stawki podatku od towarów i usług

b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3–5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 

c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne 

– jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę.

2. Warunki zmiany: Wszelkie zmiany i uzupełnienia umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 9
1. Zamawiający wymaga aby niniejsze zamówienie  odbywało się poprzez wykonywanie czynności w warunkach określonych w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy - na rzecz Wykonawcy lub podwykonawcy, w miejscu i czasie wskazanym przez Wykonawcę lub podwykonawcę - Zamawiający, zgodnie z art. 29 ust. 3a ustawy Pzp wymaga, zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących czynności wchodzące w tzw. koszty bezpośrednie na podstawie umowy o pracę. Wymóg ten dotyczy osób, które wykonują czynności bezpośrednio związane z wykonywaniem prac w szczególności:

       a) związanych z dowozem i odwozem
2. Sposób dokumentowania zatrudnienia osób, o których mowa w art. 29 ust. 3a ustawy Pzp. 

     Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu, w terminie do 7 dni od dnia rozpoczęcia realizacji przedmiotu zamówienia, dokumentów potwierdzających zatrudnienie osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1, tj. pisemnego oświadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy potwierdzającego, że pracownicy Wykonawcy lub podwykonawcy są zatrudnieni, na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy z uwzględnieniem minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3–5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2015 r. poz. 2008 oraz z 2016 r. poz. 1265). Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że czynności wymienione w ust. 1  wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy.

3. Uprawnienia Zamawiającego w zakresie kontroli spełniania przez Wykonawcę wymagań, o których mowa w art. 29 ust. 3a ustawy Pzp. 

W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie wykonawca przedłoży zamawiającemu wskazane poniżej dowody ( zostanie określony w wezwaniu który z poniższych) w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane czynności w trakcie realizacji zamówienia:
•
oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie
umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;

• poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub
podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie
realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy
lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli
został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana
w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania
§ 10
W sprawach nie uregulowanych w niniejszej Umowie stosuje się przepisy Kodeksu Cywilnego, ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo Zamówień Publicznych (Dz. U. z 2018 r.,  poz. 1986 z późn. zm.

§ 11
Umowę sporządzono w czterech jednobrzmiąco egzemplarzach, dwóch dla Zamawiającego 
i jednego dla Wykonawcy.

Wykonawca                                                                                                     Zamawiający
…………………….                                                                          ………………………….

…………………………………
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