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Załącznik nr 5

WYKAZ OSÓB SKIEROWANYCH DO REALIZACJI ZAMÓWIENIA

NAZWA WYKONAWCY: ………………………………………………………….

ADRES:…………………………………………………………………………. 

Przedmiot postepowania: organizacja i przeprowadzenie maks. 784 szkoleń certyfikowanych zakończonych egzaminem i wydaniem odpowiedniego certyfikatu dla studentów AGH - KC-zp.272-252/19
Tryb:  art. 138g ustawy Pzp
	Imię i nazwisko
	Wymagania zgodnie z pkt 5.1.2 SIWZ
	Informacja o podstawie do dysponowania osobą
*

	Zad. Nr 1
……………………………………
(imię i nazwisko)
	posiada łącznie:

· wykształcenie wyższe, 

· co najmniej 2 letnie doświadczenie w zakresie szkoleń  certyfikowanych  ECDL STANDARD;


	  ………………………………
(podać podstawę dysponowania)

	Zad. Nr 2

……………………………………
(imię i nazwisko)
	posiada łącznie:

· wykształcenie wyższe, 

· co najmniej 2 letnie doświadczenie w zakresie szkoleń certyfikowanych  ZARZĄDZANIE PROJEKTAMI PMI PC (CAPM);


	  ………………………………
(podać podstawę dysponowania)

	Zad. Nr 3

……………………………………
(imię i nazwisko)
	posiada łącznie:

· wykształcenie wyższe, 

· co najmniej 2 letnie doświadczenie w zakresie szkoleń certyfikowanych  SPC MSA STATYSTYCZNE STEROWANIE PROCESAMI;

	  ………………………………
(podać podstawę dysponowania)

	Zad. Nr 4

……………………………………
(imię i nazwisko)
	posiada łącznie:

· wykształcenie wyższe, 

· co najmniej 2 letnie doświadczenie w prowadzeniu szkoleń z metodyki SCRUM aktualny status akredytowanego trenera SCRUM MASTER CERTYFICAD; 


	  ………………………………
(podać podstawę dysponowania)

	Zad. Nr 5

……………………………………
(imię i nazwisko)
	posiada łącznie:

· wykształcenie wyższe, 

· co najmniej 2 letnie doświadczenie w zakresie szkoleń certyfikowanych  LEAN MANUFACTURING;

	  ………………………………
(podać podstawę dysponowania)

	Zad. Nr 6

……………………………………
(imię i nazwisko)
	posiada łącznie:

· wykształcenie wyższe, 

· co najmniej 2 letnie doświadczenie w zakresie szkoleń certyfikowanych  AUDITOR WEWNĘTRZNY ZINTEGROWANYCH SYSTEMÓW ZARZĄDZANIA;

	  ………………………………
(podać podstawę dysponowania)

	Zad. Nr 7

……………………………………
(imię i nazwisko)
	posiada łącznie:

· wykształcenie wyższe, 

· co najmniej 2 letnie doświadczenie w zakresie szkoleń certyfikowanych RISK MANAGER;

	  ………………………………
(podać podstawę dysponowania)

	Zad. Nr 8

……………………………………
(imię i nazwisko)
	posiada łącznie:

· wykształcenie wyższe, 

· co najmniej 2 letnie doświadczenie w zakresie szkoleń certyfikowanych AUDITOR BEZPIECZEŃSTWA INFORMACJI;  

	  ………………………………
(podać podstawę dysponowania)

	Zad. Nr 9

……………………………………
(imię i nazwisko)
	posiada łącznie:

· wykształcenie wyższe, 

· co najmniej 2 letnie doświadczenie w zakresie szkoleń certyfikowanych AKREDYTACJA LABORATORIÓW BADAWCZYCH I WZORCUJĄCYCH;

	  ………………………………
(podać podstawę dysponowania)

	Zad. Nr 10

……………………………………
(imię i nazwisko)
	posiada łącznie:

· wykształcenie wyższe, 

· co najmniej 2 letnie doświadczenie w zakresie szkoleń certyfikowanych SIX SIGMA poziom YELLOW BELT;

	  ………………………………
(podać podstawę dysponowania)

	Zad. Nr 11

……………………………………
(imię i nazwisko)
	posiada łącznie:

· wykształcenie wyższe, 

· co najmniej 2 letnie doświadczenie w zakresie szkoleń certyfikowanych WEWNĘTRZNY AUDITOR JAKOŚCI W PRZEMYŚLE MOTORYZACYJNYM;

	  ………………………………
(podać podstawę dysponowania)

	Zad. Nr 12

……………………………………
(imię i nazwisko)
	posiada łącznie:

· wykształcenie wyższe, 

· co najmniej 2 letnie doświadczenie w zakresie szkoleń certyfikowanych Auditor Wewnętrzny Zintegrowanych Systemów;

	  ………………………………
(podać podstawę dysponowania)

	Zad. Nr 13

……………………………………
(imię i nazwisko)
	posiada łącznie:

· wykształcenie wyższe, 

· co najmniej 2 letnie doświadczenie w zakresie szkoleń certyfikowanych Auditor Wewnętrzny Zintegrowanych Systemów;

	  ………………………………
(podać podstawę dysponowania)

	Zad. Nr 14

……………………………………
(imię i nazwisko)
	posiada łącznie:

· wykształcenie wyższe, 

· co najmniej 2 letnie doświadczenie w zakresie szkoleń certyfikowanych Systemy zarządzania w branży automotive;

	  ………………………………
(podać podstawę dysponowania)

	Zad. Nr 15

……………………………………
(imię i nazwisko)
	posiada łącznie:

· wykształcenie wyższe, 

· co najmniej 2 letnie doświadczenie w zakresie szkoleń certyfikowanych Pomiar, analiza i optymalizacja Technicznych Kosztów Wytworzenia;

	  ………………………………
(podać podstawę dysponowania)

	Zad. Nr 16

……………………………………
(imię i nazwisko)
	posiada łącznie:

· wykształcenie wyższe, 

· co najmniej 2 letnie doświadczenie w zakresie szkoleń certyfikowanych Six Sigma i DoE – poziom Yellow Belt;
	  ………………………………
(podać podstawę dysponowania)

	Zad. Nr 17

……………………………………
(imię i nazwisko)
	posiada łącznie:

· wykształcenie wyższe, 

· co najmniej 2 letnie doświadczenie w zakresie szkoleń certyfikowanych Analiza efektywności pracy;

	  ………………………………
(podać podstawę dysponowania)

	Zad. Nr 18

……………………………………
(imię i nazwisko)
	posiada łącznie:

· wykształcenie wyższe, 

· co najmniej 2 letnie doświadczenie w zakresie szkoleń certyfikowanych Lean Management w praktyce;

	  ………………………………
(podać podstawę dysponowania)

	Zad. Nr 19

……………………………………
(imię i nazwisko)
	posiada łącznie:

· wykształcenie wyższe, 

· co najmniej 2 letnie doświadczenie w zakresie szkoleń certyfikowanych Total Productive Maintenance;

	  ………………………………
(podać podstawę dysponowania)

	Zad. Nr 20

……………………………………
(imię i nazwisko)
	posiada łącznie:

· wykształcenie wyższe, 

· co najmniej 2 letnie doświadczenie w zakresie szkoleń certyfikowanych PRINCE2 Foundation;

	  ………………………………
(podać podstawę dysponowania)

	Zad. Nr 21

……………………………………
(imię i nazwisko)
	posiada łącznie:

· wykształcenie wyższe, 

· co najmniej 2 letnie doświadczenie w zakresie szkoleń certyfikowanych AgilePM Foundation;

	  ………………………………
(podać podstawę dysponowania)

	Zad. Nr 22

……………………………………
(imię i nazwisko)
	posiada łącznie:

· wykształcenie wyższe, 

· co najmniej 2 letnie doświadczenie w zakresie szkoleń certyfikowanych Change Management
	  ………………………………
(podać podstawę dysponowania)


Oświadczamy, że wyżej wskazane osoby posiadają wskazane wykształcenie i doświadczenie. Zobowiązuję się,  przed podpisaniem umowy, do przedłożenia kopii dyplomów lub świadectw, poświadczonych za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę.
data …………………… r.


………………………………………….


podpis osoby/osób upoważnionej/upoważnionych


do reprezentowania Wykonawcy
*NIEPOTRZEBNE SKREŚLIĆ

* Należy podać podstawę do dysponowania osobami wskazanymi w wykazie, np. umowa o pracę, umowa zlecenie, osobiste świadczenie usługi przez Wykonawcę  itp. Ponadto, jeżeli wykonawca będzie polegał na osobach zdolnych do wykonania zamówienia innych podmiotów, niezależnie od charakteru prawnego łączących go z nim stosunków, zobowiązany jest udowodnić Zamawiającemu, iż będzie dysponował zasobami niezbędnymi do realizacji zamówienia. W tym celu musi w szczególności przedstawić pisemne zobowiązanie tych podmiotów lub inny dokument potwierdzający oddanie mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamówienia.
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