Oświęcim 15.01.2019 r.

ZOZ.DZP.271.5.XII.2018

DO  WSZYSTKICH  WYKONAWCÓW

Dotyczy: Usługa codziennego, całodobowego żywienia pacjentów w tym niemowląt i małych dzieci oraz przygotowanie i wydanie posiłków profilaktycznych

Zamawiający – Zespół Opieki Zdrowotnej w Oświęcimiu, ul. Wysokie Brzegi 4,32-600 Oświęcim, odpowiadając na pytania Wykonawców informuje :

1. Wnosimy o wyrażenie zgody na zatrudnienie pracowników na umowę zlecenie wyłącznie w przypadku nagłych i niespodziewanych nieobecności, pracownika zatrudnionego na umowę o pracę, wynikających z przyczyn losowych ( m.in. zwolnienia lekarskie, porodu, urlopu na żądanie).  Konieczność zachowania wymogu zatrudnienia wyłącznie na umowę o pracę w sytuacjach losowych, zdarzeniach niemożliwych do przewidzenia jest nierealne. Wykonawca nie jest w stanie przewidzieć ile osób będzie w danym okresie czasu np. na zwolnieniu lekarskim. Zatrudnienie na umowę o pracę poprzedzane jest spełnieniem szeregu wymagań m. in. wykonaniem i dostarczenia badań lekarskich z zakresu medycyny pracy, czy szkoleń BHP, co w sytuacjach nagłych jest nierealne i wymaga dodatkowego czasu. W związku z powyższym wnosimy jak na wstępie. 

ODPOWIEDŹ: Nie, Zamawiający nie wyraża zgody gdyż nie pozwala na to art. 29 ust. 3a Pzp. Pracodawca powinien zapewnić taką liczebność załogi, aby w razie nieobecności niektórych z nich zakład mógł funkcjonować.
Jednocześnie Zamawiający informuje, że zmienia zapis dotyczący okresu planowania jadłospisu z 10 dni na 14 dni.

W załączeniu aktualny Opis przedmiotu zamówienia zał. nr 7 do SIWZ oraz Istotne postanowienia umowy zał. nr 2 do SIWZ.
