Załącznik nr 3a
WZÓR UMOWY DLA ZADAŃ 1-5 O ŚWIADCZENIE USŁUG

Ostateczna treść umowy może ulec zmianie w zakresie nie zmieniającym istotnych postanowień wzoru umowy i SIWZ.

Zawarta w dniu ……..….. 2017 r. w Krakowie z Wykonawcą wybranym w postępowaniu o zamówienie publiczne w trybie przetargu nieograniczonego, zgodnie z ustawą z dn. 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579)

pomiędzy:

Akademią Górniczo-Hutniczą im. Stanisława Staszica w Krakowie z siedzibą al. Mickiewicza 30, 30-059 Kraków,  

reprezentowaną przez:

1. Prorektora ds. Studenckich – dr hab. Anna Siwik, prof. nadzw.

2. Z-cę Kwestora – kontrasygnata finansowa – mgr Joanna Sajdłowska  

zwaną dalej Zleceniodawcą,

a

………………………………

zwanym dalej Zleceniobiorcą 

§1

1. Zleceniodawca powierza, a Zleceniobiorca zobowiązuje się do wykonania usługi polegającej na organizacji startów sekcji wyczynowych AZS AGH Kraków w rozgrywkach ligowych w sezonie 20018/19, zwanej dalej „Usługą”.

2. Szczegółowy opis realizacji Usługi określa opis przedmiotu zamówienia zawarty w SIWZ- załącznik nr 1 do niniejszej umowy, stanowiący jej integralną część. 

3. Osoby wyznaczone do realizacji umowy:

………………………………………….

…………………………………………..

…………………………………………

§2 

1. Zleconą usługę Zleceniobiorca zobowiązuje się wykonać w terminie od daty podpisania umowy do 30.06.2019 r.

2. Z tytułu należytego wykonanie przedmiotu Umowy Zleceniobiorcy będzie przysługiwało wynagrodzenie w wysokości ……………………….. brutto PLN (słownie:…………………………………). 
3. Kwota podana w ust 1 stanowi wynagrodzenie Zleceniobiorcy z uwzględnieniem wszystkich kosztów związanych z realizacją Usługi i wyczerpuje całkowicie zobowiązania Zleceniodawcy wobec Zleceniobiorcy z tytułu prawidłowego wykonania przedmiotu umowy. 
4. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 2 płatne będzie w 9 miesięcznych ratach:

Zadanie 1

a. 1 rata w wysokości 18% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, słownie:…………) 

b. 2 rata w wysokości 17% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

c. 3 rata w wysokości 15% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: ………..)

d. 4 rata w wysokości 15% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

e. 5 rata w wysokości 9% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

f. 6 rata w wysokości 9 % całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

g. 7 rata w wysokości 7 % całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

h. 8 rata w wysokości 5 % całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

i. 9 rata w wysokości 5 % całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie …PLN, (słownie: ………)

Zadanie 2 

a. 1 rata w wysokości 18% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, słownie:…………)

b. 2 rata w wysokości 17% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

c. 3 rata w wysokości 15% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: ………..)

d. 4 rata w wysokości 16% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

e. 5 rata w wysokości 8% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

f. 6 rata w wysokości 8% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

g. 7 rata w wysokości 8 % całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

h. 8 rata w wysokości 5 % całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

i. 9 rata w wysokości 5 % całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie …PLN, (słownie: ………)

Zadanie 3

a. 1 rata w wysokości 15% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, słownie:…………)

b. 2 rata w wysokości 14% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

c. 3 rata w wysokości 7% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: ………..)

d. 4 rata w wysokości 16% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

e. 5 rata w wysokości 10% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

f. 6 rata w wysokości 10% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

g. 7 rata w wysokości 10% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

h. 8 rata w wysokości 10% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

i. 9 rata w wysokości 8 % całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie …PLN, (słownie: ………)

Zadanie 4 

a. 1 rata w wysokości 18% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, słownie:…………)

b. 2 rata w wysokości 8% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: ………..)

c. 3 rata w wysokości  12% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

d. 4 rata w wysokości 15% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

e. 5 rata w wysokości 10% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

f. 6 rata w wysokości 5 % całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

g. 7 rata w wysokości 10 % całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

h. 8 rata w wysokości 14 % całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

i. 9 rata w wysokości 8 % całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie …PLN, (słownie: ………)

Zadanie 5 

a. 1 rata w wysokości 18% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, słownie:…………)

b. 2 rata w wysokości 8% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: ………..)

c. 3 rata w wysokości  12% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

d. 4 rata w wysokości 15% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

e. 5 rata w wysokości 10% całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

f. 6 rata w wysokości 5 % całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

g. 7 rata w wysokości 10 % całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

h. 8 rata w wysokości 14 % całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie … PLN, (słownie: …………)

i. 9 rata w wysokości 8 % całkowitego wynagrodzenia brutto – w kwocie …PLN, (słownie: ………)

5. Zapłata każdej części wynagrodzenia nastąpi przelewem na wskazany na fakturze/rachunku rachunek w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania przez Zleceniodawcę prawidłowo wystawionej faktury VAT. 

6. Podstawą wystawienia faktury/rachunku jest podpisanie przez Zleceniodawcę bez zastrzeżeń protokołu odbioru za dany miesiąc rozliczeniowy. Protokół odbioru sporządzony zostanie w terminie 5 dni liczonych od dnia zakończenia danego miesiąca. Protokół odbioru zawierał będzie ocenę zgodności zakresu i sposobu wykonania przedmiotu Umowy w odniesieniu do wymagań określonych w SIWZ. Protokół powinien zawierać w szczególności:

1) datę i miejsce jego sporządzenia;

2) oświadczenie Zleceniodawcy o braku albo o istnieniu zastrzeżeń wobec wykonywania przedmiotu Umowy, przy czym Zleceniodawca zgłosi zastrzeżenia w protokole, jeżeli stwierdzi, że:

a. w odniesieniu do danego miesiąca przedmiotu Umowy nie wykonano w umówionym zakresie,

b. przedmiot Umowy wykonano wadliwie, tj. w sposób niezgodny z umówionym przez Strony.

7. W imieniu Zleceniodawcy do potwierdzania wykonania prac poprzez podpisanie protokołu odbioru uprawniony jest ………………………..

8. Za każdy dzień opóźnienia w zapłacie którejkolwiek części wynagrodzenia Zleceniobiorca może żądać od Zleceniodawcy odsetek ustawowych.

§3
1. Zleceniobiorca zobowiązuje się:

a. wykonać przedmiot Umowy zgodnie z Załącznikiem nr 1 do Umowy określającym zakres czynności, zachowując przy tym najwyższą staranność, ocenianą z uwzględnieniem zawodowego charakteru działalności Zleceniobiorcy,

b. wykonać przedmiot Umowy zgodnie ze swoją najlepszą wiedzą oraz zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa polskiego i wspólnotowego, 

c. terminowego i sprawnego wykonania przedmiotu Umowy oraz do bieżącej współpracy ze Zleceniodawcą na każdym etapie realizacji Usługi. 

2. Zleceniobiorca oświadcza, że dysponuje wiedzą, doświadczeniem zawodowym oraz odpowiednimi zasobami technicznymi i osobowymi, niezbędnymi do prawidłowego i terminowego wykonania przedmiotu Umowy.

3. Zleceniobiorca zobowiązuje się do niezwłocznego informowania Zamawiającego o trudnościach w realizacji przedmiotu Umowy. 

4. Zleceniobiorca może powierzyć podwykonawcom wykonanie części lub całości przedmiotu Umowy tylko w zakresie określonym w Ofercie Zleceniobiorcy; w takim wypadku za działania lub zaniechania podwykonawców Zleceniobiorca odpowiada jak za własne.

5. Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialność za nadzór nad zatrudnionym przezeń personelem oraz nad współpracującymi z nim podwykonawcami, jak również za wykonanie wszelkich prawnych zobowiązań związanych z zatrudnieniem personelu oraz z zawarciem umów cywilnoprawnych z podwykonawcami.

§4

1. Strony postanawiają, że:

· będą współpracować ze sobą w celu należytego wykonywania Umowy, w szczególności zobowiązują się udzielać sobie wzajemnie wszelkich niezbędnych w tym celu informacji; 

· Zleceniobiorca zobowiązuje się informować Zleceniodawcę o przebiegu wykonywania Umowy i udzielać Zleceniodawcy stosownych w tym zakresie wyjaśnień na każde żądanie Zleceniodawcy.

2. Zleceniobiorca zobowiązany jest wykonywać przedmiot umowy terminowo i ze starannością ocenianą z uwzględnieniem zawodowego charakteru działalności Zleceniobiorcy, a także chronić interesy Zleceniodawcy w zakresie powierzonych czynności.

§5

1. Strony ustanawiają odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy w formie kar umownych, w następujących wypadkach i wysokościach:

1) w razie wadliwości w sposobie wykonania przedmiotu Umowy – stwierdzonych zgodnie z §2 ust. 6 pkt 2 lit. b – Zleceniobiorca zobowiązany jest do zapłaty na rzecz Zleceniodawcy kary umownej z tytułu nienależytego wykonania przedmiotu Umowy w wysokości 5% kwoty wynagrodzenia należnego za miesiąc, w którym nienależyte wykonanie miało miejsce, 

2) w razie zastrzeżeń Zleceniodawcy zgłoszonych chociażby jeden raz w okolicznościach, o których mowa w §2 ust. 6, pkt 2, Zleceniodawca wezwie Zleceniobiorcę do usunięcia uchybień w terminie 5 dni od daty otrzymania wezwania. W razie bezskutecznego upływu tego terminu, Zleceniodawca może od Umowy odstąpić, składając w tym celu stosowne pisemne oświadczenie w terminie 7 dni od dnia bezskutecznego upływu terminu do usunięcia uchybień. Odstąpienie od Umowy nie pozbawia Zleceniodawcy prawa do żądania kary umownej, zastrzeżonej na jego rzecz odpowiednio w pkt 1 i 2;

3) Zleceniobiorca płaci Zleceniodawcy kary umowne z tytułu odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn występujących po stronie Zleceniobiorcy, w wysokości 10 % całkowitego wynagrodzenia brutto określonego w § 2 ust. 2, 
4) Zleceniodawca zapłaci Zleceniobiorcy kary umowne z tytułu odstąpienia od umowy z przyczyn występujących po stronie Zleceniodawcy w wysokości 10% całkowitego wynagrodzenia brutto określonego w § 2 ust.2
5) z tytułu wypowiedzenia umowy na podst. § 6 ust. 2 w wysokości 10 % wynagrodzenia brutto wskazanego w § 2 ust. 2

6) za zwłokę w rozpoczęciu świadczenia Usług, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy - w wysokości 0,1 % miesięcznego wynagrodzenia brutto należnego za miesiąc, w którym zwłoka miała miejsce, za każdy dzień zwłoki;

7) za przerwę w świadczeniu Usług, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – w wysokości 0,1 % miesięcznego wynagrodzenia brutto należnego za miesiąc, w którym przerwa miała miejsce, za każdy dzień przerwy;

2. Postanowienia powyższe nie wyłączają prawa Zleceniodawcy do dochodzenia od Zleceniobiorcy odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych. 

3. Zamawiający jest uprawniony do potrącenia kar umownych z wynagrodzenia Zleceniobiorcy, na co Zleceniobiorca wyraża zgodę. 

§6

1. Poza przypadkami określonymi przepisami powszechnie obowiązującego prawa, Stronom przysługuje prawo wypowiedzenia umowy w przypadkach określonych w niniejszym paragrafie.

2. Zamawiającemu przysługuje prawo wypowiedzenia umowy:

1) w przypadku przerwania wykonywania usług na okres dłuższy niż 2 dni robocze i bezskutecznym upływie terminu dodatkowego wyznaczonego przez Zamawiającego;

2) w przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego nieprawidłowości w wykonywaniu usług i bezskutecznym upływie terminu dodatkowego wyznaczonego przez Zamawiającego;

3) w przypadku trzykrotnego naliczenia przez zamawiającego kar umownych zgodnie z § 5 umowy;

4) w przypadku podjęcia likwidacji firmy przez Wykonawcę lub co najmniej jednego 
ze Wykonawców w przypadku Wykonawców wspólnie realizujących zamówienie (konsorcjum, spółka cywilna),
5) w razie złożenia wniosku o ogłoszenie upadłości Wykonawcy lub co najmniej jednego 
z Wykonawców, w przypadku Wykonawców wspólnie realizujących zamówienie (konsorcjum, spółka cywilna),
6) zostanie wydany nakaz  zajęcia majątku Wykonawcy w zakresie, który uniemożliwia wykonanie przez Wykonawców przedmiotu Umowy,

7) w przypadku rażącego naruszenia treści niniejszej umowy oraz w następujących wypadkach:

a) niewłaściwego wykonania usługi 

b) nie stawienia się osoby wyznaczonej do realizacji zamówienia

c) nieobecności osoby wyznaczonej do realizacji zamówienia

d) stawienia się osoby wyznaczonej w stanie uniemożliwiającym przystąpienie do

realizacji zamówienia

e) spożywania przez osobę wyznaczoną alkoholu w czasie wykonywania realizacji 

zamówienia

f) braku współpracy z odpowiednimi jednostkami AGH.

3. Wypowiedzenie umowy powinno nastąpić w formie pisemnej, pod rygorem nieważności   i powinno zawierać uzasadnienie.
4. Zamawiający może od umowy odstąpić w przypadku przewidzianych prawem oraz jeżeli bez uzasadnionego powodu Wykonawca nie rozpoczął realizacji usługi pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie. odstąpienie od  umowy powinno nastąpić w formie pisemnej, pod rygorem nieważności i powinno zawierać uzasadnienie w terminie 14 dni od dowiedzenia się o okolicznościach uzasadniających odstąpienia do umowy.
§ 7

1. Strony przewidują możliwość dokonania zmiany zawartej Umowy w przypadku, gdy konieczność wprowadzenia zmian wynika z okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy, tj. spowodowanych:

1) zmianą powszechnie obowiązujących przepisów prawa lub wynikających z prawomocnych orzeczeń lub ostatecznych aktów administracyjnych właściwych organów - w takim zakresie, w jakim będzie to niezbędne w celu dostosowania postanowień Umowy do zaistniałego stanu prawnego lub faktycznego,

2) siłą wyższą - rozumianą jako wystąpienie zdarzenia nadzwyczajnego, zewnętrznego, niemożliwego do przewidzenia i zapobieżenia, którego nie dało się uniknąć nawet przy zachowaniu najwyższej staranności, a które uniemożliwia Wykonawcy wykonanie jego zobowiązania w całości lub części. W razie wystąpienia siły wyższej Strony Umowy zobowiązane są dołożyć wszelkich starań w celu ograniczenia do minimum opóźnienia w wykonywaniu swoich zobowiązań umownych, powstałego na skutek działania siły wyższej.

2. Strony dopuszczają możliwość zmiany osób wyznaczonych do realizacji zamówienia pod warunkiem, że osoby te będą spełniać wymagania określone w SIWZ i ofercie Zleceniobiorcy.

3. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo zmniejszenia zakresu  i częstotliwości    świadczonych Usług i w związku z tym wynagrodzenia Wykonawcy, w przypadku np.: 

zakończenia rozgrywek ligowych po rundzie zasadniczej lub odpadnięcia z rozgrywek playoff na poszczególnych etapach rozgrywek.

4. Zmniejszenie wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia okoliczności, o których mowa w ust. 2 nastąpi proporcjonalnie do okresu wyłączenia wykonywania Usługi oraz zmniejszenia zakresu Usługi.

§ 8
1. Zamawiający oświadcza, że jest administratorem danych osobowych studentów AGH w rozumieniu rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016).
2. Warunki powierzenia przetwarzania danych osobowych  studentów określa umowa o powierzeniu przetwarzania danych osobowych stanowiąca załącznik nr 2 do niniejszej umowy. 
3. Wykonawca zobowiązuje się przetwarzać powierzone dane osobowe wyłącznie w zakresie i celu przewidzianym w niniejszej Umowie.

4. Wykonawca obowiązany jest przed rozpoczęciem przetwarzania danych podjąć środki zabezpieczające dane osobowe oraz spełniać wymagania określone w przepisach.
§ 9

Właściwym dla rozpoznania sporów wynikłych na tle realizacji niniejszej umowy jest sąd właściwy dla siedziby Zleceniodawcy. 

§ 10

W sprawach nie uregulowanych w niniejszej umowie stosuje się przepisy kodeksu cywilnego i ustawy – Prawo Zamówień Publicznych.    

§ 11

Wszelkie załączniki stanowią integralną część niniejszej umowy.

§ 12

Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach po 1 dla każdej ze stron.   

Zleceniodawca







                                                                               Zleceniobiorca

........................                                                                                  ..







..........................

Data, podpis                                                                                   Data, podpis 
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