Zalgcznik nr 2
Znak sprawy: KA-2/085/2017

UMOWA (PROJEKT)
Zawarta W dniU..........ccceeeevvennne pomiedzy:
Politechnika Krakowska im. Tadeusza Kosciuszki
z siedzibg w
31-155 Krakéw, ul. Warszawska 24
zwang w dalszej cze$ci niniejszej umowy Zamawiajacym, reprezentowang przez

Kanclerza - Leszka Bednarza
z kontrasygnatg finansowa Kwestora - Matgorzaty Kurowskiej
OO T PSSP TP U PP PR PRSPPI

z 51ed21bq IV L ettt e ute et e teeete et e e tte e bt e eate e bt e ateeabe e ateenbe e teeeabe e naeeabeenteeenbeeteeenbeenneeenseeaRne e bt e nnreentes
prowadzaca dziatalno$¢ na podstawie wpisu do :

NIP: REGON: ..o
Kapitat zaktadowy: .......cccoevevveiieniienenne, kapital zaktadowy wptacony: ........ccccceevvrrnnnnn.
zwang w dalszej cze$ci niniejszej umowy Wykonawca, reprezentowang przez: ........ceceeveveeneeene

§1

Wykonawca zostal wytoniony w postgpowaniu przeprowadzonym przez Zamawiajacego
zgodnie z art. 1380 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych (tekst

jednolity, Dz.U. z 2017 r., poz. 1579).
§2

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest ochrona Osiedla Studenckiego Politechniki
Krakowskiej przy ul. Skarzynskiego oraz Domu Studenckiego B-1 przy ul. Bydgoskiej
19A w Krakowie i obsluga portierni w Domu Studenckim B-1 przy ul. Bydgoskiej 19A
w Krakowie w zakresie:
Temat nr 1: Ochrona Osiedla Studenckiego Politechniki Krakowskiej przy
ul. Skarzynskiego oraz Domu Studenckiego B-1 przy ul. Bydgoskiej 19A w Krakowie,
Temat nr_2: Obstuga portierni w Domu Studenckim B-1 przy ul. Bydgoskiej 19A
w Krakowie,
na warunkach zgodnych z ogloszeniem i oferta Wykonawcy z dnia ......... 2017 r., ztozong
do postgpowania numer KA-2/085/2017, ktére stanowig integralng cz¢s¢ umowy.

§3
1. Okres realizacji przedmiotu umowy:
Temat nr 1: od daty zawarcia umowy — 31.08.2019, zgodnie z harmonogramem jak w pkt 2.
Temat nr 2: od daty zawarcia umowy — 31.07.2018, zgodnie z harmonogramem jak w pkt 2.
2. Tematnr 1:
Grupa patrolowa — codzienna ochrona w nastepujacych terminach i godzinach:
a. Harmonogram pracy ochrony w okresie od daty zawarcia umowy do 31.08.2018

w okresie od do w godzinach
daty zawarcia umowy 24.09.2017 20.00 — 3.00
25.09.2017 31.10.2017 17.00 —-4.00
01.11.2017 31.03.2018 20.00 - 3.00
01.04.2018 06.07.2018 17.00 — 4.00
7.07.2018 31.08.2018 20.00 —3.00

b. Harmonogram pracy ochrony w okresie od 01.09.2018 do 31.08.2019
Umowa nr KA-2/085/2017
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w okresie od do w godzinach
01.09.2018 23.09.2018 20.00 — 3.00
24.09.2018 31.10.2018 17.00 - 4.00
01.11.2018 31.03.2019 20.00 — 3.00
01.04.2019 5.07.2019 17.00 - 4.00
6.07.2019 31.08.2019 20.00 - 3.00

Dodatkowe osobogodziny w czasie trwania umowy:

c. na zabezpieczenie inauguracji Roku Akademickiego:

- 2017/2018 dodatkowo 40 osobogodzin

- 2018/2019 dodatkowo 40 osobogodzin

dodatkowe terminy i godziny zostang okre§lone przez Administracj¢ OS PK najpdzniej
1-tydz. przed planowang inauguracjg.

d. w okresie noworocznym:

- 2017/2018 dodatkowo 40 osobogodzin

- 2018/2019 dodatkowo 40 osobogodzin

dodatkowe terminy i godziny zostang okreslone przez Administracje OS PK najpdzniej
2- tyg. przed Sylwestrem.

€. na czas trwania Juwenaliow:

- 2018 r. dodatkowo 250 osobogodzin

- 2019 r. dodatkowo 250 osobogodzin

dodatkowe terminy i godziny zostang okre$lone przez Administracjc OS PK najpdzniej
2-tyg. przed rozpoczeciem Juwenaliow.

f. dodatkowy limit 1200 osobogodzin - na ewentualng zmian¢ godzin pracy
1 liczebno$ci grupy patrolowej w czasie trwania umowy
3. Temat nr 2:

Harmonogram pracy:

Codzienna obstuga recepcji (od poniedziatku do niedzieli): w godz. od 19.00 do 7.00

(1 pracownik na zmianie) oraz w soboty, niedziele i dni ustawowo wolne od pracy od godz.
7.00 do 19.00 (1 pracownik na zmianie)

Dodatkowe osobogodziny w czasie trwania umowy:

- limit 600 osobogodzin - na ewentualng zmiang godzin pracy i liczebnos$ci portierni w czasie
trwania umowy

§4

Zakres ushugi:

Temat nr 1:

1. Codzienna ochrona grupy patrolowej obejmuje w szczegdlnosci staty obchod terenu
zielonego Osiedla Studenckiego Politechniki Krakowskiej (OS PK) ze szczegdlnym
zwroceniem uwagi na place do grillowania, boiska sportowe, parking wewnetrzny, wejscia
do domoéw studenckich oraz wejscia (bramy 1 furtki) na teren Osiedla Studenckiego PK
oraz parking PK zlokalizowany przy kortach tenisowych przy ul. Skarzynskiego.

2. Upowazniony pracownik Politechniki Krakowskiej (w szczegodlnosci na podstawie
obserwacji terenu i obiektow OS PK w systemie monitoringu), bedzie mie¢ prawo do
wyznaczania zakresu obchodu grupy patrolowej i1 pozadanych kierunkow dziatania
w trakcie pelnienia dyzuru pracownikéw ochrony.

3. Grupa interwencyjna — catodobowa gotowos¢ do interwencji na terenie Osiedla
Studenckiego przy ul. Skarzynskiego oraz w Domu Studenckim nr B-1 przy ul. Bydgoskiej
19A w Krakowie po uprzednim telefonicznym wezwaniu grupy interwencyjnej przez
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upowaznionego pracownika Politechniki Krakowskiej, pracownika grupy patrolowej lub
inng osobe posiadajaca stosowne upowaznienie od PK.
4. Zakres uprawnien i obowigzkow pracownikow ochrony:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Legitymowanie osob przebywajacych na terenie Osiedla Studenckiego (osoby
przebywajace na terenie Osiedla Studenckiego, na wezwanie muszg okazac ,,Karte
Mieszkanca” lub legitymacje studencka), w szczegdlnosci oséb bedacych pod
wptywem alkoholu, srodkow odurzajacych, gtosno zachowujacych si¢ lub innych
0s0b wskazanych pracownikom ochrony, wigcznie z ujeciem i przekazaniem ich
Policji.

Informowanie o0s6b przebywajacych na terenie Osiedla Studenckiego PK
o obowigzujacych przepisach porzadkowych, w Szczegodlnosci godzinach ciszy
nocnej, zakazie palenia, zakazie spozywania napojow alkoholowych.

Podejmowanie dziatan o charakterze negocjacyjnym zmierzajacych do
egzekwowania przez osoby przebywajace na terenie Osiedla Studenckiego PK
przepiséw porzadkowych.

Usuwanie z terenu Osiedla Studenckiego wszystkich o0sob, niebedacych
pracownikami lub studentami Politechniki Krakowskiej, ktérzy nie posiadaja
stosowanego upowaznienia do przebywania na tym terenie.

Podjecie interwencji wobec 0s6b wywolujacych awantury i bojki, zachowujacych
si¢ agresywnie w stosunku do mieszkancow i pracownikow Osiedla Studenckiego
lub tez 0sob przylapanych na probie wlamania, kradziezy lub dewastacji mienia,
zakldcajacych obowiazujaca cisze nocng — wiacznie z przekazaniem ich Policji.
Przyjmowanie od portierdw zgloszen o przypadkach tamania przepisow
porzadkowych w zakresie ciszy nocnej, zakazu palenia, zakazu spozywania
napojoéw alkoholowych, wsparcie dla portieréw na terenie domoéw studenckich.
Zamykanie bram wjazdowych na teren OS PK przy ul. Skarzynskiego w godzinach
funkcjonowania Systemu Kontroli Dostepu.

Interwencja podjeta wobec osdb przebywajacych na terenie OS PK musi zostaé
potwierdzona sporzadzeniem ,,Notatki stuzbowej”, zawierajace;:

a) miejsce 1 opis zdarzenia, datg 1 godzing,

b) dane identyfikacyjne pracownika ochrony,

c) dane identyfikacyjne uczestnikow zajscia,

d) sposoéb rozwigzania zdarzenia.

Wykonawca ma obowiagzek przekazania Zamawiajacemu ,Notatki stuzbowe;j”

w nastepnym dniu roboczym po dniu, w ktérym miata miejsce interwencja.
Temat nr 2:
5. Zakres obowigzkoéw portierni:

1)

Przyjmowanie i wydawanie mieszkancom DS:

a) zwyktych przesylek pocztowych

b) kluczy na podstawie karty mieszkanca, ktora jest dowodem zamieszkania.

W razie wydania kluczy osobie nieupowaznionej, za powstate szkody i straty

z powodu kradziezy odpowiada materialnie portier

€) sprzetu i kluczy do salek i pomieszczen ogdlnego uzytku i prowadzenie
zwigzane] z tym ewidencji
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2) Czuwanie nad przestrzeganiem przez mieszkancow Domu Studenckiego przepisow
porzadkowych oraz regulamindw. W szczeg6lnie groznych przypadkach portier
wzywa grupe interwencyjng i powiadamia telefonicznie kierownika Domu
Studenckiego.

3) Prowadzenie ksigzki dyzuréw i zdarzen, w tym m.in. informowanie o:

a) przetrzymywaniu przez mieszkanca DS osoby nieuprawnionej do mieszkania
w DS

b) tamaniu przepisow i regulaminow przez mieszkancow DS

C) spostrzezonych uszkodzeniach i usterkach instalacji i urzadzen

4) Prowadzenie ewidencji 0séb wchodzacych do Domu Studenckiego.

5) Przyjmowanie do godz. 22.00 przedtuzen wydawanych przez Rady Mieszkancow
I prowadzenie stosownej ewidencji.

6) Obchod obiektu co najmniej 3 razy w ciggu dyzuru.

7) Sprawowanie nadzoru nad wszystkimi pomieszczeniami (w tym magazyny, pralnie,
pom. biurowe, sala bilardowa).

8) Obstuga systemu kontroli dostgpu, systemu monitoringu, centrali telefonicznej,
centrali p.poz.

9) Wezwanie konserwatora lub pogotowia awaryjnego oraz zawiadomienia kierownika
DS w razie powaznej awarii urzadzen elektrycznych, gazowych, wod-kan-co.

10) Wydawanie medykamentéw z apteczki, a w uzasadnionych przypadkach
wzywanie pogotowia ratunkowego.

11) W przypadku zgubienia klucza przez mieszkanca portier zobowigzany jest
o tym fakcie poinformowa¢ Administracj¢ Domu Studenckiego.

12) W razie koniecznosci przyjmowanie wptat gotowkowych za noclegi — obstuga
kasy fiskalnej.

13)  Scista wspolpraca z administracja Domu Studenckiego.

14)  Na portierni mogg przebywaé tylko osoby upowaznione przez Administracje
Domu Studenckiego.

15)  Uczestnictwo w akcji ratowniczej p.poz.

16)  Odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie.

17)  Dbanie o estetyczny wyglad wejscia do Domu Studenckiego oraz recepcji.

§5

Wymagania:
Temat nr 1:

Grupa interwencyjna moze by¢ wzywana catodobowo przez uprawnionych pracownikow
Politechniki Krakowskiej, ktérych wykaz znajduje si¢ w Zalaczniku nr 1 do Umowy, pod
numerem telefonu dyspozytorni: ............oooiiiiiiiiiiiiiiii Osoba wzywajaca
zaloge interwencyjna, zobowigzana bgdzie do podania umdéwionego hasta, uzgodnionego
pomigdzy Wykonawcg, a Zamawiajacym.

Czas przyjazdu grupy interwencyjnej na teren Osiedla Studenckiego Politechniki
Krakowskiej przy ul. Skarzynskiego oraz Domu Studenckiego B-1 przy ul. Bydgoskiej 19
A powinien wynie$¢ nie wiecej niz 13 minut w dzien (6 % -20 ° ), a 10 minut w nocy
(20% -6 %) od momentu przyjecia zgtoszenia przez Wykonawce.

Strona4z 11



o

9.
10

11.

12.

1.

Pracownicy Wykonawcy musza by¢ wyposazeni w jednolite umundurowanie,
identyfikatory, legitymacje stuzbowe i $rodki reagowania np. gaz paralizujacy, zgodnie
z ustawa z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie oso6b i mienia — tekst jednolity (Dz. U.
z 2014 r. poz. 1099 z p6zniejszymi zmianami).

Liczebnos¢ grupy patrolowej — minimum dwie osoby.

Liczebnos¢ grupy interwencyjnej — minimum dwie osoby.

. Wymagane kwalifikacje pracownikow Wykonawcy - €0 najmniej jednego pracownika

wchodzacego w sktad grupy patrolowej/interwencyjnej:
a) kwalifikowany pracownik ochrony fizycznej
b) straz pracy w zawodzie co najmniej 3 lata

. Pracownicy Wykonawcy nie mogg by¢ osobami niepetnosprawnymi, w mysl ustawy z dnia

27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (tj. Dz.U z 2011 r nr 127 poz. 721 z poz zm.).

. Wiek pracownika grupy patrolowej nie moze przekracza¢ 65 lat.

Temat nr 2:
Pracownicy recepcji muszg znac jezyk angielski co najmniej w stopniu podstawowym.

. Wykonawca zobowigzany jest przed realizacja niniejszej umowy do przekazania

Zamawiajacemu listy z nazwiskami osob, ktore beda obstugiwaé portierni¢ (maksymalnie
6). Wskazane osoby, bedg przeszkolone przez Zamawiajacego z zakresu obstugi portierni,
systemow i urzadzen zamontowanych na obiekcie. W przypadku wskazania nowej osoby
(po przekroczeniu limitu 6 o0s6b), Wykonawca zostanie obcigzony kosztami szkolenia
w wysokos$ci 700,00 zt netto za kazda osobg.

Pracownicy Wykonawcy nie moga by¢ osobami niepetnosprawnymi, w mysl ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnianiu o0séb
niepetnosprawnych (tj. Dz.U z 2011 r nr 127 poz. 721 z poz zm.).

Wiek pracownika portierni nie moze przekracza¢ 65 lat.

§6
Do prawidlowej realizacji niniejszej umowy Wykonawca musi dysponowac:

1) tacznoscia radiowa z grupami interwencyjnymi zgodnie z pozwoleniem radiowym
wydanym przez URT,

2) co najmniej dwoma wilasnymi pojazdami oznakowanymi w sposob charakterystyczny
dla Wykonawcy wraz z dwuosobowymi grupami interwencyjnymi, a osoby
wchodzace w sktad grupy interwencyjnej, musza posiada¢ uprawnienia wymagane
przepisami ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osob 1 mienia.

3) W petni wyposazona baza monitorowania typu dyspozytorskiego, wykorzystujaca
tory transmisyjne telefonii przewodowej wiasnych stuzb dozoru i ochrony droga
radiowag GSM, telefonia automatyczng komutowana lub inng, niezbednga do
monitorowania wiasnych stuzb dozoru i ochrony oraz monitorowania systemow
alarmowych.

§7
Wykonawca zobowiazuje si¢ do:
1) Powiadamiania Zamawiajacego o zdarzeniach majacych wplyw na dozoér i ochrone
obiektow.
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2) Wykonywania innych polecen, wydawanych przez upowaznionych pracownikow
Zamawiajacego, w zakresie niniejszej umowy.

. Wykonawca zobowigzany jest rOwniez, w porozumieniu z Zamawiajacym stale doskonali¢

sposoby ochrony obiektow Osiedla Studenckiego Politechniki Krakowskiej.

. Wykonawca zobowigzany jest do zachowania tajemnicy, w zakresie uzyskanych informacji

dotyczacych obiektow oraz innych informacji, zwigzanych z dziatalno$cig Zamawiajacego.

§8

. Wynagrodzenie miesi¢gczne za dozér i ochrong, bedzie obliczane na podstawie stawki za
jedna roboczogodzing, pomnozong przez ilo$¢ przepracowanych godzin w danym miesigcu,
powigkszong o nalezny podatek VAT, przy zastosowaniu stawki netto za jedna

roboczogodzine za ustuge ochrony i dozoru ............ zh, stownie : (.oocoeiiennnnnne ).
. Warto$¢ przedmiotu umowy, W zakresie dozoru i ochrony, nie moze przekroczyé kwoty
............................ zl brutto, (stownie: ..................).

. W ramach wynagrodzenia okre$lonego w ust. 1 Zamawiajacy ma prawo wezwaé grupe
interwencyjng 5 razy w danym miesigcu.

. Po wyczerpaniu limitu wezwan grupy interwencyjnej okreslonego w ust. 3, za przyjazd na
Osiedle Studenckie PK grupy interwencyjnej Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kwote
............... zt netto (stownie: ....................) powigkszong o nalezny podatek VAT.

. Wynagrodzenie miesi¢czne za obsluge portierni, bedzie obliczane na podstawie stawki za
jedna roboczogodzing, pomnozong przez ilo$¢ przepracowanych godzin w danym miesigcu,
powiekszong o nalezny podatek VAT, przy zastosowaniu stawki netto za jedng

roboczogodzine za ustluge obstugi portierni ............ zh, stownie : (..ccceeeiennennne ).
. Warto$¢ przedmiotu umowy, w zakresie obstugi portierni, nie moze przekroczy¢ kwoty
............................ zl brutto, (stownie: ...................).

. Wynagrodzenie ptatne bedzie miesi¢cznie z dotu, na podstawie odrebnych faktury VAT
(oddzielna faktura za ochrong i dozoér oraz oddzielna faktura za obstuge portierni). Do
kazdej faktury musi by¢ dotaczony wykaz przepracowanych godzin, z wyszczegolnieniem
godziny rozpoczecia 1 zakonczenia dyzuru oraz faczng iloscig godzin w danym miesigcu.
. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy za nalezycie wykonang ustuge bedaca przedmiotem
umowy, przelewem na konto Wykonawcy podane na fakturze VAT, w terminie 14 dni od
daty dorgczenia Zamawiajacemu faktury VAT.
. Blednie wystawiona faktura spowoduje naliczenie ponownego 14- dniowego terminu
ptatnosci od momentu dostarczenia poprawionej faktury.
Zamawiajacy o$wiadcza, ze jest ptatnikiem podatku VAT, posiada NIP 675-000-62-57.
Wykonawca nie moze przenieS¢ na osobe trzecig wierzytelnosci wynikajacej
Z niniejszej umowy bez pisemnej zgody Zamawiajacego.

§9

. Stosownie do art. 29 ust. 3a ustawy Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity, Dz. U. z
2017 r., poz. 1579), Zamawiajacy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce na podstawie
umowy o prac¢ w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku- Kodeks
pracy (Dz.U. z 2016 r. poz.1666 z po6zn. zm.) oséb wykonujacych czynnos$ci w zakresie
ochrony obiektow i obstugi portierni zgodnie z ogloszeniem. Zamawiajgcy zastrzega sobie

Umowa nr KA-2/085/2017
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prawo do przeprowadzania podczas realizacji przedmiotu umowy kontroli, czy czynnosci te
sg realizowane przez osoby wskazane przez Wykonawcg.

2. Wykonawca o$wiadcza, ze osoby wykonujace czynnosci w zakresie ochrony obiektow
1 obstugi portierni, sg zatrudnione na podstawie umowy o prac¢ w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r., poz. 1666 z pdzn.
zm).

3. Wykonawca przedtozy Zamawiajacemu w terminie do 5 dni roboczych od przystapienia do
realizacji zamowienia, kopie umoéw o prace zawartych ze wszystkimi osobami
wykonujgcymi czynnosci w zakresie ochrony obiektow i1 obstugi portierni.

4. Kazdorazowo na zadanie Zamawiajacego, w terminie wskazanym przez Zamawiajacego,
Wykonawca zobowigzuje si¢ przedlozy¢ kopie uméw o prace zawartych przez Wykonawce
z pracownikami wykonujacymi czynnosci w zakresie ochrony obiektéw i obstugi portierni.

5. W przypadku koniecznos$ci zmiany — W okresie trwania umowy — osob wykonujacych
czynno$ci W zakresie ochrony obiektow i obstugi portierni, Wykonawca zobowigzany jest
przedtozy¢ Zamawiajagcemu kopie umow o prace zawartych z tymi osobami, w terminie 5
dni roboczych od daty ich podpisania.

6. Kopie umow osob wykonujacych w trakcie realizacji zamowienia czynno$ci w zakresie
ochrony obiektow i obstugi portierni, o ktérych mowa w ust. 3, 4, 5 winny by¢
potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem przez Wykonawce. Kopie umoéw powinny zostac
zanonimizowane w sposOb zapewniajacy ochron¢ danych osobowych pracownikow,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj.
w szczeg6lnosci bez adresow, nr PESEL pracownikow). Informacje takie jak: data zawarcia
umowy, rodzaj umowy o prac¢ i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania.
Imi¢ i nazwisko nie podlega anonimizacji. Kazda umowa powinna zosta¢ przeanalizowana
przez skladajacego pod katem przepisoOw ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych; zakres anonimizacji umowy musi by¢ zgodny z przepisami ww.

ustawy.

§ 10
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dochodzenia kar umownych za niewykonanie lub
nienalezyte wykonanie umowy:
1. Wykonawca ptaci Zamawiajacemu kar¢ umowna:

1) w przypadku stwierdzenia i udokumentowania nienalezytego wykonania przedmiotu
umowy, a w szczegdlno$ci za naruszenie warunkow umowy 1 obowigzkow
Wykonawcy — w wysokosci po 20% wynagrodzenia miesigcznego, okre§lonego w § 8
ust. 11 5, w zakresie danego tematu, za kazde niedotrzymanie warunkow umowy. 5-
krotne naliczenie przez Zamawiajacego kary umownej za niedotrzymanie warunkow
umowy, stanowi podstawe do wypowiedzenia umowy przez Zamawiajgcego.

2) W razie niedotrzymania terminu i czasu dojazdu grup interwencyjnych, o ktorych jest
mowa w § 5 ust. 2, kary w wysokosci 500,00 zt stownie: (pigéset ztotych 00/100)
kazdorazowo,

3) w przypadku rozwigzania umowy przez Zamawiajacego wskutek okolicznosci, za
ktére Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu karg
umowng w wysoko$ci 10% wynagrodzenia okreSlonego w § 8 ust. 2 i 6 niniejszej
umowy, odpowiednio dla danego tematu,
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4) w przypadku rozwigzania umowy przez Wykonawceg wskutek okolicznosci, za ktore
Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci, Wykonawca zaplaci Zamawiajagcemu karg
umowng w wysokosci 10% wynagrodzenia okreslonego w § 8 ust. 2 i 6 niniejszej
umowy naleznego Wykonawcy, odpowiednio dla danego tematu,

Jezeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody, strony mogg dochodzi¢

odszkodowania uzupetniajgcego, przenoszacego wysokos¢ kar umownych do wysokosci

rzeczywiscie poniesionej szkody.

. Naliczone kary umowne bgda potracone z faktur za wykonywane ustugi.

Zamawiajacy zaplaci Wykonawcy nalezne odsetki ustawowe za opdznienia
w wykonywaniu zobowigzan pieni¢znych wynikajacych z niniejszej umowy.

§11
Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w razie wystapienia istotnej zmiany powodujacej,
ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢
w chwili zawarcia umowy. Wykonawcy nie przystuguje z tego tytulu zadne
odszkodowanie. Odstgpienie od umowy moze nastgpi¢ w terminie 30 dni, liczac od daty
powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach.
W przypadku odstapienia od umowy, o ktorym mowa w ust. 1, Wykonawca moze zadac¢
tylko wynagrodzenia naleznego z tytulu wykonania czgsci umowy.
W razie odstgpienia od umowy wskutek okolicznosci, za ktore Wykonawca ponosi
odpowiedzialno$¢, Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu odstepne w wysokosci 10%
wynagrodzenia okreslonego w § 8 ust. 2 i 6 niniejszej umowy. Odstgpienie od umowy
moze nastgpi¢ w terminie 30 dni, liczac od daty powzigcia wiadomosci
o powyzszych okolicznosciach.

§12

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym,
w przypadku stwierdzenia ewidentnych, istotnych dla ochrony mienia Zamawiajacego
1 potwierdzonych protokolarnie zaniedban wykonywania przez Wykonawce obowigzkow
wynikajagcych z umowy (po nie uznaniu za zasadne wyjasnien Wykonawcy) o czym
powiadomi on Wykonawce na pismie.

. Poza przypadkiem przewidzianym w ust. 1, strony moga rozwigza¢ umowe za obustronnym
porozumieniem, z zachowaniem 2 miesi¢cznego okresu wypowiedzenia ztozonego na
pismie.

. W przypadku, gdy Wykonawca narusza postanowienia umowy, lub wykonuje ustugi
nienalezycie, Zamawiajacy moze wezwac¢ go do usunigcia naruszen i wyznaczy¢ mu w tym
celu odpowiedni termin. Po bezskutecznym uptywie wyznaczonego terminu, Zamawiajacy
ma prawo wypowiedzenia umowy lub jej czgéci z zachowaniem 2 miesigcznego okresu
wypowiedzenia.

§13

. Wykonawca zobowigzany jest w okresie trwania niniejszej umowy posiada¢ ubezpieczenie
od odpowiedzialno$ci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnos$ci gospodarczej na kwote
minimum 300,000.00 zi.
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2. Jesli w trakcie trwania niniejszej umowy polisa ubezpieczeniowa wygasa, Wykonawca
najpoézniej w ostatnim dniu waznosci polisy przedlozy Zamawiajagcemu dokument
dotyczacy przedluzenia tej polisy na kwot¢ minimum 300,000.00 zt. na czas trwania
umowy.

§ 14
Zamawiajacy ma prawo kontroli pracownikow Wykonawcy w zakresie wykonywania przez
nich obowigzkéw stuzbowych. Wszelkie uwagi o sposobie pehlienia shuzby beda
przekazywane Wykonawcy, ktory zobowigzany jest do niezwtocznego usunigcia wszelkich
nieprawidlowosci.

§ 15
1. Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$¢ materialng za szkody wyrzadzone
niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem umowy oraz za wszelkie szkody
wyrzadzone Zamawiajagcemu i 0Sobom trzecim przez Wykonawce i jego personel a takze
osoby trzecie, w przypadku niedotozenia przez Wykonawce nalezytej staranno$ci przy
swiadczeniu ustugi stanowigcej przedmiot umowy, z zastrzezeniem postanowien ust. 2
niniejszego paragrafu.

2. Wykonawca nie odpowiada za szkody poniesione przez Zamawiajacego powstale na
skutek okoliczno$ci, za ktdre nie ponosi winy.

§ 16

1. W przypadku zaginigcia (kradziezy), uszkodzenia lub zniszczenia mienia Zamawiajacego,
objetego dozorem i ochrong oraz obstuga portierska — Wykonawca pokrywa szkodg
z posiadanego ubezpieczenia, o ktorym jest mowa w § 13. ust. 1 niniejszej umowy.

2. W przypadku zaistnienia zdarzen, o ktérych jest mowa powyzej, kazda ze stron winna
niezwlocznie zawiadomi¢ drugg strong, celem sporzadzenia odpowiednich protokotow
komisyjnych, stwierdzajacych rodzaj i wysokos¢ szkody. Nie dotrzymanie ww. obowiazku
skutkowaé bedzie potragceniem nalezno$ci z przyszlego wynagrodzenia, pokrywajacej
zaistnialg szkodg.

§17
1. W sprawach realizacji niniejszej umowy Zamawiajacy do kontaktow z Wykonawca
Wyznacza Pana/Panig .........cccoceeveeieiieeneiiesiese e see e (] PR ,
e-mail:
2. W sprawach realizacji niniejszej umowy Wykonawca do kontaktow z Zamawiajacym
WYznacza Pana/Panig ............ccccoveniiiniiiiniiencse e c el e, :
e-mail: o
§18

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja zgody stron w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
2. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zmiany umowy w nastepujacym zakresie:
1) Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku
do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy w przypadku gdy
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3.

4.

5.

konieczno$¢ wprowadzenia takich zmian wynika z okolicznosci, ktorych nie mozna
byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, a zmiany te sa zwigzane z przyczynami
organizacyjnymi lezacymi po stronie Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie
woOwczas prawo do obnizenia wynagrodzenia

2) Zmiany pracownikow ochrony i obstugi portierni wyznaczonych do realizacji umowy:

a) na wniosek Zamawiajgcego w przypadku stwierdzenia nienalezytego
wykonywania przez nich obowigzkow,

b) na wniosek Wykonawcy, uzasadniony obiektywnymi okoliczno$ciami.
Przed dokonaniem zmiany takiego pracownika Wykonawca musi wykazac,
iz nowy pracownik ochrony spetnia wszystkie wymagania dotyczace ,,0s0b
realizujagcych zamowienie”, postawione przez Zamawiajacego w SIWZ do
postepowania przetargowego.

3) Podwykonawcy, jezeli podwykonawca nie zostat zaakceptowany przez Zamawiajacego,
nie wykonuje prac z nalezyta starannoscig, ulegt likwidacji, doszto do rozwigzania
umowy taczacej go z Wykonawca.

4) Zmiany wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w przypadku zmiany:

a) stawki podatku od towaréw i ustug,

b) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysoko$ci minimalne;j
stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o0 minimalnym wynagrodzeniu za pracg,

c) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne

- jezeli zmiany te bedg mialy wptyw na koszty wykonania zamowienia przez Wykonawce

Zmiany przewidziane w umowie moga by¢ inicjowane przez Zamawiajacego oraz przez
Wykonawcg.
Warunkiem dokonania zmian, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 4) lit b i ¢ jest ztozenie wniosku
wraz z uzasadnieniem zawierajacym szczegOlowe wyliczenie catkowitej kwoty,
o jaka wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie oraz wskazaniem daty, od ktorej
nastgpi zmiana wysokosci kosztéw wykonania umowy uzasadniajgca zmian¢ wysokosci
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy. Wykonawca zobowigzany jest przediozy¢
Zamawiajagcemu w terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego, nie krotszym niz 10 dni,
dokumenty, z ktoérych wynika, wjakim zakresie zmiany te maja wplyw na koszty
wykonania umowy, w szczegolnosci:

a) pisemne zestawienie wynagrodzen (zarowno przed jak i po zmianie) pracownikow wraz
Z okres$leniem zakresu (czeSci etatu), w jakim wykonuja oni prace bezposrednio
zwigzane z realizacja przedmiotu Umowy oraz cze$ci wynagrodzenia odpowiadajace;j
temu zakresowi - w przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 4) lit b lub

b) pisemne zestawienie wynagrodzen (zardwno przed jak i po zmianie) pracownikow wraz
Zz kwotami sktadek uiszczanych do Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych/Kasy
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w czesci finansowanej przez Wykonawce,
z okresleniem zakresu (czeSci etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio
zwigzane z realizacja przedmiotu umowy oraz czg¢sci wynagrodzenia odpowiadajace;j
temu zakresowi — w przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 4) lit. c.

W terminie 10 dni od dnia przekazania dokumentow o ktérych mowa w ust. 4 strona, ktora
otrzymata wniosek, przekaze drugiej stronie informacje o zakresie, w jakim akceptuje

Strona 10z 11



wniosek oraz wskaze kwote, o ktorg wynagrodzenie nalezne Wykonawcy powinno ulec
zmianie, albo informacj¢ o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.

6. W przypadku niewykazania przez Wykonawce wptywu zmian o ktérych mowa w ust. 2 pkt
4) na koszt wykonania umowy Zamawiajagcy odméwi dokonania zmiany umowy
w zakresie wynagrodzenia.

7. Zmiany niniejszej umowy, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4) wymagaja zgody stron w formie
pisemnego aneksu, pod rygorem niewaznosci. Przewidziana aneksem zmiana
wynagrodzenia bedzie obowigzywaé od dnia wejScie w Zycie zmian przepisow
stanowigcych podstawe tej zmiany.

8. Warunkiem dokonania zmian w umowie jest zlozenie wniosku przez stron¢ inicjujaca
zamiang zawierajgcego: opis propozycji zmian, uzasadnienie zmian.

9. Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 19
W sprawach nie uregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r Prawo zamowien publicznych oraz Kodeksu cywilnego.

§ 20
Ewentualne spory wynikte z wykonania umowy rozstrzyga¢ bedzie sad powszechny wiasciwy
dla siedziby Zamawiajacego.

§ 21

Umowa niniejsza sporzadzona zostata w 2 egzemplarzach, po 1 egzemplarzu dla kazdej ze
stron.

Zamawiajacy Wykonawca
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