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Szczegółowy zakres kursu
Specyfikacja do przetargu – kurs resuscytacji NLS
1. Adresaci szkolenia

· Ratownicy medyczni pracujący w Szpitalu Wojewódzkim w Poznaniu
· Ratownicy medyczni pracujący w szpitalach powiatowych, które posiadają ośrodki I stopnia opieki neonatologicznej, współpracujące z Szpitalem Wojewódzkim w  Poznaniu w ramach realizacji projektu
2. Termin szkolenia  - od 15.03.2017 do 25.04.2017 r.
3. Miejsce szkolenia – Szpital Wojewódzki w Poznaniu. 
        Zamawiający zapewnia  pomieszczenia z dostępem do gazów medycznych, stoły do resuscytacji, salę wykładową.

4. Liczba uczestników w jednym szkoleniu:  24 osoby

5. Przebieg zajęć :

      - minimum dwa wykłady prowadzone przez profesorów/samodzielnych pracowników neonatologii/specjalistów neonatologii
· I wykład: Aktualne wytyczne obowiązujące w resuscytacji noworodka, opieka po resuscytacji, zabezpieczenie noworodka w czasie oczekiwania na transport, przygotowanie do transportu.
· II wykład: Przyczyny i następstwa nieprawidłowej opieki nad noworodkiem                                    w pierwszych godzinach życia (niedotlenienie wewnątrzmaciczne i po urodzeniu, oziębienie, hipertermia, nadmiar bodźców mechanicznych, zabezpieczenie podaży płynów itp.)

- zajęcia praktyczne prowadzone przez instruktorów NLS, uwzględniające co najmniej następujące tematy
· zabezpieczenie termiczne noworodka po urodzeniu, przygotowanie do resuscytacji,
· resuscytacja oddechowa,
· resuscytacja krążeniowa i krążeniowo – oddechowa,
· kaniulacja naczyń pępowinowych,
· obsługa urządzenia do CPAP-u, wentylacja nieinwazyjna

6. Uczestnicy kursu po zaliczeniu sprawdzianów teoretycznych i praktycznych otrzymają certyfikaty NLS ukończenia kursu i materiały edukacyjne

7. Sporządzenie i prowadzenie dokumentacji przeprowadzonych szkoleń:

- zgoda uczestników na udział w zajęciach i przetwarzanie danych osobowych

- zgoda na publikację wizerunku, w przypadku wykonywania zdjęć fotograficznych 

- dziennik szkolenia, w którym zapisane będą takie dane, jak: data szkolenia, tematy wykładów, tematy ćwiczeń praktycznych, nazwiska prowadzących, lista uczestników z własnoręcznym potwierdzeniem obecności

8. Stała współpraca z koordynatorem projektu i kierownikiem zespołu specjalistów ds. szkoleń
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