  WZÓR, załącznik nr 4 do SIWZ
Umowa     /2019
zawarta w dniu ……………. 2019r. w Poznaniu

pomiędzy:

Szpitalem Wojewódzkim w Poznaniu, ul. Juraszów 7/19, zarejestrowanym w Krajowym Rejestrze Sądowym pod nr KRS 0000002653

NIP 781-16-18-944

REGON 000292209

w imieniu którego działają:

............................................

............................................

zwanym w treści umowy „Zamawiającym”

a
firmą (w przypadku przedsiębiorcy wpisanego do KRS) ……………………..……………………, z siedzibą w …………….………………… przy ulicy ……………………………..…..…, wpisaną do rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy …………………………...… Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS: ………………..…., 

NIP …………………………………… 

REGON ............................................

zwaną w treści umowy „Wykonawcą”, którą reprezentują:

.........................................

.........................................

lub (w przypadku przedsiębiorcy wpisanego do ewidencji działalności gospodarczej)

Imię i nazwisko …………………….….., działającym pod firmą …………..…………..…………    z siedzibą w ……………………..…. przy ulicy ……….……………......, wpisanym do ewidencji działalności gospodarczej …………………….………pod numerem ……………………,

NIP………………………….

REGON ..............................
zwanym w treści umowy „Wykonawcą”, o następującej treści:

§ 1

1. Umowa zostaje zawarta w wyniku zamówienia publicznego udzielonego w trybie przetargu  nieograniczonego, rozstrzygniętego w dniu ....................................
2. Przedmiotem umowy jest wykonywanie obowiązków elektryka zmianowego                             w ramach pełnienia całodobowego dyżuru zgodnie z załącznikiem nr 1 do umowy w siedzibie  Zamawiającego w Poznaniu, ul. Juraszów 7/19. 

3. Obowiązki, o których mowa w § 1 ust. 2 wykonywane będą w terminach ustalonych z osobą upoważnioną przez Zamawiającego wskazaną w §7,zgodnie z harmonogramem.
4. Wykonawca zobowiązany jest do wykonania przedmiotu umowy w miejscu wskazanym przez Zamawiającego.
5. Pełnienie dyżuru elektryka zmianowego, odbywać się będzie od daty zawarcia umowy przez okres 12 miesięcy 
6. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania zakresu obowiązków elektryka zmianowego zgodnie z zakresem stanowiących załącznik nr 1 do umowy.
§ 2

Strony umowy ustalają , że wykonanie umowy odbywać się będzie w okresie od dnia zawarcia umowy  do ...
§ 3

1. Wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu pełnienia jednego dyżuru elektryka zmianowego wynosi:

Wynagrodzenie netto :……………………….. zł

………% VAT: ……………………….. zł

Wynagrodzenie brutto: ………………………. zł (słownie:……………………………..………….).

2. Szczegółowy wykaz obowiązków elektryka zmianowego zawiera Załącznik nr 1 do Umowy stanowiący integralną część umowy.

3. Wynagrodzenie o którym mowa w § 3 ust. 1 obejmuje również koszt dojazdu Wykonawcy do wskazanego przez Zamawiającego miejsca w celu świadczenia usług wyszczególnionych w załączniku nr 1 do umowy .

4. Wynagrodzenie, o którym mowa w § 3 ust. 1 nie obejmuje zakupu części zamiennych niezbędnych do prowadzenia bieżących napraw elektrycznych wyszczególnionych w załączniku nr 1 do umowy.
§ 4
1. Wynagrodzenie za wykonywanie obowiązków elektryka zmianowego wynikające z niniejszej umowy będzie następować na podstawie faktur częściowych (miesięcznych) wystawionych do 2  dnia następnego miesiąca. 
2. Podstawą do wystawienia faktury, będzie protokół potwierdzający wykonanie obowiązków, o których mowa w załączniku nr 1 do umowy za dany miesiąc zatwierdzony przez ………………………………………………….
3. Wynagrodzenie za wykonywanie obowiązków elektryka zmianowego, wyszczególnionych w Załączniku nr 1 do umowy będzie płatne przelewem na konto Wykonawcy w terminie 30 dni od daty  dostarczenia Zamawiającemu poprawnie wystawionej faktury. 
4. Za datę zapłaty Strony uznają datę obciążenia rachunku Zamawiającego.
5. Wykonawca zobowiązany jest dostarczać fakturę za wykonywanie przedmiotu umowy wyszczególnionego w § 1 ust. 2 w dwóch egzemplarzach (oryginał i kopia), która zawierać będzie określone dane w przepisach ustawy z dnia 11.03.2004 r. o podatku od towarów i usług ( tj. Dz. U. z 2018r. poz. 2174 ze zm.) i rozporządzenia MF z dnia 03.12.2013 r. w sprawie wystawiania faktur (Dz. U. z 2013 r. poz. 1485).

§ 5
1. Wykonawca będzie świadczył usługi wyszczególnione w § 1 ust. 2 umowy przy użyciu własnych narzędzi oraz sprzętu elektrycznego posiadających atest PZH oraz wszelkie certyfikaty wymagane przez obowiązujące przepisy prawa. 
2. Wykonawca oświadcza, że posiada uprawniania kwalifikacyjne typu "E" do 15kV, które przedłoży Zamawiającemu przed podpisaniem umowy. 

Wykonawca posiada zaświadczenie o odbytym szkoleniu dokonanym przez Urząd   Dozoru Technicznego za urządzenia dźwigowe w zakresie uwalniania ludzi  z wind.
Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania przepisów ppoż. i BHP.
3. Obowiązki, o których mowa w załączniku nr 1 do umowy , wykonywane będą w czynnym obiekcie -  Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania prac w sposób nie zakłócający działanie obiektu .
4. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia książki dyżurów, w której każdorazowo odnotowuje pełnienie dyżuru.
5. Zamawiający oraz Wykonawca wpisują do książki dyżurów wszelkie spostrzeżenia, zalecenia, uwagi oraz istotne wydarzenia związane z realizacją przedmiotu umowy. 

§ 6
1.   Zamawiający zobowiązany jest do:

· natychmiastowego powiadomienia Wykonawcy w przypadku awarii, pod nr tel………………………..czynny całą dobę.
· zapewnienia Wykonawcy swobodnego dostępu do instalacji i urządzeń elektrycznych wyszczególnionych w  załączniku nr 1 do umowy.
§ 7
     Osobami upoważnionymi do nadzorowania wykonywania umowy oraz kontaktów  

     i dokonywania ewentualnych ustaleń w trakcie realizacji umowy są:

        - ze strony Zamawiającego: .......................................................................................

 - ze strony Wykonawcy: ................................................................................................

§ 8
1. Strony, zgodnie z art. 29 ust. 3a Ustawy ustalają, iż Wykonawca będzie zatrudniał na podstawie umowy o pracę wszystkie osoby świadczące usługi związane z wykonywaniem przedmiotu umowy. Powyższy wymóg dotyczy również podwykonawców, za pomocą których będzie realizowany przedmiot Umowy.

2. Tym samym przepisy niniejszego paragrafu mają zastosowanie w zakresie czynności wykonywanych:

1) na rzecz pracodawcy (Wykonawcy lub podwykonawcy),

2) pod kierownictwem pracodawcy,

3) w miejscu i czasie wyznaczonym przez pracodawcę,

4) za wynagrodzeniem płatnym przez pracodawcę,

3. W trakcie realizacji Umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w ust. 1. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:

5) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,

6) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów, 

7) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.

4. W trakcie realizacji Umowy, na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących czynności wskazane w ust. 1 w trakcie realizacji Umowy:

8) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;

9) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami RODO (tj. w szczególności bez  adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;

10) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami RODO. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.

11) w przypadku gdy dla wykonania obowiązków w trakcie realizacji zamówienia Wykonawca będzie zobowiązany do przekazania Zamawiającemu danych osobowych osób fizycznych uczestniczących w realizacji zamówienia zobowiązany jest do pozyskania tych danych w zgodzie z przepisami RODO i złożenia oświadczenia o następującej treści: „Oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem w celu wykonania obowiązków wynikających z Umowy”.

5. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w ust.  Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osoby/osób wykonujących czynności wskazane w ust. 1.

6.    W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez    Wykonawcę lub podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie  kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy
§ 9
Osobami upoważnionymi do wykonywania obowiązków  wyszczególnionych w załączniku nr 1 do umowy są:
        - ze strony Wykonawcy: ................................................................................................
§ 10
1. Zamawiający może rozwiązać umowę bez zachowania okresu wypowiedzenia, gdy Wykonawca nie wykonuje umowy lub wykonuje ją nienależycie, naruszając istotne jej postanowienia.
2.  Zamawiający może odstąpić od umowy w przypadkach określonych w Kodeksie Cywilnym,  a także w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o wystąpieniu istotnej zmiany  okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. 

3. Odstąpienie od umowy lub jej rozwiązanie powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia. 

4. Złożenie oświadczenia o odstąpieniu od umowy lub jej rozwiązaniu następuje za pośrednictwem listu poleconego za potwierdzeniem odbioru lub w formie pisma złożonego w siedzibie drugiej Strony z chwilą otrzymania oświadczenia. Chwilą otrzymania oświadczenia jest dzień doręczenia listu poleconego lub złożenia pisma w siedzibie drugiej Strony. Oświadczenia wysłane listem poleconym uważa się za doręczone adresatowi, jeżeli zostało nadane listem poleconym na adres podany w niniejszej umowie.
§ 11
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w okolicznościach i wysokościach ustalonych poniżej:

· w wypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego lub Wykonawcę z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 10 krotności wynagrodzenia brutto określonego w § 3 umowy.
· w przypadku zwłoki w wykonaniu przedmiotu umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości jednokrotnej wartości wynagrodzenia brutto  określonego w §3 umowy. 
2. Niezależnie od powyższych ustaleń Stronom przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, w przypadku, gdy wysokość poniesionej szkody przewyższa wartość uzyskanych kar umownych.
§ 12
Każda zmiana warunków umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem jej nieważności w postaci aneksu podpisanego przez Zamawiającego i Wykonawcę.
§ 13
Wykonawca nie może pod rygorem nieważności, przenieść praw, obowiązków lub wierzytelności wynikających z Umowy na osobę trzecią. 
§ 14
Ewentualne spory, mogące powstać przy wykonaniu umowy, Strony poddają rozstrzygnięciu rzeczowo właściwemu Sądowi w Poznaniu.
§ 15
Strony zobowiązują się do wzajemnego powiadamiania o każdej zmianie adresu swojej siedziby. W razie nie uczynienia tego, przyjmuje się, że korespondencja przesłana na adres wskazany umową została stronie prawidłowo doręczona.

W przypadku zmian w stanie prawnym Wykonawcy, wpływających na realizację umowy, Wykonawca zobowiązuje się powiadomić o tym niezwłocznie Zamawiającego.
§ 15
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

Załączniki:

- nr 1 – zakres obowiązków elektryka zmianowego w ramach pełnienia całodobowego dyżuru.
- nr 2 - umowa powierzenia danych osobowych   
Wykonawca







Zamawiający 






       
 Załącznik do umowy nr 2

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych

zawarta dnia ____________ pomiędzy:

(zwana dalej „Umową”)

_______________________________ (*dane podmiotu który umowę zawiera)  

zwany w dalszej części umowy „Podmiotem przetwarzającym” 

reprezentowana przez: 

_______________________________

oraz

_______________________________  (*dane podmiotu który umowę zawiera)  

zwany w dalszej części umowy „Administratorem danych” lub „Administratorem” 
reprezentowana przez: 

______________________________

§ 1

Powierzenie przetwarzania danych osobowych

1. Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzającemu, w trybie rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego w dalszej części „Rozporządzeniem”) dane osobowe do przetwarzania, na zasadach i w celu określonym w niniejszej Umowie.

2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się przetwarzać powierzone mu dane osobowe zgodnie z niniejszą umową, Rozporządzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowiązującego, które chronią prawa osób, których dane dotyczą.

3. Podmiot przetwarzający oświadcza, iż stosuje środki bezpieczeństwa spełniające wymogi Rozporządzenia. 

§2

Zakres i cel przetwarzania danych

1. Podmiot przetwarzający będzie przetwarzał, powierzone na podstawie umowy nr …………… dane osób w postaci imion, nazwisk.

2. Powierzone przez Administratora danych dane osobowe będą przetwarzane przez Podmiot przetwarzający wyłącznie w celu realizacji umowy nr ……………..
§3

Obowiązki podmiotu przetwarzającego

1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku związanym z przetwarzaniem danych osobowych, o których mowa w art. 32 Rozporządzenia. 

2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się dołożyć należytej staranności przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych.

3. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do nadania upoważnień do przetwarzania danych osobowych wszystkim osobom, które będą przetwarzały powierzone dane w celu realizacji niniejszej umowy.  

4. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się zapewnić zachowanie w tajemnicy, 
(o której mowa w art. 28 ust 3 pkt b Rozporządzenia) przetwarzanych danych przez osoby, które upoważnia do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejszej umowy, zarówno w trakcie zatrudnienia ich w Podmiocie przetwarzającym, jak i po jego ustaniu.

5. Podmiot przetwarzający po zakończeniu świadczenia usług związanych 
z przetwarzaniem zwraca Administratorowi wszelkie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejące kopie, chyba że prawo Unii lub prawo państwa członkowskiego nakazują przechowywanie danych osobowych.

6. W miarę możliwości Podmiot przetwarzający pomaga Administratorowi 
w niezbędnym zakresie wywiązywać się z obowiązku odpowiadania na żądania osoby, której dane dotyczą oraz wywiązywania się z obowiązków określonych w art. 32-36 Rozporządzenia. 

7. Podmiot przetwarzający po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbędnej zwłoki zgłasza je administratorowi.

§4

Prawo kontroli

1. Administrator danych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) Rozporządzenia ma prawo kontroli, czy środki zastosowane przez Podmiot przetwarzający przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych danych osobowych spełniają postanowienia umowy. 

2. Administrator danych realizować będzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu przetwarzającego.

3. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli.

4. Podmiot przetwarzający udostępnia Administratorowi wszelkie informacje niezbędne do wykazania spełnienia obowiązków określonych w art. 28 Rozporządzenia. 

§5

Dalsze powierzenie danych do przetwarzania

Podmiot przetwarzający nie może powierzyć danych osobowych do dalszego przetwarzania.

§ 6

Odpowiedzialność Podmiotu przetwarzającego

1. Podmiot przetwarzający jest odpowiedzialny za udostępnienie lub wykorzystanie danych osobowych niezgodnie z treścią umowy, a w szczególności za udostępnienie powierzonych do przetwarzania danych osobowych osobom nieupoważnionym. 

2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania Administratora danych o jakimkolwiek postępowaniu, w szczególności administracyjnym lub sądowym, dotyczącym przetwarzania przez Podmiot przetwarzający danych osobowych określonych w umowie, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczącym przetwarzania tych danych, skierowanych do Podmiotu przetwarzającego, a także o wszelkich planowanych, 
o ile są wiadome, lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczących przetwarzania w Podmiocie przetwarzającym tych danych osobowych, 
w szczególności prowadzonych przez inspektorów upoważnionych przez Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych. Niniejszy ustęp dotyczy wyłącznie danych osobowych powierzonych przez Administratora danych. 

§7

Czas obowiązywania umowy

1. Niniejsza umowa obowiązuje od dnia jej zawarcia przez czas określony od ….. do ….. .

2. Administrator może rozwiązać umowę lub od niej odstąpić na zasadach wynikających z umowy nr ……….. oraz na zasadach wskazanych w §8 niniejszej umowy.

§8

Rozwiązanie umowy

1. Administrator danych może rozwiązać niniejszą umowę ze skutkiem natychmiastowym gdy Podmiot przetwarzający:
a) pomimo zobowiązania go do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli nie usunie ich w wyznaczonym terminie;
b) przetwarza dane osobowe w sposób niezgodny z umową;

c) powierzył przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi 
§9

Zasady zachowania poufności

1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych, materiałów, dokumentów i danych osobowych otrzymanych od Administratora danych i od współpracujących z nim osób oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposób, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej („dane poufne”).

2. Podmiot przetwarzający oświadcza, że w związku ze zobowiązaniem do zachowania w tajemnicy danych poufnych nie będą one wykorzystywane, ujawniane ani udostępniane bez pisemnej zgody Administratora danych w innym celu niż wykonanie Umowy, chyba że konieczność ujawnienia posiadanych informacji wynika  z obowiązujących przepisów prawa lub Umowy.

§10

Postanowienia końcowe

1. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach dla każdej ze stron.

2. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie będą miały przepisy Kodeksu cywilnego oraz Rozporządzenia.

3. Sądem właściwym dla rozpatrzenia sporów wynikających z niniejszej umowy będzie rzeczowo właściwy Sąd w Poznaniu. 

_______________________                                                           ____________________   Podmiot przetwarzający                                                                        Administrator danych

            (Wykonawca)                                                                                  (Zamawiający)                                                                           

